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Sefor

PIERO EDUARDO GHEZZI SOLIS
Ministro de la Produccion
Presente.-

Asunto: Informe documentado de transferencia de gestién 2011 - 2016 en el
sector Produccién, segun Directiva N° 003-2016-CG/GPROD

Referencias:  Oficio Multiple N° 39-2016-PRODUCE/OGPP

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y en relacion al documento de
referencia hacer de vuestro conocimiento que el SANIPES se ha reunido dos veces con
representantes del PRODUCE a fin de realizar el acopio de informacién requerido para la
Transferencia de Gestién del sector y la revisién correspondiente del Resumen del cumplimiento
misional y el Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administratives.

Asimismo, se remite adjunto en dos juegos originales los Anexos sefialados en la Directiva 003-
2016-CG/GPROD “Lineamientos preventivos para la transferencia de gestion de las entidades del
gobierno nacional” con sus respective documentos sustentatorios.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion y
deferencia personal.

Atentamente,

ERIO DE LAPROE
MINSTERIO DE LAPRO
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DIANA DEL CARMEN GARCIA BONILLA
Directora Ejecutiva del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera. SANIPES
Av. Domingo Orue N° 165. Surquillo
Presente.-
Asunto : Informe documentado de transferencia de gestion 2011 — 2016 en el Sectprf o
Produccién, segun Directiva N° 003-2016-CG/GPROD. . LT
Referencia  : a) Resolucion Ministerial N° 158-2016-PRODUCE | T
b) Oficio Multiple N° 34-2016-PRODUCE/OGPP | Fol 7B
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Es grato dirigirn’ie a usted en mi condicién de Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo
constituido mediante el documento de la referencia a) y reiterar la importancia de que el
Organismo Publico a su cargo, adscrito al Ministerio de la Produccion, cuente con ia
informacion documentada dispuesta en los “Lineamientos preventivos para la transferencia de
gestion de las entidades del Gobierno Nacional” contenida en la Directiva N° 003-2016-
CG/GPROD, aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 088-2016-CG.

Al respecto, debo precisar que en cumplimiento a los compromisos asumidos y comunicados
con el documento de la referencia b), la Secretaria Técnica viene cumpliendo con brindar la
asistencia técnica a los Organismos Publicos; por lo que deberan asegurar que las
recomendaciones vertidas en dicho proceso sean aplicadas, 1o que permitird que los informes
tengan estandares ajustados a la citada directiva de la Contraloria General de la Republica.

Finalmente, recuerdo a ustedes que la informacién asi ordenada y debidamente documentada,
debera ser presentada al Ministerio de la Produccién, foliada y en los plazos establecidos en la
mencionada Directiva.

Renuevo con esta ocasion mi saludo y disposicidn de asistencia técnica en el proceso de
transferencia de gestion que asumimos en el Grupo de Trabajo encargado de la elaboracion del
informe del Sector Produccidon para la Transferencia de Gobierno 2011-2016, y de las
coordinaciones en el proceso de Transferencia con los representantes del Gobierno Electo.

Atentamente,
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REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

1. RESUMEN EJECUTIVO.

Hasta el afio 2014, el rol de autoridad sanitaria pesquera en el Peru estuvo a cargo del Instituto Tecnolégico
de la Produccién (ex Instituto Tecnolégico Pesquero), que a partir del afio 2005 vino ejerciendo esta
responsabilidad mediante su Direccion General de Servicio Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), en
el marco de lo dispuesto por la Ley N° 29958, Ley del Servicio Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES.

Afios més tarde, debido al crecimiento del sector pesquero y acuicola en el Perd, surge la necesidad de que
la Direccion General de Servicio Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES) se desligue del ITP y adquiera
autonomia técnica, funcional, econoémica, financiera y administrativa, y se convierta en un organismo piblico
técnico especializado, con la finalidad de ejercer de manera eficiente y 6ptima sus funciones en el ambito
nacional.

A inicios de su gestion, el SANIPES solo contaba con una sede ubicada dentro del Instituto Tecnoldgico de
fa Produccion en el distrito de Ventanilla - Callao, la cual se encontraba alejada de los administrados y
contaba con una inadecuada infraestructura para el desarrollo de sus funciones. En materia de personal,
asumié la transferencia de cincuenta y nueve (59) trabajadores CAS, y respecto a su presupuesto, se autorizd
una transferencia de partidas para el aic 2014 por la suma de S/ 2, 761,339.00.

Para la realizacién de las funciones de vigilancia y control sanitario en el ambito nacional sélo se contaba
con siete (07) filiales ubicadas en las regiones de Tumbes, Piura (Sechura y Paita), Ancash (Chimbote), Ica
(Pisco}, Tacna y Loreto (Iquitos), y un nimero minimo de inspectores asignados a cada una de ellas.
Asimismo, el Laboratoric con que contaba no tenia las condiciones adecuadas de infraestructura y
equipamiento para cubrir de forma eficiente la demanda de analisis de ensayo para realizar el control y
vigilancia de las zonas pesqueras y acuicolas.

Por ello, para el fortalecimiento de Iz vigilancia y el control sanitario a nivel nacional, se implementaron y
repotenciaron 13 oficinas desconcentradas: se crearon e implementaron 6 oficinas en Puno, Tarapoto, Madre
de Dios, Camana, Moquegua, llo y Huancayo; se repotenciaron 7 oficinas en Tumbes, Paita, Sechura,
Chimbote, Pisco, Tacna, Sede, lquitos; se repotenciaron los puestos de control frenterizo en Desaguadero-
Puno y Tumbes, y se creé el punto de control fronterizo en Iiapari-Madre de Dios. Asimismo, se incrementé
el nimero de inspectores pesqueros y acuicolas en todas las oficinas desconcentradas del SANIPES, de
acuerdo a las actividades y recursos pesqueros y acuicolas de cada region.

Asimismo, se implementd un Sistema Informatico de Trazabilidad de Moluscos Bivalvos — SITRAMOBI, que
opera tanto para aplicativo mévil como para sistema web, el cual comprende toda la cadena productiva
(areas, embarcaciones, desembarcaderos, transporte y plantas de proceso).

Como parte del Programa Control de Moluscos Bivalvos, se incluyd en el Procedimiento de Control Oficial
de Areas de Produccion de Moluscos Bivalvos las frecuencias con las que deben de ser analizados los
indicadores sanitarios exigidos por el SANIPES, ya sea para su exportacion o comercializacion inferna.

Respecto al otorgamiento de documentes habilitantes, una de las mejoras implementadas por el SANIPES
fue la inclusién de algunos procedimientos TUPA al Sistema VUCE. Asimismo, el desarrollo del Plan Anual
de Capacitaciones a nivel nacional en temas de buenas practicas pesqueras y acuicolas, y de higiene y
saneamiento, contribuyé a brindar facilidades para el incentivo de las Habilitaciones Sanitarias en el sector.
Cabe sefialar, que el SANIPES logré capacitar a 8,212 personas en temas de: Pesca artesanal (5,331),
Acuicultura (1,600), Fenémeno E! Nifio (790), Industria (491), a través de la formulacion y ejecucion del Plan
Anual de Capacitaciones.
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Por otro lado, se cuenta con una Campafia para la Habilitacién Sanitaria de Centros de Cultivo Acuicola a
nivel nacional, principalmente en los departamentos de Puno, Tarapoto y Madre de Dios, la cual permite
disminuir los costos de habilitacion y hacer mas asequible dicho tramite, mediante el otorgamiento de los
Manuales de Buenas Practicas y Manuales de Higiene y Saneamiento, asi como el apoyo para la elaboracion
de Planos y Memorias Descriptivas de dichos centros, brindando una asistencia personalizada para la
adecuacion del centro a los estandares sanitarios.

Por ofro lado, respecto a los tiempos de atencion a estos servicios, cabe sefialar que los tramites de
habilitacion se redujeron de 22 dias a 17 dias, presentandose las mismas mejoras en los servicios de
autorizacion de instalacion y licencias de operacién.

Para optimizar la emision de certificaciones oficiales, el SANIPES implementé y dio inicio a la emisién de
Certificados de Exportacion via el Sistema TRACES (Trade Control and Expert System) para los envios
destinados a la Union Europea (UE) y a la Asociacién Eurcpea de Libre Comercio (AELC).

Es importante sefialar que se disei¢ un nuevo formato de papel para la impresion de los certificados, que
incluyen sistemas de alta seguridad, lo que impedira la falsificacién de los mismos.

Por otre lado, se han elaborado los siguientes documentos: Procedimiento de Certificacion Oficial Sanitaria
de Animales Acuaticos, Procedimiento de Certificacion TRACES, Instructivo de Certificacion Oficial Sanitaria
para la Importacién de Ovas de Peces para la Acuicultura.

Se realizo la implementacion del Laboratorio Central del SANIPES en la Sede Ventanilla, el cual se encarga
de realizar los andlisis relacionados con las actividades de control oficial, principaimente en lo relacionado al
Programa de Contro! de Moluscos bivalvos. Esta conformado por las siguientes laboratorios: Laboratorio de
Microbiologia, Laboratorio de Cromatografia Liquida Masa Masa (LC MS/MS), Laboraterio de Biologia
molecular, Laboratorio de Fitoplancton y Laboratorio de Biotoxinas.

Asimismo, se encuentra en proceso de ejecucion el Proyecto de Inversién Publica: “Mejoramiento del Servicio
de Analisis en los Laboratorios de Referencia del SANIPES en la region Lima®, con un monto de inversion
total es S/. 17,748,944, cuyo objetivo es implementar un laboratorio de referencia nacional para [a realizacion
de ensayos para el control sanitario en el Peru (Laboratorio Biomolecular, Biotoxinas, Fisico-Quimico, de
Fitoplancton Téxico, Microbiologia, Organoléptico y de control de Cierre, Sanidad Animal).

De la misma manera, se dio impulso a la formulacién y desarrollo de proyectos de investigacion, a través de
recursos transferidos por el Ministerio de la Produccién provenientes de los Derechos de Pesca y a través
del FINCYT, entre los que se encuentran: “Evaluacion y clasificacién de 06 areas de produccion de moluscos
bivalvos diferentes a la concha de abanico, ubicados en zonas remotas”; “Andlisis de riesgo sanitario para la
sustentabilidad de la acuicultura de moluscos bivalvos en la Bahia de Sechura”; “Estudio sobre Monitoreo
de las condiciones sanitarias de las actividades pesqueras y acuicolas y su impacto en la inocuidad”,
“Proyecto para Reforzamiento sanitario del sector langostinero, mediante la aplicacion de programas
sanitarios para el control de residuos de sustancias de accién farmacolbgica y contaminante del medio natural
en el desarrollo de la acuicultura”; “Proyecto para Reforzamiento de la vigilancia sanitaria para !a prevencion
y control de agentes infecciosos causantes de enfermedades en langostinos procedentes de centros de
cultivo y areas naturales de Tumbes y Piura”; “Clasificacion de la Isla Lobos de Tierra para el fortalecimiento

del control sanitario en el pais, a través de estudios sanitarios”.

Por ofro lado, con la finalidad de facilitar el acceso a nueves mercados de productes hidrobiolégicos y
promover el surgimiento de nuevos motores en la economia peruana, el SANIPES mantiene un dialogo
abierto con las maximas autoridades sanitarias de pesca y la acuicultura del mundo como la FDA de Estados
Unidos de América, el AQSIQ de la Republica de China, el MAPA de Brasil, entre ofras, con el objeto de
mejorar las practicas relacionadas a la sanidad e inocuidad de los principales recursos hidrobiolégicos como
el langostino y las conchas de abanico.
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Asimismo, con el objetivo de incentivar la Inversion y Competitividad en el Sector Pesquerc y Acuicola, el
SANIPES ha formulado nuevas normas, instrumentos y mecanismos técnicos que han contribuido a la
disminucion de la tramitologia, plazos y costos al administrado, asi come a impulsar el desarrollo de la
acuicultura en nuestro pais. Con lo cual, el SANIPES ha logrado constituirse un pilar fundamental para el
desarrollo de la competitividad del sector.

Desde su creacion, el SANIPES impulso la implementacion de Sistemas de Gestion de Calidad, logrando en
corto tiempo la acreditacion y cerlificacion de varias normas internacionales, entre las que se encuentran:

Acreditaciones: ISO/IEC 17020, Acreditacion ante el INACAL como Organismo de Inspeccion Tipo B.
Alcance: Verificacion para Control Oficial de areas/concesion de produccion e Inspeccion para la Habilitacion
Sanitaria para areas de produccion de moluscos bivalvos; ISO/IEC 17025, Acreditacion ante el INDECOPI
(ahora INACAL) del Laboratorio Central como Laboratorio de Ensayo; Ampliacion de la acreditacién ISO/EC
17025, por parte del INACAL para el Laboratoric de LC-MS/MS logrando la acreditacion del Método
Deteccion de Toxinas Lipofilicas Marinas; ISO/IEC 17025, Acreditacién ante el INACAL del Laboratorio
Desconcentrado del SANIPES en Sechura (Piura).

Certificaciones: 1ISO 9001:2008, Certificacién por AENOR de los servicios de Habilitacion de Infraestructuras
Pesqueras y Acuicolas y Certificacion Cficial Sanitaria para productos hidrobiolégicos y productos destinados
a la acuicultura; UNE 93200:2008, Certificacion por AENOR de Cartas de Servicios para los servicios de
Certificacion Oficial Sanitaria; 1ISO 14001:2004, Sistemas de Gestién Ambiental — Requisitos con orientacion
para su uso; OHSAS 18001:2007, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabaijo.

Finalmente, es importante sefalar que con la creacion de! Organismo Nacional de Sanidad Pesquera,
mediante Ley N° 30063, se ha logrado fortalecer significativamente la supervisién y fiscalizacion de las
actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen hidrobiolégico en toda la
cadena productiva a nivel nacional, contribuyendo de esta manera a:

a) Mejorar la calidad de la oferta nacional de productos pesqueros y acuicolas, mediante la promocién
de las habilitaciones sanitarias a nivel nacional.

b) Promover el ingreso de productes pesqueros y acuicolas a nuevos mercados internacionales,
mediante el levantamiento de restricciones sanitarias, elevando de esta manera la demanda de
productos pesqueros y acuicolas peruanos, y fortaleciendo las relaciones comerciales con otros
paises.

c¢) Elevar la competitividad de la actividad acuicola, mediante formulacion y aplicacién de normas
sanitarias, instrumentos y mecanismos técnicos orientados a reducir la tramitologia, plazos y costos,
asi como a optimizar e impulsar el desarrollo de la acuicultura.
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2. ORGANIZACION DE LA ENTIDAD: NORMA DE CREACION, FUNCIONES,
RESPONSABILIDADES Y ORGANIGRAMA.

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, se crea mediante Ley N° 30063 Ley de Creacion
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), como organismo técnico especializado,
encargado de normar, supervisar y fiscalizar las actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola y de
piensos de origen hidrobiolégicos.

El SANIPES es competente para investigar, normar, supervisar y fiscalizar las actividades pesqueras y
acuicolas, los piensos, aditivos y productos veterinarios destinados a la acuicuitura en todas sus fases, con
fines de inocuidad y sanidad de los recursos hidrobiolégicos; incluyendo los aspectos relacionados a la
inspeccién, muestreo, ensayos y certificacién oficial sanitaria.

La Estructura Organica del SANIPES esta desarrollada en su Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado con Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE de fecha 06 de Noviembre de 2014, en cuyo
articulo 5° se aprecia la siguiente estructura organica:

01 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Consejo Directivo
01.1  Direccion Ejecutiva
01.2  Secretaria General
02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.1  Oficina de Contro! Institucional
03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO
03.1  Oficina de Asesoria Juridica
03.2  Oficina de Planeamiento y Racionalizacion
03.2.1 Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
03.2.2 Unidad de Presupuesto
03.2.3 Unidad de Cooperacién Técnica
04 ORGANOS DE APOYO
04.1  Oficina de Administraciéon
04.1.1 Unidad de Contabilidad, Finanzas y Tesoreria
04.1.2 Unidad de Abastecimiento
04.1.3 Unidad de Recursos Humanos
04.14 Unidad de Tecnologia de la Informacion
04.1.5 Unidad de Ejecucién Coactiva
05 ORGANOS DE LINEA
05.1 - Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola.
05.1.1 Subdireccion de Inocuidad Pesquera.
05.1.2 Subdireccién de Sanidad Acuicola.
05.1.3 Subdireccién de Normatividad Sanitaria Pesquera y Acuicola
05.2  Direccién de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola.
05.2.1 Subdireccion de Supervision Acuicola.
05.2.2 Subdireccién de Supervisién Pesquera.
05.2.3 Subdireccion de Fiscalizacién Pesquera y Acuicola.
053  Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas.
05.3.1 Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas.
05.3.2 Subdireccion de Certificaciones Pesqueras y Acuicolas.
054  Direccion de Sanciones
06 ORGANOS DESCONCENTRADOS
06.1  Oficinas Desconcentradas
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones del SANIPES aprobado con Degreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE.
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3. MISION, VISION, VALORES, OBJETIVOS Y EJES ESTRATEGICOS, Y POLITICAS
INSTITUCIONALES.

El Organismo Naciona! de Sanidad Pesquera - SANIPES se encuentra en proceso de formulacién del Plan
Estratégico Institucional siguiendo los lineamientos de la Guia Metodoldgica “Fase Institucional del Proceso
de Planeamiento Estratégico” elaborado por el CEPLAN, aprobada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directive N° 010-2016-CEPLAN/PDC. Sin embargo, por iniciativa y en coordinacién de la Alta
Direccion con las areas organicas del SANIPES se tiene las siguientes propuestas de vision, mision y
objetivos estratégicos:

Misién:

Investigar, normar, supervisar y fiscalizar toda la cadena productiva para garantizar la sanidad e inocuidad
pesquera y acuicola, mediante la habilitacién y certificacién sanitaria eficaz y oportuna, con el propésito de
proteger la vida y la salud publica.

Vision:

Ser reconocidos como un organismo referente a nivel mundial en sanidad e inocuidad pesquera y acuicola,
a través de un servicio eficiente de vigilancia, control, habilitacién y certificacion; y un proceso continuo de
investigacion que promueva el crecimiento y desarrollo sostenible de la produccion y comercializacién de los
productos y recursos pesqueros y acuicolas, bajo estandares internacionales.

Objetivos Estratégicos.

1. Garantizar ta inocuidad y sanidad de los recursos y productos pesqueros y acuicolas

2. Fortalecer el sistema de vigilancia y control sanitario

3. Fortalecer el ordenamiento del proceso de comercializacion de los productos pesqueros y acuicolas
4. Garantizar la satisfaccién de los usuarios y el fortalecimiento institucional

Politicas Institucionales.

El SANIPES tiene por compromiso proteger la Salud de los consumidores, brindando servicios que
promuevan y certifiquen la inocuidad y sanidad de los recursos y/o productos pesqueros y acuicelas. Para
ello, ha establecido las siguientes politicas:

» Politica de Calidad

Politica de Calidad del Organismo de Inspeccion
Politica de Medio Ambiente

Potitica de Seguridad y Salud en el Trabajo
Politica de Seguridad de la Informacién




: ~
/‘ 3 ls.moh'zid 4 ‘) A
PERU | ministerio Ornm ¢ C “. n . 9 .
; de la Produccién SANIPES

4. INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES PRINCIPALES:

ESTADO SITUACIONAL AL INICIO DE LA GESTION

A inicios de su gestion, el SANIPES sélo contaba con una sede ubicada dentro del Instituto Tecnolégico de
la Produccion en el distrito de Ventanilla - Callao, la cual se encontraba alejada de los administrados v
contaba con una inadecuada infraestructura para el desarrollo de sus funciones.

Respecto a su presupuesto, en noviembre de 2014 a inicios de su gestion, se autoriza una Transferencia de
Partidas en el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014 hasta por la suma de S/. 2,761,339.00,
del pliego 241: Instituto Tecnoldgico de la Produccion-ITP a favor del pliego 243: Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES, en el marco del proceso de transferencia de funciones entre estas dos
instituciones. Posteriormente, en el afio 2015 el SANIPES tuvo un Presupuesto Inicial (PIA) de S/. 9,000,000.

Asimismo, respecto al estado situacional del SANIPES al inicio de su gestion, se puede mencionar respecto
a cada eje o linea de accién:

VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO

Para la realizacion de las funciones de vigilancia y control sanitario en el ambito nacional sélo se contaba
con siete (07) filiales ubicadas en las regiones de Tumbes, Piura (Sechura y Paita), Ancash (Chimbote), Ica
(Pisco), Tacna y Loreto (lquitos), y un nimero minimo de inspectores asignados a cada una de ellas.

El SANIPES no contaba con un Sistema de Trazabilidad y Control, el cual permitiera la identificacién y
mitigacion de riesgos para levantar las restricciones con la Unién Europea.

HABILITACIONES, CERTIFICACIONES Y CAPACITACIONES

Respecto a la atencion de los procedimientos administratives relacionados a los servicios de habilitacion y
certificacion pesquera y acuicola, cabe sefialar que se contaba con un Texto Unico de Procedimientos
Administrativos — TUPA que no se encontraba adecuado a los requerimientos de sector pesquero y acuicola,
no contenia procedimientos simplificados, contaba con costos por tramitacién elevados y tiempos de atencion
largos, lo cual no permitia brindar una atencién de calidad a los administrados.

La Sub Direccion de Certificaciones Pesqueras y Acuicolas tenia implementado el Sistema VUCE (unico
sistema de certificacion), el cual regia segin TUPA del ITP, donde los tiempos de emision de documentos
no eran menores a 4 dias laborales. La evaluacién de los expedientes y sus documentos, se realizaban
cuando el estado del expediente VUCE solamente se encontraba en “Definitivo”, lo cual generaba la
certificacion de lotes, después del zarpe de la nave. La emision de certificados se realizaba con el sello de
dos inspectores habilitados para la firma de expedientes, o cual generaba retrasos en la finalizacion de los
mismos.

Asimismo, la atencién a los usuarios respecto a los seguimientos de los expedientes tramitados y consultas,
se realizaba por los mismos evaluadores de tramites, lo cual generaba retrasos durante la evaluacion.
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ANALISIS DE LABORATORIO E INVESTIGACION

El Laboratorio de Ventanilla no tenia las condiciones adecuadas de infraestructura y equipamiento para cubrir
de forma eficiente la demanda de analisis de ensayo para realizar el control y vigilancia de las zonas
pesqueras y acuicolas. Asimismo, no existian laboratorios en las filiales con que contaba el SANIPES a nivel
nacional. El equipamiento del laboratorio y los métodos de ensayo eran aplicados de manera obsoleta (los
Analisis de Biotoxinas se realizaban con ratones y no con el equipo solicitado por la UE (LC/MASA MASA).

PROMOCION Y APERTURA DE MERCADOS

A inicios de su gestion, el SANIPES identificé la existencia de barreras de acceso a mercados, principalmente
en materia de sanidad acuicola, que limitaban el ingreso de langostinos a los mercados de China, Brasil, asi
como de moluscos bivalvos a los Estados Unidos.

INCENTIVO A LA INVERSION Y COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA
La institucion no contaba con acreditaciones y certificaciones internacionales, sélo se tenia acreditada la

ISO/IEC 17025 para Laboratorios, y los documentos de gestion que le fueron transferidos, por ejemplo el
TUPA, contenian procedimientos engorrosos y poco promotores de la actividad pesquera y acuicola.

ESTRATEGIA DISENADA EN LA GESTION PARA EL CUMPLIMIENTO DE CADA FUNCION

VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO

Las acciones de vigilancia y control sanitarioc y de calidad de las actividades pesqueras acuicolas son
ejercidas mediante la supervision, inspeccion y/o auditorias, el control de actos prohibidos y la inspeccion de
productos, y con la finalidad de cumplir con estas actividades el SANIPES cuenta con oficinas
desconcentradas, responsables de ejecutar en su jurisdiccién, los programas y actividades referentes a
funciones de Supervision, Fiscalizacion, Control y otras funciones que les sean delegadas por los Organos
de Linea del SANIPES en el ambito de su competencia; manteniendo con ellos una dependencia técnica y
funcional, y dependencia jerarquica con la Direccion Ejecutiva. En ese sentido, durante el afio 2015 se
implementaron y repotenciaron 11 oficinas desconcentradas: 4 nuevas filiales (Puno, Tarapoto, Madre de
Dios, Camana) y 7 repotenciadas (Tumbes, Paita, Sechura, Chimbote, Pisco, Tacna, Iquitos).

Asimismo, para el fortalecimiento del sistema de vigilancia y control sanitario, en el afio 2015 se implementé
en Sechura un nuevo Sistema de Trazabilidad de Moluscos Bivalvos - SITRAMOCBI, para los moluscos
bivalvos, operado tanto para aplicativo mévil como para el sistema web, en donde en tiempo real se puede
saber la descarga de moluscos bivalvos y conocer su procedencia. Comprende toda la cadena productiva
(areas, embarcaciones, desembarcaderos, transperie y plantas de proceso).

HABILITACIONES, CERTIFICACIONES Y CAPACITACIONES
HABILITACIONES

Una de las estrategias implementadas para la simplificacion de los tramites relacionados al otorgamiento de
documentos habilitantes fue la inclusion de tres (03) procedimientos del TUPA del SANIPES al Sistema de
Ventanilla Unica de Comercio Exterior — VUCE, siendo el procedimiento de registro sanitario uno de los que
se encuentra operativo y utilizado activamente por los administrados. Por otro lado, cabe sefalar que algunos
otros procedimientos se encuentran en proceso de prueba para su posterior implementacion.
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Asimismo, otra de las estrategias implementadas fue el desarrollo de capacitaciones a nivel nacional en
temas de buenas practicas pesqueras y acuicolas, y de higiene y saneamiento, asi como en muestreo
estadistico de conformidad con la Norma Técnica Peruana NTP 700.002-2012, con la finalidad de brindar
facilidades para el incentivo de las habilitaciones sanitarias en el sector pesquero y acuicola, y con ella la
disminucién de la informalidad en el mismo.

CERTIFICACIONES

Dentro de las estrategias implementadas por el SANIPES para mejorar el procesc de emision de
Certificaciones Oficiales Sanitarias, tenemos:

La evaluacién de los documentos ingresados a través del sistema VUCE empez6 a realizarse desde el estado
“Preliminar’ del expediente tramitado, con la finalidad de agilizar los tramites de certificacion, y de esta
manera fortalecer el desarrollo de las exportaciones pesqueras y acuicolas.

Para la elaboracion y gestion de los formatos de certificacién segin los requisitos nacionales e
internacionales, se ha fortalecido la comunicacién con los representantes de las autoridades sanitarias de
los paises donde se destina el mayor volumen de transacciones comerciales.

Se implementé y dic inicio a la emisién de Certificados de Exportacion via el Sistema TRACES (Trade Control
and Expert System) para los envios destinados a la Unién Europea (UE) y a la Asociacion Europea de Libre
Comercio (AELC). El TRACES es el sistema de certificacién sanitaria via Web de la UE que se emplea para
la certificacion interna y externa, y puede ser utilizado por los paises miembros, asi como también por los
paises que exportan a este importante destino econdmico. La implementacion de este sistema mejoraré las
comunicaciones con los puestos de inspeccién fronterizos (PIF) en destino, lo que permitira reducir de
manera considerable los tiempos para la emision de los certificados; y por otro lado, permitira a los
administrados exportar a través de un solo certificado lotes provenientes de una o varias plantas (situacion
que antes no era posible).

En ese sentido, se realizaron 17 capacitaciones en Lima y otras regiones del interior sobre el Sistema
TRACES, dirigida a los administrados, con el fin de entrenarles en el uso de este sistema.

PROMOCION Y APERTURA DE MERCADOS

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES viene desarrollando distintas acciones con la
finalidad de facilitar el acceso a nuevos mercados de los productos hidrobioldgicos e impulsar acciones
vinculadas al Eje (1) uno del Plan Nacional de Diversificacion Productiva {PNDP) y en el marco del facilitar
el surgimiento de nuevos motores en la economia e identificar cadenas de valor con potencial demanda en
materia acuicola.

Asi mismo, mantiene un didlogo abierto con las maximas autoridades sanitarias de pesca y la acuicultura del
mundo como la FDA de Estados Unidos de América, el AQSIQ de la Republica de China, el MAPA de Brasil,
entre otras; con el objeto de mejorar las practicas refacionadas a la sanidad e inocuidad de los principales
recursos hidrobiolbgicos como el langostino, las conchas de abanico, entre otros; para poder ingresarlos a
dichos mercados.
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INCENTIVO A LA INVERSION Y COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA

Para promover ia inversion y la competitividad en el Sector Pesquero y Acuicola, el SANIPES formul6 un
nuevo Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA (aprobado mediante D.S. N° 025-2015-
PRODUCE), el cual contiene una serie de aspectos orientados a brindar un mejor servicio al ciudadano,
incentivando la inversion y competitividad en el Sector Pesquero y Acuicola. Los servicios brindados son los
siguientes: Emision de Protocolos Técnicos para Autorizaciones de Instalacion, Protocolos Técnicos para
Licencias de Operacion, Protocolos Técnicos para Habilitaciones Sanitarias, Protocolos para Permisos de
Pesca; la emision de Certificados Oficiales Sanitarios para productos pesqueros y acuicotas, Cerlificados
Oficiales Sanitarios de recursos hidrobiolégicos, Certificados para piensos y productos veterinarios; la
Autorizacion de Entidades de Apoyo para organismos de inspeccion y/o ensayo, Autorizacion de Métodos
de Ensayo o alcances de Inspeccion, entre otros.

Asimismo, ofra de las estrategias implementadas fue la formulacién de normas, instrumentos, guias y
procedimientos técnicos, orientados a promover la competitividad en el sector pesguero y acuicola.

< CONVENIOS INSTITUCIONALES

Por otro 'ado, una de las estrategias implementadas para un eficaz cumplimiento de sus funciones, el
SANIPES ha logrado afianzar aspectos de cooperacion con otras entidades tanto nacionales como
internacionales a través de la suscripcion de Convenios de Cooperacién y Memorandos de Entendimiento,
los cuales se mencionan a continuacion:

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre ALDEAS INFANTILES y SANIPES.

Convenio Marco de Cocperacion Interinstitucional entre ANFACO y SANIPES.

Convenio de pago de remuneraciones entre el Banco de la Nacion y SANIPES.

Memorando de Entendimiento entre e} Instituto Nacional de Pesca de la Republica Ecuador y

SANIPES

Convenio Marco de Cooperacion entre el Instituto Nacional de Salud y SANIPES.

e Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el Instituto Nacional de Salud y
SANIPES.

e Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Instituto Tecnolégico de la Produccion y
SANIPES.

e Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el IPEN y SANIPES.

o Acuerdo Marco de Cooperacién entre JIFSAN (Universidad de Maryland-Estados Unidos) y
SANIPES.

¢ Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el MIDIS y SANIPES.

e Primera Adenda al Convenio de Adjudicacion de Recursos no Reembolsables entre INNOVATE y
SANIPES.

e Convenio de adjudicacion de recursos no reembolsables entre INNOVATE y SANIPES.
Convenio especifico de cooperacion interinstitucional entre QALI WARMA y SANIPES.

« Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre Sierra Exportadora y SANIPES.

OBJETIVOS Y METAS POR FUNCION ESTABLECIDAS EN LA GESTION.

Las acciones estratégicas que han marcado el desarrolio de la gestion en el SANIPES durante el periodo
2015 - 2016, son las siguientes:
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v VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO; HABILITACIONES, CERTIFICACIONES Y
CAPACITACIONES; LABORATORIOS E INVESTIGACION

WOBUETIVO]ESTRATEGICO, S : ACCIONIESTRATEGICA
1. GARANTIZAR LA INOCUIDAD Y SANIDAD DE LOS |1.1 Contar con las acreditaciones: 17020:2012 (inspeccién), 17025:2006 (Laboratorios)
RECURSOS Y PRODUCTOS PESQUEROS Y y 17065:2013 (Cerificacién)
ACUICOLAS. 1.2 Contar con la Certificacion ISO 8001 y Cartas de Servicio para la emision de
Certificados Sanitarios y Habilitaciones

1.3 Contar con la Certificacion ISO 27001

1.4 Desarrollar Proyectes de Investigacion

. FORTALECER EL SISTEMA DE VIGILANCIAY 2.1 Implementar laboratorios en las Oficinas Desconcentradas y en la sede central
CONTROL SANITARIO.

2.2 Capacitacidn para los agentes (desembarcaderos, embaracaciones, centros de
acuicuttura, extractores, mercados mayoristas) de pesca artesanal y acuicultura

2.3 Monitoreo y control oficial sanitario de pesca
2.4 Monitoreo y control oficial sanitario de acuicultura
2.5 Repotenciacién e implementacidn de érganos desconcentrados

. FORTALECER EL ORDENAMIENTO DEL 3.1 Implementar el Sistema TRACES para la emisién de la Certificacion Sanitaria para
PROCESO DE COMERCIALZACION DE LOS la UE (uso obligatorio)
PRODUCTOS PESQUERQS Y ACUICOLAS. 3.2 Implementar sistemas integrados de informacion sanitaria

3.3 Contar con un sistema de vigilancia nermativa vinual
V. GARANTIZAR LA SATISFACCION DE LOS 4.1 Contar con el Sistema VUCE para todos los procedimientcs TUPA vigente
USUARIOS Y EL FORTALECMENTO 4.2 Implementar la Reforma del Servicio Civil (SERVIR)
INSTITUCIONAL. 4.3 Plan de Mejora Continua de Procesos y de Calidad (Proyectos de mejora al Premio

Nacional de la Calidad Malcom Baldrige)
4.4 Incrementar los canales de comunicacion para el administrado

4.5 Automatizar los procesos administrativos

v APERTURA DE MERCADOS

Objetivos:

Levantar las barreras de acceso en materia de sanidad acuicola que limitan el ingreso de Langostinos al
mercado de China y Brasil, y de moluscos bivalvos a Estados Unidos, mediante el cumplimiento de los
siguientes objetivos especificos:

» Establecer una alianza publico privada para un trabajo conjunto en acceso a mercados, y para la
promocién de nuevas inversiones.

«  Dar solucién técnica a problemas de acceso a los mercados de China y Brasil (Langosting) y USA
(conchas de abanico frescas y roe on (con coral)).

» Negociar con las contrapartes técnicas los mecanismos de acceso a dichos mercados.

v" INCENTIVO A LA INVERSION Y COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA
Objetivos:

«  Simplificar y optimizar la atencién de tramites relacionados a la obtencion de documentos habilitantes
y de certificados oficiales para la produccion, transformacién, transporte y comercializacion de

productos pesqueros y acuicolas.
« Formular normas y procedimientos técnicos que regulen de manera eficiente las actividades
desarrolladas en el sector pesquero y acuicola.
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RESULTADOS OBTENIDOS AL FINAL DE LA GESTION

VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO
VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO PESQUERQ

En el afio 2015, se realizaron 517 auditorias, 1079 inspecciones inopinadas y 3462 inspecciones sanitarias
al producto, sumando un total de 5058 visitas a infraestructuras pesqueras. De estas ultimas las méas
significativas incluye: Verificaciones en frontera 36%, Verificaciones de toma de muestra 32%, Verificacion
de embargue 10%.

Se realizaron 196 tomas de muestra: 12 en Tumbes (congelado), 6 en Sechura (congelado 5 y harina 1), 39
en Paita (congelado 34 y harina 5), 55 en Chimbote (congelado 1, conservas 40, harina 9 y aceite 5), 28 en
Callao (congelado 9, conservas 10 y harina 9), 24 en Pisco {(congelado 8, conservas 4, harina 8 y aceite 4},
32 en Tacna {congelado 25, harina 6 y aceite 1).

Cabe sefialar, que la distribucion de la toma de muestras por tipo de planta registra: 94 de congelado, 54 de
conservas, 38 de harina y 10 de aceite.

Asimismo, se realizaron 2318 ensayos: 162 en Tumbes (congelado), 78 en Sechura (congelado 67 y harina
11), 527 en Paita (congelado 472 y harina 55), 572 en Chimbote (congelado 15, conservas 428, harina 99y
aceite 30), 336 en Callao (congelado 118, conservas 119 y harina 99), 260 en Pisco (congelado 108,
conservas 40, harina 88 y aceite 24), 383 en Tacna (congelado 311, harina 66 y aceite 6). La distribucion de
ensayos por tipo de planta registra: 1253 de congelado, 587 de conservas, 418 de harina y 60 de aceite.

Respecto al periodo Enero — Junio del 2016, se han ejecutado 267 Auditorias, 803 inspecciones inopinadas,
1365 inspecciones sanitarias al producto, sumando un total de 2435 inspecciones a infraestructuras
pesqueras.

En lo que respecta a las actividades de control oficial, se realizaron 88 tomas de muestra (equivalente a 88
plantas de proceso), las mismas que se ejecutaron a partir del mes de marzo del 2016. Las muestras fueron
tomadas en establecimientos que corresponden a las siguientes oficinas desconcentradas (OD):

- OD Tumbes: 4 muestras (plantas de congelado)

- OD Sechura: 4 muestras (plantas de congelado)

- 0D Paita: 27 muestras (23 plantas de congelado y 4 plantas de harina residual)

- OD Chimbote: 21 muestras (18 plantas de conservas y 3 plantas de congelado)

- OD Pisco: 5 muestras (3 plantas de conservas y 2 plantas de congelado)

- OD Tacna: 4 muestras (4 plantas de congelado}

- Sede Ventanilla — Callao: 13 muestras (5 pIantas de conservas, 2 plantas de congelado, 3
supermercados y 3 mercados mayoristas}.

Asimismo, con fecha 05.04.2016, se emitio el comunicado N° 001-2016-SANIPES/DSFPA, en el cual se ha
programado del 15 de abril al 15 de Noviembre del 2016 realizar inspecciones sanitarias a embarcaciones
pesqueras de mayor escala como parte de las actividades de control y vigilancia. Al respecto se han
ejecutado 47 inspecciones en dichas embarcaciones, las mismas que se han realizado del 15 de abril al 30
de junio del 2016 y se encuentran incluidas en el total de inspecciones (2435).

Finalmente, de acuerdo al requerimiento solicitado por ta Unidn Aduanera, se han realizado acciones para el
Control de Contaminantes, ejecutandose al 30 de junio, 13 muestreos (equivalente a 13 plantas: 12 plantas
de congelados y 1 planta de conservas), para realizar ensayos de radioactividad, pesticidas y metales
pesados.
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VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO ACUICOLA

El SANIPES a través de la Subdireccién de Supervision Acuicola realiza la clasificacion sanitaria de areas
habilitadas para el desarroilo de las actividades de acuicultura. Para ello cuenta con inspectores y
laboratorios de apoyo para el monitoreo de diversos parametros, fisicos, quimicos y biologicos. Los
monitoreos sanitarios a las areas de extraccion, centros de cultivo aseguran un adecuado control sanitario,
y permiten que se otorguen protocolos técnicos sanitarios (Protocolos Técnicos de Cendicion Operativa),
indicando la condicion operativa (abierta o cerrada para la cosecha de especies hidrobiologicas) de las areas
de extraccion, los cuales garantizan la extraccién y comercializacion de los productos acuicolas. Estas areas
clasificadas y monitoreadas sanitariamente por el SAN!PES son georreferenciadas e incorporadas en el
Catastro Acuicola Nacional.

En el aio 2014, mediante la realizacion de estudios sanitarios, fueron clasificadas seis grandes zonas a lo
largo de la costa, entra las que se encuentran la Bahia de Sechura, Pisco, Huaura, Casma, Callao y Huarmey.
Cada zona comprendia varias areas de produccion como se detalla en el siguiente cuadro:

AREA
Cédigo Denominacién Enlistada UE
Bahia de 012-SECH-04 Chulliyachi N
Sechura 012-SECH-05 Matacaballo v
012-SECH-06 Constante v
012-SECH-07 Las Delicias v
010-NON-01 Nonura v
012-SECH-08 Parachique v
012-SECH-09 Los Bamancos v
012-SECH-10 Vichayo \
012-SECH-11 Puerio Rico v
12-SECH-12 San Pedro 1 V
Pisco 006-PAR-01 Alenas v
Huaura 01-A-HUA Tartacay y
02-A-HUA Salinas -
002-GUA-01 Guaynuna 1 v
002-GUA-02 Guaynuna 2 v
004-TOR-01 Isla Torluga V
Casma 009-SAL-01 Salinas \
011-Sam-01-B El Dorado v
011-SAM-01-C El Dorado v
011-SAM-02-A La Boquita \
011-SAM-02-B La Boquita N
Callao 01-A-CUL Infiernillo -
016-CAL-02 San Lorenzo
Huarmey 01-A-TAM Las Zorras -
018-TAM-02 (Gramadal

Notas:

*\" : Enlistada en la Unién Europea

“-*: Mercado local

Cabe mencionar que durante el afio 2014, se emitieron 156 Protocolos Técnicos Sanitarios de Clasificacion

Sanitaria Temporal y Condicion Operativa de Areas de Produccién.

Para el afio 2015, el SANIPES realizé la clasificacion de 13 zonas de produccién de moluscos bivalvos,
exportadoras de concha de abanico a la Union Europea y otros mercados internacionales, las que se detallan

a continuacion:
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Zona Cédigo Denominacién Enlistada UE
Callao (16-CAL-01 El Fronton -
016-CAL-02 San Lorenzo -
Huacho 014-HUA-01 Tartacay N
014-HUA-02 Salinas v
Tamborero 018-TAM-01 Las Zorras -
018-TAM-02 Gramadal v
Guaynuna 002-GUA-0 Guaynuna 1 N
002-GUA-02 Guaynuna 2 v
Tortuga 004-TOR-01 Isla Tortuga v
Salinas 009-SAL-01 Salinas N
Nonura 010-NON-01 Nonura v
011-SAM-01-B El Dorado V
Bahia Samanco 011-SAM-01-C El Dorado N
011-SAM-02-A La Boquita v
011-SAM-02-B La Boquita N
Culebras 017-CUL-01 Infiernillo -
Vird 023-VIR-01 Vira Naylamp -
12-SECH-12 San Pedro 1 v
Bahia de Sechura 12-SECH-13 San Pedro 2 -
003-LAG-01 Arquillo -
003-LAG-02 La Mina -
Bahia Lagunillas 003-LAG-03 Yumaque -
003-LAG-04 Zarate -
003-LAG-05 Playon -
005-IND-01 Laguna Grande -
005-IND-(2 Punta Carreta -
Bahia 005-IND-03 El Ancla/Chucchio -
Independencia 005-IND-04 Canastones -

Notas:
*y* : Enlistada en la Unién Europea
"1 Mercado local

J

Como parte del Programa Control de Moluscos Bivalvos, se incluyé en el Procedimiento de Control Oficial
de Areas de Produccion de Moluscos Bivalvos las frecuencias con las que deben de ser analizados los
indicadores sanitarios exigidos por el SANIPES, ya sea para su exportacion o comercializacion interna.

Cabe sefalar, que durante el afio 2015 se emitieron 312 Protocolos Técnicos Sanitarios, lo cual representa
un incremento significativo respecto al afio anterior.

Con respecto al afio 2018, actualmente existen 19 areas de produccién de moluscos bivalvos que se
encuentran autorizadas para la exportacién a la Unién Europea, siendo importante sefialar que, los
monitoreos realizados a cada una de ellas es realizado con una frecuencia semanal.

Con la finalidad de poner en funcionamiento el Laboratorio de Microbiologia de la oficina desconcentrada de
Sechura, el SANIPES inici6 los controles oficiales de la Bahia de Sechura.

Por otro lado, a partir del mes de junio, se vienen realizando los ensayos de Biotoxinas Marinas Lipofilicas a
través del método quimico, de acuerdo a las exigencias del mercado europeo, dentro del programa de control
de las areas de produccion.
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Asimismo, para poder llevar a cabo un mejor control de las areas de produccion, se determiné otorgar
Protocolos de Condicion Operativa por cada area de forma independiente y no por un grupe de areas de
produccion, dependiendo de su tipo de cultivo.

A junio del 2016, se han elaborado 506 Protocolos de Condicion Operativa a nivel nacional. Cabe indicar
que, debido a los continuos cierres de puertos, no se podido realizar de la forma esperada el monitorec de
ciertas areas de produccion. ‘

Denominacién

2

N
o

Zona Codigo Enlistada UE
Callao 016-CAL-01 El Fronton -
016-CAL-02 San Lorenzo -
Tamborero 018-TAM-02 Gramadal vV
Guaynuna 002-GUA-01 Guaynuna 1 v
002-GUA-02 Guaynuna 2 v
Tortuga 004-TOR-01 Isla Tortuga V
Salinas 009-SAL-01 Salinas v
Nonura 010-NON-01 Nonura v
011-SAM-01-B El Dorado v
Bahia Samanco 011-SAM-01-E EL Dorado \
011-SAM-02-A La Boguita V
011-SAM-02-B La Boquita N
12-SECH-12 San Pedro 1 v
012-SECH-05 Matacaballo \
012-SECH-06 Constante j
. 012-SECH-07 Las Delicias
Bahia de Sechura 1> sFe.08 Parachique J
012-SECH-09 Los Bamancos v
012-SECH-10 Vichayo N
012-SECH-11 Puerto Rico V
Bahia 005-IND-06 La pampa / Santa Rosa -
Independencia
Paracas 006-PAR-01 Atenas \
Quilca -
. Afico
Arequipa SIC La Planchada
Marcona
024-1L0-01 Yerbabuena
024-1L0-02 Bufadero
llo 024-1L0-03 Platanales
024-1L0-04 Pocoma -
024-1L0-05 Pozo Lizas
024-1LO-06 Tancona
026-TAC-01 Tacna 1
Tacna 026-TAC-02 Tacna 2 -
026-TAC-03 Tacna 3
Pucusana SIC Pucusana -
Ancon SIC Ancon -
Nota:

*": Enlistada en la Unién Europea
*-". Mercado local
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Dentro de la vigilancia de productos acuicolas, se cuenta con el Programa de Control Oficial de
Medicamentos y Residuos Peligrosos, el cual se viene desarrollando a nivel nacional. Cabe sefialar, que la
cantidad de muestras a monitorear dependen de la produccion anual del afio anterior, en cuanto a las
principales especies de peces que se cultivan: trucha, tilapia, paiche; mientras que para el caso de
crustaceos, la especie predominante es el langostino.

Recientemente, se ha firmado un convenio Marco con el instituto Nacional de Pesca — INP, mediante el cual
nos brinda el servicio de analisis de las muestras tomadas para la realizacion del control oficial para residuos
peligrosos y medicamentos utilizados en la acuicultura.

A continuacién, se detallan los grupos de sustancias que se monitorean a nivel nacional de manera anual,
ya sea para peces como para crustaceos:

GRUPOQ DE SUSTANCIAS A MONITOREAR EN PECES

A1 ESTILBENOS
A3 ESTEROQIDES
GPO A ANFENICCLES
AG NITROFURANOS
NITROIMIDAZOLES
B1 SUSTANCIAS BACTERIANAS
B2a ANTHELMINTICOS
GPOB R3a gggﬂSPUESTOS ORGANOCLORADOS INCLUIDOS LOS
B3c ELEMENTOS QUIMICOS
B3e COLORANTES

GRUPO DE SUSTANCIAS A MONITOREAR EN CRUSTACEOS

| CLORANFENICOL
GPO A AB NITROFURANOS
NITROIMIDAZOLES

B SUSTANCIAS ANTIBACTERIANAS
B2a ANTHELMINTICOS

GPOB B33 gggﬂgUESTOS ORGANOCLORADOS INCLUIDOS LOS
B3c ELEMENTOS QUIMICOS
B3e COLORANTES

HABILITACIONES, CERTIFICACIONES Y CAPACITACIONES

HABILITACIONES
Durante el afio 2015, ia Sub Direccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas, encargada de tramitar y
otorgar servicios de Autorizacién de Instalacién, Licencias de Operacion, Protocolos de Habilitacion Sanitaria,

Registros Sanitarios, Permisos de Pesca, entre otros, realizé la emision de 5152 documentos habilitantes,
superando asila meta especificada en el Plan Operativo Institucional, logrando un 159.37 % de cumplimiento.
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Asimismo, respecto a los tiempos de atencion a estos servicios, cabe sefalar que para los framites de
habilitacién se redujeron de 22 dias a 17 dias, presentandose las mismas mejoras en los servicios de
autorizacion de instalacién y licencias de operacion.

A continuacién se muestra el nimero de documentos que fueron emitides por tipo:

¢ En cuanto a Proyectos:

PROYECTOS
ACTIVIDAD ENERD FEBRERO MARZQ ABRIL MAYQ JUNIO [[V1H ] AGCSTO | SENEMBRE| OCTUBRE JOVIEMBRDICIEMBR| TOTAL
AUTORIZACION DE
INSTALACION 1 4 3 1 1 1 3 1 2 1 2 0 20
LICENCIA DE
OPERACION
PLANTAS 2 0 2 2 1 0 1 o 0 6 1 ]
INDUSTRIALES 15
LICENCIA DE
OPERACION
PLANTAS 2 1 ] ] 0 1 0 o 0 0 2 0
ARTESANALES 6
TOTAL 5 S 5 3 2 2 4 1 2 7 5 ] 41
s En cuanto a Habilitacién Sanitaria:
[ HABILITACION SANITARIA
ACTIVIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ | JUNIO JuLio AGOSTO | SEMEMBRE| OCTUBRE NOVIEMBRDICIEMBR] TOTAL
PESCA 49 58 88 71 134 116 128 107 105 ao &0 52 1048
ACUICOLA 19 11 4 ] 1 4 13 25 13 5 20 25 150
EMBARCACIONES 21 44 32 37 18 21 23 16 31 a6 a1 22 352
| i | | ' 1 1550
» En cuanto Registro Sanitario
ACTIVIDAD ENERO FEBREROQ MARLZO ABRIL MAYO | JUNIO JuLio AGOSTO | SEMEMSBRE| OCTUBRE JOVIEMBRDICIEMBR| TOTAL
PESCA -NACIONAL 87 46 70 58 44 62 41 73 21 38 24 19 583
PESCA{MPORTADC 18 30 12 32 22 a7 20 25 35 33 54 27 345
PIENSO-NACIONAL 0 [ 1 1 1 1 1 7 6 7 2 2 29
PIENSOMPORTADOD 2 10 1 5 4 3 1 11 10 41 15 20 123
PRODUCTOS
VETERINARIOS 2] [+] [+ o 1 o 1 3 o [+] [+] 0 5
TOTAL 107 86 84 a5 72 103 64 119 72 119 85 68 1085
e Oftros tramites
OTRAS ACTIVIDADES
ACTIVIDAD ENERO FEBRERQ MARIO ABRIL MAYO | JuNIO uuo AGOSTO | SETEMBRE | OCTUBRE iOVIEMBIJ)ICIEMBR] TOTAL
OFIC105 EMITIDOS 192 161 186 238 139 205 217 350 240 167 101 160 2356
CONSTANCIA HACCP 8 18 11 8 6 4 9 24 10 4 10 8 120
TOTAL 200 179 137 246 145 209 226 374 250 mn 111 168 2476

Certificaciones implementadas:

En el mes de julio del 2015 se implementd la Norma ISO/IEC 8001:2008 en el servicio de "Habilitacion de
Infraestructuras Pesqueras y Acuicolas y Certificacién Oficial Sanitaria para productos hidrobiologicos y
productos destinados a la acuicultura”, con fecha 03 de septiembre del 2015 obtiene la certificacion con ER-
052072015 por un periodo de 3 afios.
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Elaboracién de procedimientos:

v 2028

e Se elaboro y aprobo el Procedimiento de Atencion a Servicios de Habilitacién de Infraestructuras
Pesqueras y Acuicolas (P01- SDHPA-SANIPES)

e Se elabor6é y aprobé Instructivo de Evaluacion para la Habilitacion Sanitaria de Infraestructuras
Pesqueras y Acuicolas (101-SDHPA-SANIPES).

¢ Se elabord el procedimiento de Registro de Importador, Exportador, Distribuidor o Comercializador
de Productos Veterinarios y Piensos de Use en Acuicultura. '

e Se elaboro el procedimiento Registro Sanitario de Productos Veterinarios de Uso en Acuicultura

o Se elabord el procedimiento de Registro Sanitario de Piensos de Uso en Acuicultura.

Implementacion del Uso de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior - VUCE:

En cuanto al Sistema de Ventanilla Unica de Comercio Exterior - VUCE, existen 3 procedimientos TUPA que
ya estan contemplados en dicho sistema. Actualmente el procedimiento de registro sanitario esta operativo
y es utilizado activamente por los administrados, mientras que algunos otros procedimientos se encuentran
en proceso de prueba.

Respecto al nimero de documentos que fueron emitidos en el periodo enero-junio 2016, se tiene:

¢ En cuanto a Proyectos:

I_ PROYECTOS
ACTIVIDAD ENERO FEBRERC MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
AUTORRACION DE INSTALACION 1 3 1 1 1 3 10
OPERACIKON
cAn'ruegszgésD : wmougmmss: 0 1 2 0
2 0 3
TOTAL 1 4 1 1 3 3 13
¢ En cuanto a Habilitacion Sanitaria:
!r** HABILITACION SANITARIA
ACTIVIDAD ENERO FEBREROQ MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
PESCA 15 24 52 77 79 74 a2
ACUICOLA 3 18 9 5 13 8 56
EMBARCACIONES 4 19 7 43
420
e En cuanto Permiso de pesca
PERMISO DE PESCA
ACTIVIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
EMBARCACIONES i6 10 4 7 6 44 87
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o En cuanto Registro Sanitario

REGISTRO SANITARIO
ACTIVIDAD ENERD FEBRERO MARZC ABRIL MAYO 1UNIO TOTAL
PESCA -NACIONAL 16 34 21 100 67 18 256
PESCA-IMPORTADC 8 10 11 15 22 42 108
PIENSO-NACIONAL 2 3 2 7 9 4 27
PIENSO-IMPORTADO 19 13 2 1 6 17 58
PRODUCTOS VETERINARIOS 0 0 0 0 0 5 5
TOTAL 45 60 36 123 104 86 454

+ Otros tramites

OTRAS ACTIVIDADES
ACTIVIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
VISADOS 3 4 22 18 6 56 108
CONSTANCIA HACCP 13 17 8 20 11 12 81
OFICIOS EMITIDOS 140 155 163 166 54 158 836
TOTAL 156 176 193 204 71 226 1026
CERTIFICACIONES

Durante el aiio 2015, para la organizacion y supervision de la entrega de certificados, se establecié un area
acondicionada para esta actividad, alejada de los ambientes de la subdireccién de certificaciones pesqueras
y acuicolas, y con mayores comodidades para los usuarics. Asimismo, se establecié un horario para la
entrega de certificados, el cual se publicé en el portal institucional del SANIPES.

Es importante sefalar, que se redujo los plazos de entrega de los Certificados Cficiales Sanitarios de
Productos Pesqueros y Acuicolas a dos (02) dias dtiles como maximo.

Para la formulacion de los procedimientos con el fin de autorizar la exportacién e importacion de productos
pesqueros y acuicolas, se realizé la revisién de los procedimientos heredados en el 2014 del ITP, realizando
modificaciones en los mismos con el fin de mejorar los procesos de atencién. Asimismo, se han elaborado
los siguientes documentos:

- Procedimiento: Certificacidn Oficial Sanitaria de Animales Acuaticos

- Procedimiento: Certificacién (TRACES)

- Instructivo: Certificacion Oficial Sanitaria para la Importacién de Ovas de Peces para la Acuicultura

Para mantener el registro de firmas autorizadas de los documentos oficiales que emite la Direccion de
Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas, se ha procedido a la actualizacion de los nombres
de firmantes a través de oficios enviades a Cancilleria, con el fin de que los mismos sean cursados a los
paises con los que mantenemos relaciones comerciales.

Se disefiaron nuevas hojas para la impresion de los certificados, que incluyen sistemas de alta seguridad, lo
que impedira la falsificacién de los mismos.

Se ha participado activamente en la elaboracion del nuevo *Manual de Indicadores Sanitarios y de Inocuidad
Para Los Productos Pesqueros y Acuicolas para Mercado Nacional y de Exportacion”.
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Cabe sefalar que, durante el afio 2014 se emitieron un total de 20702 certificados oficiales (17818 para
exportacion y 1971 para importacion); mientras que durante el afio 2015 se emitieron un total de 21583
(17618 para exportacion y 2699 para importacion).

Con respecto al periodo Enero-Junio 2016, se han emitido un total de 6685 certificados oficiales (4857 para
exportacion y 1827 para importacion). De los 4857 certificados oficiales para exportacion, 1713 se han
emitido por el Sistema TRACES. Esta implementacién del TRACES ha implicado realizar cambios en VUCE
para el ingreso de los expedientes y su forma de evaluacion, ya que implica evaluar la condicidn sanitaria de
los lotes de exportacion antes de su embarque y validar su certificacion sanitaria antes de su salida del pais.

De igual forma se ha implemeniado la evaluacion de los expedientes para exportacién que no van a la UE
en su fase de preliminar, es decir antes de que el lote de exportacion salga fuera del pais se evalia su
condicion sanitaria y se notifica al exportador para evitar posibles rechazos en destino.

Finalmente, se contin(ia realizando la gestion para la homologacion de certificados sanitarios con Chite y
otros paises, referente al comercio de ovas y especies vivas.

CAPACITACIONES

En coordinacién con el Ministerio de la Produccién, durante el mes de noviembre del 2014, se realizaron una
serie de capacitaciones en los terminales pesqueros de los distritos de Ventanilla y Villa Maria del Triunfo, a
fin de promover una pesca responsable y sostenible a nivel nacional, asi como mejorar la calidad e inocuidad
de estos recursos en beneficio de los consumidores.

Durante estas jornadas de capacitaciéon se logré la participacion de un total de 530 personas, entre
estibadores, comerciantes y transportistas, quienes fueron instruidos por especialistas del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), en temas relacionados a la sanidad e inocuidad en los terminales
pesqueros, la manipulacion de los productos pesqueros, el control de plagas y la normatividad sanitaria
vigente.

Cabe sefialar que, el 05 de noviembre de 2014, como parte de las actividades de capacitacion al personal
del SANIPES, se realizo una capacitacion sobre Indicadores y Objetivos de Calidad como parte de la
implementacién de un Area de Gestién de la Calidad en el SANIPES.

De igual manera, en el mes de diciembre del 2014, se realizaron 2 actividades de capacitacion, en las
localidades de Mollendo, Islay y en Villa Maria del Triunfo, las cuales fueron realizados por profesionales de
la Subdireccion de Inocuidad Pesquera de la Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola del
SANIPES.

Capacitaciones en temas de Pesca artesanal:

Estas capacitaciones se realizan en el marco del PPR de Fortalecimiento de la Pesca Artesanal para el
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, correspondiendo la actividad de: Asistencia Técnica
y capacitacion en buenas practicas pesqueras, calidad sanitaria e inocuidad.

En ese contexto, los temas desarrollados durante las actividades de capacitacion estuvieron, principalmente,
orientados a la aplicacion de la norma sanitaria en las actividades pesqueras y aquellos requisitos para
obtener el Protocolo Sanitario para embarcaciones artesanales.

Respecto a la ejecucion fisica, en el aio 2015 el nimero de agentes de la pesca artesanal capacitados
ascendieron a 5331 personas, superando el 100% del total anual proyectado que fue de 3592 personas.
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Este nimero de capacitados se ha alcanzado luego de realizar 76 eventos de capacitacion cuyo detalle se
resume en el siguiente cuadro:

Numero de agentes de la pesca artesanal capacitados en el afio 2015

MES (cantidad de agente capacltado) TOTAL
DEPARTAMENTO | LUGAR / DPA Capacitad
ENE. | FEB. | MAR. | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | Dic | (Capacitados)
CASMA ) 0 0 0 | 0ol oo | o o] o] w®]¢c]| 16
CHIMBOTE | © 0 0 0 | 22 |81 | 0 |18 ] 0| 0] o | o] 289
ANCASH 433
CULEBRAS | 0© ) ) G| 06]J]olo| o o| oo e | 0] 60
HUARMEY ) ) ) |l o | 0] o] o | o| o |8 ]| o] e
AREQUIPA 1] o] o] 0 0 25 0 o 0 1] 0 4] 25
ATICO 0 0 0 o | o | oo 10| 0] o] o]o] 17
LA o 0 o ol o|lolo|7w|o]|o|of|o]| 7
PLANCHADA
AREQUIPA LOMAS 0 0 0 0| o | o |o]| oo | o |40 a 1041
MATARANI 0 0 0 0 | 0 | 0 |485] © | 0 | 0 | 0 | 0 | 495
MOLLENDO | © 0 [ 0| 0 | o |62 o o] o] oo s2
QUILCA 0 0 0 0| o | o | o || o ]| o] oo 168
MARCONA 0 0 0 o | o | o| o] o o ]|©o |50 56
ICA 210
PISCO 0o | 20 | 68 | 0 | 0 [66 | 0 | 0 [0 | O | 0 | 0| 154
MALABRIGO | 0 0 ) o | 0 | o]o] o] o ]| o ]3]0 35
TRUJILLO 0 0 0 o | 0o | o | o] o | o | o |4 |0 a7
LALUBERTAD o urRRYy | 0 | 0 | 6 | o | o | o o | o o o |7 o] 70| 2%
PUERTO
NMORIN 0 0 0 o | ol o|lof| of|o]o|[s8]0] sa
SANTAROSA | © 0 0 © | 0 | 0 | 0 |1@0| o ]| o] o] o] 130
LAMBAYEQUE 343
SAN JOSE 0 ) 0 o | 0| o |0 |23]0o | o] o]o]| 21
ANCON 0 0 0 |6 0 | 0 | 0] 22| 0| a7 ]| 57| 0| 187
CALLAO 0 0o | 74 | 0 | 0 | 25| 0| o | 0 | 0 |56 | 0| 155
LIMA CHORRILLOS | 0 | 31 0 0 | 0 |35| 0] o | oo ]| 1]|0c]| 76 905
HUACHO 0 0 0 D | 0 | o |8 o |0 ]|o | oo &
PUCUSANA | 43 | © 0 0 |232| 58| 0| o |73| 0| o | o | 406
1QUITOS 0 0 0 D |0 |40 o |0 ]| o6 | oo &
NAUTA 0 0 0 o | o o] o] ®]o oo o] 1
LORETO 260
PUNCHANA | 0 0 ] 0 | 0| oo 1250 o] o]|o] 12
YURIMAGUAS | 0 0 0 © | 0o | 0o]o] o | o] o] |76]0] 76
MOQUEGUA ILO 0 ) ) © | 9| 0| o] 0o | o] o|o][ o4 Y}
BAYOVAR 0 ) 0 |21 ] 0] 06 ]o0o]| ool o]| oc]|o] 2
PIURA 1474
CABO
BLANCO 0 0 0 o | o |20 o0of|o]o| o]o]| 20
SR BN
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EL NURC 0 [ 0 0 0 0 0 0 157 o] 0 0 157
LA ISLILLA 0 [ 0 o} 56 0 0 330 0 0 0 [+] 3as
MANCORA 0 [ 0 0 0 21 0 [ 1] 0 0 0 21
ORGANOS 0 [ 0 0 0 39 0 0 0 o] 0 0 39
PAITA 0 [ 0 0 116 | 100 0 0 36 ] 0 0 252
PARACHIQUE 0 ] ¢ 93 ¢ 0 0 281 0 0 0 0 374
SAN PABLO 0 o] 0 28 [ 0 0 0 2] 0 0 0 28
TALARA 0 o] ¢ 0 0 67 0 0 50 o] 0 0 117
YACILA 0 0 o 0 51 0 ] 0 [} o 0 0 51
SAN MARTIN PAPAPLAYA [+ 0 0 ] 0 0 0 0 ] [ 33 0 33 33
LA YARADA 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 34 | o 34
TACRA MSCI)‘I:;\O 0 0 [ 0 0 0 76 0 0 0 0 o) 76 e
CANCAS 0 0 0 [} 0 24 0 0 0 0 0 ] 24
TUMBES P10 0 0 0 o) 0 104 1] 0 0 0 0 [ 104 188
PIZARROQ
LA CRUZ o] 0 0 0 0 60 o] 0 0 0 0 [ 60
UCAYALI PUCALLPA 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 30 30 30
TOTAL 43 51 142 | 202 | 570 | 774 | 714 [ 1721 | 316 | 47 721 | 30 5331

Respecto al afio 20186, al mes de Junio, el nimero de agentes de la pesca artesanal capacitados ascendieron
a 1861 personas. Se tiene proyectado como meta capacitar a 5000 agentes al final del afio 2016.

Este nimero de capacitados se ha alcanzado luego de realizar 32 eventos de capacitacién cuyo detalle se
resume en el siguiente cuadro:

Numero de agentes de la pesca artesanal capacitados en el afio 2016 (Enero-Junio)

DEPARTAMENTO LUGAR / DPA TOTAL
ANCASH CHIMBOTE 80 80
APURIMAC LAGUNA PACUCHA 46 46
MATARANI 119
AREQUIPA QUILCA 3 182
POMACANCHI 95
CUSCO T ANGU %6 17
LA HIERBA 22
ICA MARCONA 34 309
TAMBO DE MORA 253
SAN JOSE 25
LAMBAYEQUE SANTA ROSA 51 76
BARRANCA 29
LIMA CALETA CARQUIN 48
CALETA VIDAL 34 169
CERRO AZUL 19
CHANCAY 39
IQUITOS 49
LORETQ NAUTA 16 109
YURIMAGUAS 44
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MOQUEGUA iLO 204 204
EL NURO 79
LOS CRGANOS 96

PIURA MANCORA 28 312
TORTUGA 68
YACILA 41

TACNA MORRO SAMA 66 66
CANCAS - ACAPULCO 33

TUMBES PTO PIZARRO 20 89
ZORRITOS 36

UCAYALI PUCALLPA 48 48

TOTAL

1861

Capacitaciones en temas de Acuicultura:

02023

Estas capacitaciones se realizan en el marco del PPR de Ordenamiento y Desarrollo de la Acuicultura para
el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, correspondiendo fa actividad de: Acuicultores

acceden a servicios de certificacion en sanidad e inocuidad acuicola.

Respecto a la ejecucion fisica, en el afic 2015, el nimero de acuicultores capacitados ascendieron a 1600
personas. Este nimere de capacitados se ha alcanzade luego de realizar 38 eventos de capacitacion cuyo
detalle se resume en el siguiente cuadro:

Nimero de acuicultores capacitados en el 2015

MES (cantidad de psrsonas capacitadas)
DEPARTAMENTO LUGAR TOTAL
JUN | JUL | AGO SEP OoCT NOV DiC

URIPA 0 0 0 0 21 0 0 21

APURIMAC CHINCHERQS 0 V] 0 0 23 0 0 23 7
ANDAHUAYLAS 0 0 0 [ 33 0 0 33
HUAMANGA 0 0 [} V] 0 15 [+] 15

AYACUCHO 63
SAN MIGUEL 0 o] [+ 0 0 48 0 48

CAJAMARCA. JAEN 0 0 7] 0 0 228 0 228 228
ESPINAR 34 0 o 0 0 0 0 34

Cuzco CUzZCo [V 0 1] 0 [ 0 36 36 104
LANGUI [} 0 0 0 ¢ 0 34 34

HUANCAVELICA CHURCAMPA [} 0 o] 0 0 65 0 65 B85

ICA PISCO 0 V] 0 23 0 0 o 23 23

JUNIN HUANCAYO 0 0 [¢] 21 o] 0 o 21 21

LIMA QYON 1] 0 o o o 0 21 21 21
NAUTA 0 0 0 0 25 0 0 25

LORETO IQUITCS o] 0 o] Q 43 [ 0 43 128
YURIMAGUAS 0 ¢ 0 0 o] 60 0 60
PUERTO MALDONADO 0 o 0 0 92 o] o 92

MADRE DE DIOS 157
IBERIA 0 o 1] 0 51 ] 0 51
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INAMBARI 0 ) 0 ) 14 o ) 12
CERRO DE PASO 0 0 0 0 ) 83 0 83
PASCO 124
DANIEL A. CARRION o ) 0 0 ) Y ) a
ACORA 0 a o 3 ) 0 ) 23
ARAPA 9 0 0 0 0 22 ) 22
CAPACHICA o 0 0 0 0 35 0 35
CHUCUITO 0 ) 0 3 ) ) ) 34
JoLl ) ) 0 38 0 ) 0 38
PUNG MAZO CRUZ - CHICHILLAPI 0 ) 0 ) 0 43 0 3 | 400
MOHO 0 0 ) 0 ) 2 ) 21
SANTA LUCIA (Puno) o 0 ) 68 0 0 ) 68
YUNGUYO - UNICACHI ) 0 0 ) ) 38 0 38
FILCUYO - CACHIPUCARA 0 0 0 0 0 0 3z | 32
IR o [0 | o [0 |0 | o |# |7
TARAPOTO 0 0 0 35 ) ) ) 35
SAN MARTIN RIOJA 0 0 0 ) 37 0 0 37 | 94
TOCACHE 0 0 0 0 22 ) 0 22
TACNA LAGO ARICOTA 0 0 ) 0 ) 0 3 | 39 | 38
TUMBES TUMBES 0 0 ) 34 0 ) 0 34 | 3.
UCAYALI PUCALLPA 0 0 0 0 0 0 22 | 22 | 22
TOTAL 33 0 ) 296 | 361 704 | 205 1600

Asi mismo, durante el afio 2016, se han realizado jornadas de capacitacion en la region Puno (Desaguadero,
Arapa, Juli, Lagunillas y Puno) sobre el proceso de habilitacién sanitaria de centros de cultivo, programas de
muestreo, requisitos de comercializacion de productos acuicolas y sobre el programa de monitoreo de
residuos y de patologia, capacitandose a 511 personas.

Capacitaciones en temas relacionados ai Fenémeno El Niio:
Estas capacitaciones se realizan en el marco de las actividades que el Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera — SANIPES, viene realizando ante la ocurrencia de! Fenémeno El Nifio, correspondiendo la

actividad de: Acciones Sanitarias Pesqueras y Acuicolas para la Prevencion del fenémeno El Nifo.

Con respecto a la ejecucion fisica, en el afio 2015, el nimero de personas capacitadas ascendieron a 790
personas en 13 jernadas de capacitacion, localizados en las regiones Tumbes, Piura'y Tacna.

Al mes de junio del afio 2016, el nimero de personas capacitadas ascendieron a 629 personas en 16
jornadas de capacitacion, localizados en las regiones Ica, Lima, Lambayeque y Tacna

Capacitaciones en temas de Industria y otros:
Estas capacitaciones se realizan en el marco de las actividades que el Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera — SANIPES, viene realizando para la difusion y cumplimiento de la norma sanitaria para las

actividades pesqueras y acuicolas.
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Respecto a la ejecucion fisica, en el afic 2015, el nimero de personas capacitadas ascendieron a 491
personas en 06 jornadas de capacitacion.

Asimismo, durante el afio 2015, el SANIPES ha brindado capacitaciones en apoyo a otros Organismo
Publicos, en el caso de Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma se lograron capacitar a 281
personas de las diferentes Unidades Territoriales de este programa en el pais.

Cabe indicar que, el personal de la Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola - DSNPA ha
participado en varios eventos de difusién y capacitacién organizados por el Programa “A Comer Pescado”
del Ministerio de la Produccion, desarrollados en los principales Supermercados, asi como en actividades
organizadas por el Ministerio de la Produccion por Semana Santa, Dia del Pescador y Fiestas Patrias,
abarcando un publico de 2500 personas.

Asimismo, al mes de junio del afio 2016, el nimero de personas capacitadas ascendieron a 494 personas
en 06 jornadas de capacitacion.

Supervision a Inspectores:

En el afio 2015, se implementd la actividad de supervision de inspectores, a fin de determinar su desemperio
e identifica las necesidades de capacitacion. Sus principales actividades se detallan a continuacion:

« Elaboracion un procedimiento de supervision a inspectores, el cual fue aprobado en junio del 2015.

o Supervision del desempefio de los inspectores en las inspecciones y/o auditorias realizadas a las
infraestructuras pesqueras y acuicolas a través de evaluaciones “in situ” del desempefio de los
Inspectores en el trabajo desarrollado, verificaciones del trabajo que desarrollaron los Inspectores
a las infraestructuras, revision de las actas o documentos que emite dicho personal. (163
inspecciones).

» Supervision del desempeiio de los inspectores en las inspecciones ylo auditorias realizadas a las
infraestructuras acuicolas para el alcance de la ISO 17020:2012, realizado en las OD de Pisco,
Chimbote y Sechura (10 inspecciones).

o Supervision del desempefio de las actividades de capacitacion de pesca artesanal realizadas por
el ITP y SANIPES segun lo establecido en PPR, en el afio 2015 se realizaron 17 supervisiones de
las 24 programadas.

ANALISIS DE LABORATORIO E INVESTIGACION

ANALISIS DE LABORATORIO
La Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola - DSNPA realizé la implementacion del
Laboratorio Central SANIPES en la sede Ventanilla, el cual se encarga de realizar los analisis relacionados
con las actividades de control oficial que realiza el SANIPES, principalmente en lo relacionado al Programa

de Control de Moluscos bivalvos.

Laboratorio Sede Ventanilla

El laboratorio de la Sede Ventanilla esta conformado por:

e Laboratorio de Microbiologia

¢ Laboratorio de Cromatografia liquida masa masa (LC MS/MS)
¢ Laboratorio de Biologia molecular
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e Laboratorio de Fitoplancton
e Laboratorio de Biotoxinas

En el afio 2015, el laboratorio realizd 8463 ensayos, relacionados con los servicios procedentes de los
organos de linea, programas y proyectos de investigacion. Asimismo, el laboratorio logré obtener la
acreditacion bajo la Norma ISO/IEC 17025 para 12 métodos de ensayo. Al mes de Abril del afio 2016, se
realizaron 2620 ensayos.

El laboratorio realizé 8463 ensayos, relacionados con los servicios procedentes de los 6rganos de linea,
programas y proyectos de investigacion. Asimismo, el laboratoric logré obtener la acreditacion bajo la Norma
ISO/IEC 17025 para 12 métodos de ensayo.

Las principales actividades desarrolladas por el Laboratorio son.

Laboratorio de Cromatografia Liquida Masa Masa {(LC MS/MS)

Puesta en marcha del laboratorio.

Adquisicion e instalacion de equipo sistema LC MS/MS.

Adquisicion, instalacion y calibracion de equipos periféricos.

Implementacion de! método de biotoxinas marinas lipofilicas por técnica instrumental {(LC MS/MS).
Capacitacion del personal en la metodologia de biotoxinas marinas por entidades acreditadas.
Evaluacion de competencia de los analistas.

Revision e implementacion de decumentos de calidad en relacion al método de ensayo.

Laboratorio de Biologia molecular

Adquisicion y puesta en marcha de nuevos equipos.
Revisién y mejora de procedimientos.

Optimizacién en la entrega de resultados.
Evaluacion de competencia de nuevos analistas.

Laboratorio de Microbiologia

¢ Controles positivos y negativos en los ensayos.

¢ Autorizacion estadistica de competencia técnica.

e Celeridad en el reporte de resultados con formatos méas simples y de llenado rapido sin perder la
trazabilidad de los ensayos.

e Participacion en pruebas interlaboratorio en 06 métodos acreditados con el laboratorio LGC con
resultados Satisfactorios.
Mantenimiento de reportes de resultados al dia.
Revision y mejora de los procedimientos de! laboratorio de microbiologia.
Revision y mejora de formatos de uso en el laboratorio con cambios adecuados a las actividades y evitar
uso excesivo de papel.
Evaluacion de competencia de nuevos analistas con material de referencia certificados.
Implementacion de nuevos métodos de ensayos.
Validacion del método de ensayo de Recuento de huevos de Helmintos utilizando material de referencia
cuantificado certificado.

e Mejora del procedimiento de incertidumbre microbioldgica.
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Laboratorio de Fitoplancton

o Implementacion del laboratorio de Fitoplancton.

e Implementacion de dos métodos: Fitoplancton cualitativo y Fitoplancton cuantitativo para el monitoreo de
algas toxicas en el mar peruano.

Acondicionamiento de! area de Fitoplancton.

Ejecucion de comparativos para la implementacion de los métodos.

Fijacion de criterios de control para el aseguramiento de calidad de los resultados.

Capacitacion por un experto internacional en la técnica de los métodos a implementar.

Redaccion y actualizacion de formatos y procedimientos de! area.

Laboratorio de Biotoxinas
» Acondicionamiento de los ambientes del Laboratorio de Biotoxinas Marinas.
e Participacion en pruebas interlaboratorio con el laboratorio de referencia del Instituto de Salud Piblica de
Chile en ensayos de PSP y ASP, con resultados satisfactorios.
Implementacién de un sistema de datos electronicos.
Implementacién del método de toxinas lipofilicas per LC-MS/MS.
Elaboracion de proyectos de investigacion con la aplicacién de esta nueva tecnologia.

Laboratorio Sede Sechura

Instalacion de inmobiliarios y muebleria en las distintas areas de! laboratorio de microbiologia - Sechura.
Instalacion de lavaderos en la sala de siembra, y preparacioén de medios de cultivos.

Instalacion de grifos, luces UV y lineas de gas, que permitan la realizacion de los ensayos.

Calibracion de los equipos tales como incubadoras, autociaves, stomacher, etc.

Condiciones ambientales controladas en las areas de trabajo. (aires acondicionados).

Regularizacion de los Insumos Quimicos Fiscalizados ante la SUNAT.

Termino de corridas preliminares.

Redistribucion de la potencia eléctrica.

Instalacion de equipos informaticos.

v Proyecto de Inversion Pablica: “Mejoramiento del Servicio de Andlisis en los Laboratorios de
Referencia del SANIPES en la regién Lima” (Codigo SNIP: 2266632)

El objetivo de este proyecto es implementar un laboratorio de referencia nacional para la realizacion de
ensayos para e! control sanitario en el Peri (Laboratorio Biomolecular, Laboratorio de Biotoxinas, Laboratorio
Fisico-Quimico, Laboratorio de Fitoplancton Téxico, Laboratorio de Microbiclogia, Laboratorio Organoléptico
y de control de Cierre, Laboratorio de Sanidad Animal).

Monto de inversion total: S/ 17, 748,944

Estado: Expediente Técnico Aprobado (F15)

Demanda adicional 2016 para ejecucion de obra: S/ 8, 827,649

Financiamiento: Se ha financiado S/ 4, 018,674 con el Fondo de Derechos de Pesca y lo restante se
programara para el 2017.

v Implementacién de analisis de sustancias prohibidas por parte del Laboratorio de
Cromatografia Liquida Masa Masa (LC MS/MS).
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A fin de dar el cumplimiento a la decision de la comisién 2003/181/EC, legislacion que establece limites
minimos de performance del método sobre la inocuidad de los productos acuicolas, el SANIPES
implementard y validara los método de andlisis de Residuos de Nitrofuranos y Mulliresiduos de
Medicamentos Veterinarios en alimentos acuicolas por Cromatografia Liquida acoplada a Espectrometria de
Masa Tandem Cuadrupolar, con fa finalidad de realizar la vigilancia de la inocuidad de los alimentos
procedentes de la acuicultura, tanto de consumos interno como de exportacion.

El uso de la tecnologia de Cromatografia Liquida acoplada a Espectrometria de Masa Tandem Cuadrupolar
(LC-MS/MS) para analisis multiresiduo y multiclase, que incluye la determinacion simultanea y cuantitativa
de cientos de moléculas de diferentes grupos farmacoldgices en un solo analisis, representara una enorme
ventaja de ahorro de consumibles y ayudara a dar una rapida respuesta analitica para la toma de decisiones
en el ambito de la inocuidad alimentaria.

INVESTIGACION
Durante el periodo 2015-2016, se ha dado impuise a la formulacién y desarrollo de proyectos de
investigacion, a través de recursos transferidos por el Ministerio de la Produccion provenientes de los

Derechos de Pesca y a través del FINCYT. A continuacion se detallan los proyectos de investigacion llevados
a cabo durante el afio 2015:

Relacion de proyectos de investigacion formutados por SANIPES

Nombre del Proyecto Presupuesto Estado

Evaluacién y clasificacién de 06 areas de produccitn S/.2°045,436.00 Ampliacién de ejecucién
de moluscos bivalvos diferentes a la concha de
abanico, ubicados en zonas remotas

Analisis de riesgo sanitario para la sustentabilidad de $/.4°703,000.00 En ejecucién

la acuicultura de moluscos bivalvos en la Bahia de

Sechura

Estudic sobre Monitorec de las condiciones sanitarias Inicio de ejecucion (Enero
de las actividades pesqueras y acuicolas y su impacto 2016)

en lainocuidad 5/.4'679,124.96

Proyecto para Reforzamienfo sanitario del sector
langostinero, mediante la aplicacién de programas
sanitarios para el control de residuos de sustancias de
accién farmacol6gica y contaminante del medio natural $/.524,000.00 Inicio de ejecucion

en el desarrollo de la acuicultura
(Enero 2016)

Proyecto para Reforzamiento de la vigilancia sanitaria
para la prevencion y control de agentes infecciosos
causantes de enfermedades en langostinos
procedentes de centros de cultivo y areas naturales de 51.530,440.00 Inicio de ejecucion

Tumbes y Piura
{Ener¢ 2016)
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v" PROYECTO: “Evaluacion y clasificacion de 06 areas de produccion de moluscos bivalvos
diferentes a la concha de abanico, ubicados en zonas remotas”

Resultados Obtenidos:
1. (05) Areas Aptas para extraccion de moluscos bivalvos.
a. Culebras
b. Bahia Independencia
c. Lagunillas
d. lllescas
e. Reventazon

2. Se ha determinado el Area de Morrope como NO APTA, por presencia de E. Coli, Coliformes Fecales y
Virus de Hepatitis A-VHA en todos los meses de monitoreo.

Primer Taller de Comunicacion de riesgo:

EI 07 de noviembre del 2015, se realizd un taller de comunicacion de riesgo en el distrito de Morrope, donde
el SANIPES dio a conocer a las autoridades de la Region Lambayeque en general, los resultados del
Proyecto: “Evaluacién y Clasificacion de seis Areas de Produccion de Moluscos Bivalvos diferentes a la
concha de abanico, ubicadas en Zonas Remotas’, a través de un curso-taller.

En este evento académico, tomaron parte como asistentes las Asociaciones de Extractores del recurso
“palabritas” (Donax sp.) de la Regién Lambayeque; ademas, funcionarios del Gobierno Regional, Instituto del
Mar del Per( (IMARPE), Municipalidad de Chiclayo, Municipalidad de Mérrope, Servicio Nacional de Areas
Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP y responsables de los Mercados Mayoristas de la Region.

Finalmente, en el desarrollo del Curso-Taller, el Alcalde Disirital de Mérrope, Gustavo Cajusol, se
comprometié a iniciar las gestiones respectivas con las autoridades correspondientes para mejorar los
aspectos sanitarios relacionados a la extraccién del recurso “palabritas” (Donax sp.), contemplados gracias
al estudio realizado por SANIPES.

v" PROYECTO: “Anilisis de riesgo sanitario para la sustentabilidad de la acuicultura de
moluscos bivalvos en la bahia de Sechura”

Area de estudio Estaciones de muestreo Especie
Puerto Rice Muelle Valé Pico de pato
(10 Estacicnes de Monitoreo) Concha de abanico
Pto Rico-Caleta Pico de pato

Concha de abanico

Copeinca Concha de abanico

Parachique Virrila Concha de abanico

{09 Estaciones de Monitoreo) Lado Norte DPA Concha de abanico
Las Delicias Fondeaderoe de E/P Pico de pato

{10 Estaciones de Monitoreo) Lado noreste DPA Concha de abanico
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Constante
Constante Fondeaderos Concha de abanico
(03 Estaciones de Monitoreo)
Chulliyachi
Playa Palabritas
{05 Estaciones de Monitoreo)
Rio Piura Dren Ingreso Palabritas
Playa San Pedro
San Pedro Palabrilas
{04 Estaciones de Monitoreo)
Matacaballo Desembocadura Rio Piura
Concha de abanico
{03 Estaciones de monitoreo} Muelle Matacaballo

Componente 1: Evaluacién del Riesgo

Se han culminado con los monitoreos quincenales para la obtencion de los indicadores sanitarios de la zona
de amortiguamiento de la Bahia de Sechura, sin embargo por encontrarnos en el Evento El Nifio se ampliaran
los monitoreos al mes de marzo 2016, con la finalidad de evaluar el impacto generado.

Se realizaron 4 trabajos de investigacion (tesis) con alumnos de pregrado de diferentes universidades del
pais en femas vinculados con el proyecto de investigacion.

+Componente 2: Gestion del Riesgo
Se culminaron con las 223 encuestas realizadas a los maricultores de Sechura, con el objetivo de analizar,
interpretar y evaluar los resultados de dichas encuestas y relacionarlos con los indicadores socioculturales.

Componente 3: Comunicacion del Riesgo

Se realizaron dos talleres de comunicacitn de riesgo dirigido a la cadena productiva de moluscos bivalvos y
a las autoridades que intervienen en la actividad de acuicultura de moluscos bivalvos en Sechura, con la
finalidad de darles a conocer los resultados preliminares del proyecto.

En el mes de Noviembre del aiio 2015, se realizo la primera Conferencia Internacional de Sanidad Pesquera,
con la participacion de expertos internaciones de los paises de Espafia, EE.UU., Chile y Reino Unido.

Asimismo, en el mes de Junio dei afio 2016, se realizé una segunda Conferencia Internacional sobre Sanidad
e Inocuidad Pesquera, con la participacion de expertos internaciones de los paises de Espafia, Ecuador,
Francia y EE.UU.

Componente 4: Modelacion

Se creo la base de datos de los resultados de los menitoreos realizados por cada estacion de las areas de
monitoreo, ésta base de datos nos servira para la creacion de un software de modelacion.
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PROMOCION Y APERTURA DE MERCADOS

En el marco de las acciones orientadas a la promocién y apertura de mercados para la comercializacion de
productos hidrobiologicos, se obtuvo los siguientes logros:

v China
Luego de las gestiones realizadas por el SANIPES, en el mes de marzo del aiio 2016, nos visitd una
delegacién de la Autoridad Sanitaria de CHINA - AQSIQ, con el objeto de identificar los principales
recursos acuicolas, estando su Gltima visita relacionada al mercado del langostino peruano.
Esta visita traera consigo la posibilidad de mejorar las buenas préacticas para el proceso de produccion
de dicho recurso, permitiendo a los productores nacionales exportar a uno de los mayores mercados a
nivel mundial, logrando estandares de calidad exigidos por la principal autoridad.

v Brasil

Durante el periodo comprendido entre octubre del 2014 y diciembre del 2015, el SANIPES se comunico
continuamente con e! Departamento de Inspeccién de Productes de Origen Animal (DIPOA) del
Ministerio de Agricultura del Brasil (MAPA), con el objeto de conocer los requerimientos para introducir
langostinos peruanos a su mercado.

Durante el 2016, Brasil cambi6 su régimen institucional y el SANIPES a través de nuestra Cancilleria
solicité en forma reiterada una respuesta respecto a los requisitos Fitosanitarios para los recursos
Paiche y Langostino, estando a la fecha pendientes de ello.

v Estados Unidos
El SANIPES se encuentra en constante comunicacion con los agregados comerciales en Estados
Unidos, viendo la posibilidad de ingresar nuevos recursos a dicho mercado; en ese contexto, se
establecié comunicacion con la Food and Drug Administration — FDA, quien es la principal autoridad
sanitaria de dicho pais, a fin de expresar la necesidad de conocer los requisitos necesarios para poder
ingresar recursos hidrobiolégicos a dicho pais, asi como fortalecer los estandares de calidad del sector
acuicola.
En el mes de mayo del 20186, se logré concretar la visita de un especialista de la FDA para conocer las
principales plantas acuicolas y pesqueras del pais, asi como la gestion del SANIPES.
Esta visita trajo consigo multiples beneficios a las principales exportadoras del Peru, ya que a través de
las recomendaciones y observaciones de! especialista, se podran cumplir con los estandares de calidad
que exige el mercado Estadounidense.

v" Union Europea

La Feria EXPOSEAFOOQD realizada en Bruselas — Bélgica en abril de 2016, fue el escenario perfecto
para exponer al mundo los beneficios de tener relaciones comerciales con el Perl, mostrando in situ los
requerimientos y condiciones, programas establecidos, mecanismos de supervision e informacion sobre
temas de sanidad e inocuidad pesquera y acuicola, a las economias interesadas en nuestro pais,
coordinandose reuniones con distintas autoridades sanitarias a nivel mundial como la DG-SANTE, la
Eurofish International Organisation y Seafish (Authority of Seafood of the UK).

Se realizaron reuniones bilaterales con principales autoridades sanitarias a nivel mundial, con la
finalidad de compartir e integrar experiencias en temas sanitarios, respecto de los procesos y
requerimientos solicitados para el ingreso de los recursos hidrobiolégicos a los principales mercados del
mundo, incentivando asi la apertura de nuevos mercados para recursos hidrobioldgicos nacionales tales
_como el langostino, los moluscos bivalvos, entre otros.
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Dentro de los principales logros se encuentran:

(2014

v Enelafio 2015, el SANIPES formuld un nuevo Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA,
el cual contiene una serie de aspectos crientados a brindar un mejor servicio al ciudadano, dentro de

los cuales se encuentran:;

Se redujeron los plazos de atencion de los procedimientos administrativos, a consecuencia de la
eliminacién de actividades que no generaban valor para el administrado y el registro real de los
tiempos empleados en cada actividad.

Para el calculo de los costos de los procedimientos administrativos se utilizé la Metodologia de
Determinacion de Costos dada por la PCM, y el aplicativo informatico Mi Costo, aprobade mediante
Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 002-2012-PCM-SGP, lo que permitié costear de
manera mas acertada y transparente los costos de los procedimientos y servicio brindados en
exclusividad.

Se amplio la utilizacion de la Plataforma VUCE (Ventanilla Unica de Comercio Exterior) para el inicio
del tramite de todos los procedimientos de Certificacién Sanitaria, lo que permitra a los
administrados ingresar sus expedientes de forma virtual y reducir los tiempos de atencion de sus
tramites.

En el caso de algunos procedimientos, los administrados podran realizar la presentacion de sus
expedientes en las Oficinas Desconcentradas de SANIPES, lo que reducira los tiempos y costos de
tramitacién para el administrado.

Se implementd y dio inicio a la emision de Certificados de Exportacion via el Sistema TRACES (Trade
Control and Expert System) para los envios destinados a la Unién Europea (UE) y a la Asociacion
Europea de Libre Comercio (AELC), lo cual mejorard las comunicaciones con los puestos de
inspeccion fronterizos (PIF) en destino, y permitira reducir de manera considerable los tiempos para
la emision de los certificados. Por otro lado, permitira a los administrados exportar a través de un
solo certificado lotes provenientes de una o varias plantas {situacion que antes no era posible).

Formulacion del Decreto Legislativo N° 1222, Decreto Legislativo que Optimiza los Procedimiento
Administrativos y Fortalece el Control Sanitario y 1a Inocuidad de les Alimentos Industrializados y
Productos Pesqueros y Acuicolas

v Formulacion de un Nuevo Manual de Indicadores, lo cual disminuye los analisis y costos.

v" Se han reducido las estaciones de monitoreo de control oficial, disminuyendo con ello los costos de

los analisis en la acuicultura.

Con la formulacion y aplicacion de estas normas, instrumentos y mecanismos, junto al fortalecimiento de la
vigilancia y control sanitario a nivel nacional, al desarrollo de la y la apertura de mercados, el SANIPES

constituye un pilar fundamental para el desarrollo de la competitividad del sector.
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NORMATIVA SANITARIA

El SANIPES, a través de la Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola, ha formulado y
presentado ante el Ministerio de 1a Produccion las siguientes normas:

v
v

RN RN

\

Norma para el Registro Sanitario de Productos Pesqueros para Consumo Humano Directo.
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1222, Decreto Legislativo que Optimiza los Procedimiento
Administrativos y Fortalece el Control Sanitario y la Inocuidad de los Alimentos Industrializados y
Productos Pesqueros y Acuicolas

Modificatoria de la Ley N° 30083, Ley de Creacion del SANIPES.

Norma de Sanidad para Animales Acuaticos.

Reglamento de Sanciones e Infracciones Pesqueras y Acuicolas (RISSPA).

Lineamientos Sanitarios Minimos para la Categoria Productiva AREL (Acuicultura de Recursos
Limitados).

Asimismo, en el afio 2016, a través de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 057-2016-SANIPES-
DE se aprobd el Manual de Indicadores Sanitarios y de Inocuidad para los Productos Pesqueros y
Acuicolas para Mercado Nacional y de Exportacién.

Asimismo, al 2016, se encuentran en proceso de formulacion las siguientes normas:

Reglamento Sectorial de Inocuidad de las Actividades Pesqueras y Acuicolas.
Norma para la Elaboracion de Concentrados de Proteina de Pescado.
Norma Sanitaria para Harinas y Aceite de Pescado.

En lo concemiente a la elaboracién de Instrumentos de gestion, se tiene que a Junio del 2016, se han
elaborado los siguientes procedimientos e instructivos:

&

Procedimiento de Fiscalizacién Pesquera y Acuicola.

Inspeccion y Toma de muestras para la deteccion de organismos vivos modificados genéticamente
(OVM) - Peces Ornamentales.

Registro de Importador, Exportador, Distribuidor o Comercializador de Productos Veterinarios y
Piensos de Uso en Acuicultura.

Registro Sanitario de Piensos de Uso en Acuicultura.

Control Oficial de Zonas y Areas de Produccion Clasificadas de Moluscos Bivalvos.

Obtencion y Remision de muestra para el diagnéstico de enfermedades de animales acuaticos.
Atencion de Servicios de Habilitacion de Infraestructuras Pesqueras y Acuicolas.

Evaluacion para la Habilitacion de Infraestructuras Pesqueras y Acuicolas.

Evaluacitn para la Habilitacion de Infraestructuras Pesqueras y Acuicolas

ACREDITACIONES Y CERTIFICACIONES OBTENIDAS

Durante el afio 2015, se dio impuiso a la implementacién de Sistemas de Gestion de Calidad, logrando en
corto tiempo la acreditacion y certificacion de varias normas internacionales las cuales se detallan a
continuacion:
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Acreditaciones

v" ISO/IEC 17020:2012
Acreditacion ante el Instituto Nacional de Calidad - INACAL como Organismo de Inspeccidn de Tipo
B. Alcance: Verificacion para Control Oficial de areas/concesion de produccion e Inspeccion para la
Habilitacion Sanitaria para areas de produccion de moluscos bivalvos.

v ISO/EC 17025:2006
Acreditacion ante el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual - INDECOPI (ahora INACAL) del Laboratorio Central de! SANIPES como
Laboratorio de Ensayo.

Certificaciones

v 1S0 9001:2008
Certificacion por AENOR de los servicios de Habilitacion de Infraestructuras Pesqueras y Acuicolas
y Certificacion Oficial Sanitaria para productos hidrobiologicos y productes destinados a la
acuicultura.

v UNE 93200:2008
Certificacion por AENOR de Cartas de Servicios para los servicios de Certificacion Oficial Sanitaria.

v 1S0 14001:2004
Sistemas de Gestion Ambiental — Requisitos con orientacion para su uso.

v" OHSAS 18001:2007
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Asimismo, en lo que va del afio 2016, se ha logrado lo siguiente:
Acreditaciones

v ISO/IEC 17025: Acreditacion ante el INACAL del Laboratoric Desconcentrado del SANIPES en
Sechura (Piura).

v Ampliacién de la acreditacion ISO/IEC 17025, por parte del INACAL, para el Laboratorio de LC-
MS/MS, logrando la acreditacion del Método Deteccion de Toxinas Lipofilicas Marinas.

v Asimismo, se encuentran en proceso de implementacion la NTP-ISO/IEC 17065:2013 como
Organismo de Certificacion de Preductos; la ISO/IEC 17043:2010 - Evaluacion de la conformidad -
Requisitos generales para los ensayos de aptitud; asi como la ampliacién de la acreditacion ISO/IEC
17020, por parte del INACAL como Organismo de Inspeccion Tipo B. Alcance: Verificacidn para la
Habilitacion Sanitaria para conservas y congelados.

Certificaciones

v" Se encuentra en proceso de implementacion la ISO/IEC 27001:2013 de Seguridad de la Informacion.
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ASUNTOS URGENTES DE PRIORITARIA ATENCION.

- Fortalecer el Sistema de Control y Vigilancia en la frontera Peri - Bolivia para fortalecer el
desarrollo de las exportaciones de productos hidrobiologicos
Se han llevado a cabo conversaciones con la autoridad sanitaria de Bolivia, SENASAG, con el fin de
establecer las acciones pertinentes para disminuir la informalidad y el contrabando de productos
hidrobiologicos en la frontera y asegurar la inocuidad de los productos peruanos. De esa manera sera
sostenible el comercio entre ambos paises.
Dentro de las principales actividades programadas, esta la de mejorar el control y vigilancia en nuestro
punio de frontera en Desaguadero, tener un procedimiento de certificacion de los productos hidrobiologico
coordinado con SENASAG que controle y permita el comercio entre ambos paises. Asimismo, se debe
enviar un listado de centros habilitados peruancs que solo ellos podran exportar a Bolivia, para ello se
deben realizar programas de capacitacion y asistencia técnica personalizada, en virtud de lograr el mayor
numero de habilitaciones en Puno.

- En el marco de las acciones de cooperacion conjunta con Rusia, promover la armonizacion de
criterios técnicos para facilitar la exportacion de recursos hidrobioldgicos
Se espera la visita de la autoridad sanitaria rusa para enlistar nuevas plantas que desean exportar a dicho
pais. Asimismo, se esta realizando un estudio con la finalidad de disminuir los analisis y requisitos que
solicita dicho pais y encarece la exportacion de nuestros productos hidrobiologicos.
Se esta gestionando fa suscripcion de un MOU para que el SANIPES sea reconocido con autoridad
sanitaria para que entre otros temas pueda enlistar ptantas sin fa necesidad de la visita de la autoridad
rusa.

- MOU USA: Normas Leidas y Comparadas
Lograr la continuacion de las actividades relacionadas con la suscripcion de un Memorando de
Entendimiento MOU entre la FDA de los Estados Unidos de América y el SANIPES, para la apertura el
mercado de moluscos bivalvos a dicho pais. Se esta haciendo un analisis comparativo de la legislacion
americana con la peruana a fin de implementarla.

- Implementacion de un Sistema de Control en la frontera con Ecuador
Se esta elaborando una propuesta para implementar el sistema de controf nacional del Ecuador, cuyo
resultado concluye en que el SANIPES podra emitir un certificado sanitario en sélo dos dias, sin necesidad
de solicitar un andlisis por cada lote de exportacion. Para ello se debe implementar un sistema de control
y de trazabilidad que asegure la inocuidad y sanidad de los productos (langostino) en los centros y en las
plantas involucradas de tal manera que ya no sea necesario hacer anélisis a los lotes de exportacion.

- Elaborar un Mapa Epidemiolégico Dinamico y lograr la Armonizacion de Certificaciones Sanitarias
La elaboracion de un Mapa Epidemiolégico Dinamico permitira, tantc a la autoridad como a los
administrados, manejar y controlar el riesgo sanitario establecido por la presencia/ausencia en
determinadas zonas del pais de entidades patégenas (bacterias, virus y parasitos} de importancia
productiva.

La Armonizacion de Certificaciones Sanitarias establecera un marco de referencia para la actividad tanto
de importacion como de exportacion de recursos hidrobioldgicos, lo que contribuira a hacer homologables
las certificaciones oficiales del Peru en el contexto internacional, abriendo y facilitando bajo estandares
sanitarios internacionales el mercadeo de productos e insumos destinados a los recursos hidrobiol6gicos.
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5. RESUMEN DE INFORMACION PRINCIPAL SOBRE:

PRESUPUESTO

02010

Mediante Decreto Supremo N® 339-2014-EF de fecha 04 de Diciembre del 2014, se autoriza una
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2014 hasta por la suma
de S/. 2,761,339.00, del pliego 241: Instituto Tecnologico de la Produccién-1TP a favor del pliego 243:
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, en el marco del proceso de transferencia de funciones
entre estas dos instituciones.

v’ Presupuesto Institucional del Afo 2014

Producto de la Transferencia de Recursos derivados del Instituto Tecnolégico de la Produccion (ITP), el
presupuesto institucional del SANIPES ascendié a S/ 2,761,339 y tuvo una ejecucion de S/. 1,488,908,
que represento el 53.92% de avance, y se detalla a continuacion:

‘
FUENTE[DEIEINANCIAMIENTO)
m RIM] Eijecucion Il lYAvance)
1 RECURSOS ORDINARIOS
RECURSQOS DIRECTAMENTE
2 RECAUDADOS 2,761,339 1,488,908 53.92
TETAL 53192

v" Presupuesto Institucional del Aio 2015

En el afio 2015, el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES) tuvo un Presupuesto Inicial
(PIA) de S/ 9,000,000, y como Presupuesto Institucional Medificado (PIM) la suma de S/. 37,595,189, por
toda fuente de financiamiento, debiendo sefialar ademas que el nivel de ejecucion alcanzé el 90.45% del

total, y se muestra a continuacién:

EINANCIAMIENTO
PIA] RIM) EjecucionJlliTAvance;
1 RECURSOS ORDINARIOS 21,000,0000 20,732,238 98.72
RECURSOS DIRECTAMENTE
2 CECAUDADOS 9,000,000] 16,595,189 13273251 79.98
TETAL 91000'000, 3775955189, 340057489 JO0745]

v" Presupuesto Institucional del Afio 2016

Mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 139-2015-SANIPES/DE, se aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera por la suma de S/. 27,560,000,
asi mismo, se han realizado incorporaciones de recursos al presupuesto institucional en el presente afo
fiscal, estableciéndose en un Presupuesto Institucional Modificado de S/ 41,297,911 de acuerdo al

siguiente detalle:
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EUENTE[DE(EINANCIAMIENTO] B
PIA] [PIV] Ejecucion)
Javance]
1 RECURSOS ORDINARIOS 18,560,000 27,387,649 12,109,656 44.22
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 9,000,000 13,671,782 5,043,200  36.89
....................................... Y e EQF
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 238,480 592 0.25
TETAL 2715601000 1411297:911)

CONTABILIDAD

La Unidad de Contabilidad, Finanzas y Tesoreria del SANIPES es la encargada de conducir la ejecucion y
evaluacién de los procesos técnicos del Sistema Administrativo Nacional de Contabilidad, asi como participar
en la fase de programacion y formulacién del presupuesto de la entidad, en coordinacién con la Unidad de
Presupuesto. Asimismo, ejecutar el registro contable de la ejecucion presupuestal del Pliego, cautelando Ia
correcta aplicacion legal del egreso; efectuar la declaracién y el pago de tributos, segin cronograma de Ia
SUNAT; y de revisar vy validar las rendiciones y la liquidacién de los fondos otorgados a funcionarios y
servidores.

Con fecha 06.12.2014, se iniciaron las gestiones ante el Ministerio de Economia y Finanzas y el Banco de la
Nacion, a fin de dar inicio a las actividades del SANIPES, las cuales se realizaron a través del Oficio N° 098-
2014-SANIPES/OA de fecha 05.12.2014, adjuntandc el Anexo de Responsable del Manejo de Cuentas
Bancarias aprobadas a través de la Resolucién Direccion Ejecutiva N° 016-2014-SANIPES/DE de fecha
04.12.2014.

Los Estados Financieros del SANIPES fueron presentados en base a lo establecido en la normativa vigente
de manera frimestral, semestral y anual durante el ejercicio 2014, 2015 y 2016, y fueron entregados
oportunamente dentro de los plazos establecidos ante la Direccidn General de Contabilidad Piblica del
Ministerio de Economia y Finanzas. Asimismo, se cumplié con la prestacion de la Informacion Financiera y
Presupuestaria a nivel Pliego ante la Contaduria Pablica de la Nacion en los plazos establecido

Al inicio de actividades del SANIPES, solo se contaba con Fuente de Financiamiento de Recursos
Directamente Recaudados, existiendo de acuerdo a los estados financieros comparativos del 2014 al 2015
de la manera siguiente:
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NOTA N° 03

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO - 2015

SUB.CTA
CTA. DIV. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
. DIV,
1101 CAJA Y BANCOS
1101.0202 Fondoes De Caja Chica 2.005,61 61.847,77
_ Recursos Directamente

1101.030102 | Recaudados 8.484.377,69 99.753,03

1101.030106 | RDR - Cuenta de Enlace 0,00 3,098,470,70

1101,030106 | Transferencias 238.480,00 0,00

TOTALES 8.724.863,30 | 3,260,071.50

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO - 2016
Saldos
Cuenta SubCta3 31.05.2016
1101 CAJA Y BANCOS
1101.0101 Caja MIN 45969
1101.0202 Fondos De Caja Chica 78,003.72
1101.030102 Recursos Directamente Recaudados 10,219,087.02
1101.030106 Transferencias 237,887.80
1101.1201 Recursos Directamente Recaudados - CUT . 150,599.45
Al 31 de Mayo de 2016 10,686,037.68

Depositos en Instituciones Financieras Publicas-Cuentas Corrientes, depositados en Bancos la Nacion, el
saldo del rubro Caja representa los depésitos realizados mediante T-6 de las devoluciones por viaticos y
encargos internos correspondiente al ejercicio fiscal 2015 y Fondo de Caja Chica corresponde al saldo de
fondo para el manejo de gastos menudos encargados a la Sede Central y a las Oficinas Desconcentradas
nivel Nacional pendientes de rendicion al término del ejercicio fiscal al 31.12.2014.

Esta area de Contabilidad, coordina con las diferentes Oficinas Desconcentradas a nivel nacional con las
que cuenta el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, a las que se le hace entrega de un
fondo de caja chica a cada filial, a través de un responsable y suplente de caja chica, a fin de que efectien
sus gastos menudos y de rapida cancelacion requeridos y solicitados por cada uno de ellos, autorizados en
cada partida especifica, dichos fondos son rendidos dentro de los plazos establecidos plasmados en la
Directiva de Fondo Fijo de Caja Chica de SANIPES. Durante el ejercicio fiscal 2014 se consider6 a los
Departamentos de (Tumbes, Sechura, Paita. Chimbote, lquitos, Tacna y Pisco), como filiales que dieron inicio
a las actividades en las Oficinas Desconcentradas.
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Asimismo, en el ejercicio 2015, se contaba con 10 filiales a nivel nacional donde operaban las Oficinas
Desconcentradas de Tumbes, Sechura, Paita, Chimbote, Iquitos, Tacna, Tarapoto, Puno, Pisco, Madre de
Dios. Actualmente, en el ejercicio 2016 se cuenta con 13 filiales en las regiones de Tumbes, lquitos, Tarapoto,
Puno, Pisco, Paita, Sechura, Chimbote, Madre de Dios, Tacna, Camand, Huancayo y llo, y 02 puestos de
vigilancia ubicados en las zonas fronterizas de Ihapari-Madre de Dios y Desaguadero-Puno. Durante el
ejercicio fiscal 2015, se efectuaron compras de Bienes y Suministros de Funcionamiento y en el ejercicio

fiscal 2014, tal como se puede reflejar en el cuadro adjunto al presente.

NOTA N° 07
INVENTARIO (NETO) - 2015

SUB. CTA.

CTA. DIV, DIV CONCEPTO 31.12.2015 | 31.12.2014
BIENES Y SUMINISTROS DE
1301. FUNCIONAMIENTO
1301.0101 Vt_estuano, Accesorios Y Prendas 1,007.25 0.00
Diversas :
1301.050101 | Textiles Y Acabados Textiles 28,610.83 0.00
1301.050102 | Combustibles Y Carburantes 37,960.14 0.00
1301.050301 | Gases 37,059.53 0.00
1301.050302 | Repuestos Y Accesorios 197.00 0.00
Papeleria En General, Utiles Y
1301.050401 Materiales De Oficina 1,069.30 0.00
1301.0604 Aseo, Limpieza Y Tocador 21,841.00 0.00
1301.080201 | De Cocina, Comedor Y Cafeteria 11,188.00 0.00
1301.9999 Electricidad, lluminacion Y Electronica 14,049.90 0.00
TOTALES 152,982.95 0.00
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INVENTARIO {NETO} - 2016

Saldos al
Cuenta SubCta3 31.05.2016
1301 BIENES Y SUMINISTROS DE FUNCIONAMIENTO
1301.0102  Alimentos Y Bebidas Para Consumo Animal 375.24
1301.020101 Vestuario, Accescrios Y Prendas Diversas 1,453.76
1301.020102 Textiles Y Acabados Textiles 15,175.40
1301.0301  Combustibles Y Carburantes 13,999.57
1301.0303  Lubricantes, Grasas Y Afines 4400
1301.050101 Repuestos Y Accesorios 41,793.38
1301.050102 Papeleria En General, Utiles Y Materiales De Oficina 248,232.15
1301.050301 Aseo, Limpieza Y Tocador 36,705.58
1301.050302 De Cocina, Comedor Y Cafeteria 1,5633.72
1301.050401 Electricidad, luminacion Y Electrénica 14,885.20
1301.0601  De Vehiculos 1,679.60
1301.0602  De Comunicaciones Y Telecomunicaciones 4,059.79
1301.0604  De Seguridad 30,746.35
1301.0699  Otros Accesorios Y Repuestos 5,098.79
1301.0701  Enseres 17,197.50
1301.080201 Materiales, Insumos, Instrumental Y Accesorios Médicos, 169,433.29
Quirdrgicos, Odontoldgicos Y De Laboratorio
1301.0999  Otros Materiales Diversos De Ensefanza 3,163.66
13011003  Animales Para Estudio 31,003.32
1301.1004  Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas Y Similares 84.00
1301.1006  Productos Farmacéuticos De Use Animal 789.42
1301.1101  Para Edjficios Y Estructuras 6,287.00
1301.1103  Para Mobiliario Y Similares 7,660.20
1301.1105  Otros Materiales De Mantenimiento 1,047.00
1301.1108  Materiales De Acondicionamiento 15,413.32
1301.9901  Herramientas 4,170.60
1301.9903  Libros, Diarios, Revistas Y Otros Bienes Impresos No 3,819.00
Vinculados A Ensefianza
1301.9999  Otros Bienes 29,380.40
Al 31 de Mayo de 2016 706,231.24

Representan saldo de bienes adquiridos para ser destinados al uso y consumo de la entidad para el normal
funcionamiento de los diversos sistemas administrativos y operativos.

Es necesario sefalar, que durante dicha etapa no se efectuaron compras de bienes durante el ejercicio 2014,
habiendo programado para el ejercicio fiscal 2015.
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NOTA N° 08

SERVICIOS Y OTROS GASTOS PAGADOS POR
ANTICIPADO - 2015

CTA. DIV. SU%ISTA' CONCEPTO 3422015 31.12.2014
1205. | 1205.0501 | Viaticos 8,733.67 15,129.85
Ctras Entregas A Rendir
1205.0502 | Cuenta 0.90 1,153.77
TOTALES 8,734.57 16,283.62
SERVICIOS Y OTROS GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO - 2016
1205 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADO 30/05/2016
1205.0501 Viticos
90,048.91
1205.0502 Otras Entregas A Rendir Cuenta
20,100.00
Al 31 de Mayo de 2016 110,148.91

62"

Se evidencia los saldos de las atenciones por concepto de Gastos pagados por Anticipados por la Planilla
de Viaticos que son generan a los comisionados, por el otorgamiento del mismo, En Ia actualidad se viene
generando el cumplimiento de manera paulatina, de lo contrario se procede a remitir memorando al area
usuaria, para la entrega de la rendicion de cuenta documentada y de corresponder subsanacién de los

mismos.
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NOTA N° 14
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (NETQ) - 2015

(I:JTC ) SU%'I\?. TA. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
1503. VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS
1503.0101 Para Transporie Terrestre 1.856.227,00 0.00
1503.020101 | Maquinas Y Equipos De Oficina 423.404,10 0.00
1503.020102 | Mobiliario De Oficina 638.302,60 0.00
1503.020301 | Equipos Computacionales Y Periféricos 2.400.244,99 0.00
1503.020302 Equipo‘lee Comunicaciones Para Redes 8.800,00 0.00
Informéticas
1503.020303 | Equipos De Telecomunicaciones 405.491,92 0.00
1503.020401 | Mobiliario 226.979,97 0.00
1503.020402 | Equipo 3.278.244,32 0.00
1503.020501 [ Mobiliario De Use Agricola Y Pesquero 39.990,00 0.00
1503.020502 | Equipo De Usc Agricola Y Pesquero 1.168,20 0.00
1503.020901 | Aire Acondicionado Y Refrigeraciéon 265.771,77 0.00
1503.020902 |Aseo, Limpieza Y Cocina 548.347,60 0.00
1503.020903 | Seguridad Industrial 23.295,19 0.00
1503.020904 |Electricidad Y Eleclrénica 18.945,25 0.00
1503.020905 | Equipos E Instrumentos De Medicion 1.568.636,44 0.00
1503.020906 | Equipos Para Vehiculos 100.404,68 0.00
1503.020999 m:fa‘f;"c?::ess Equipos Y Mobiliarios De Otras | 45 415 59 0.00
TOTAL 11.922.666,53 0.00
DEPRECIACION, AMORTIZACION Y
1508 AGOTAMIENTO (CR)
1508.0201 Vehiculo -627.012,10 0.00
1508.0202 Maguinaria, Equipo, Mobiliaric Y Otros -2.315.180,72 0.00
TOTAL NETO 8.980.473,71 0.00

g2nn4
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PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (NETQ) - 2016

1503 VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS Saldo al
31/05/2018
1503.0101  Para Transporte Termestre 1,856,227.00
1503.020101 Maquinas Y Equipos De Oficina 459,946.50
1503.020102 Mobiliario De Oficina 795,262.60
1503.020301 Equipos Computacicnales Y Periféricos 2,511,365.20
1503.020302 Equipos De Comunicaciones Para Redes Informéticas 8,800.00
1603.020303 Equipos De Telecomunicaciones 406,405.47
1503.020401 Mobiliario 229,720.48
1503.020402 Equipo 3,588,248.11
1503.020501 Mohbiliario De Uso Agricola Y Pesquero 39,990.00
1503.020502 Equipo De Uso Agricola Y Pesquero 1,168.20
1503.020901 Aire Acondicionado Y Refrigeracion 391,351.04
1503.020902 Aseo, Limpieza Y Cocina 548,347.60
1503.020903 Seguridad Industrial 33,767.13
1503.020904 Electricidad Y Electrénica 18,945.25
1503.020905 Equipos E Instrumentos De Medicion 1,586,047.05
1503.020906 Equipos Para Vehiculos 100,404.68
1503.020999 Maquinarias, Equipos Y Mobiliarios De Otras Instalaciones 138,337.49
1508 DEPRECIACION, AMORTIZACION Y AGOTAMIENTO (CR)

1508.0201  Vehiculo (773,346.35)
1508.0202  Maquinaria, Equipo, Mobiliario Y Otros. (2,880,233.71)

Al 31 de Mayo de 2016 9,060,753.75

02093

Esta conformado por los Activos Fijos Transferidos por el Instituto Tecnolégico de la Produccion - ITP, con
la Resolucion N° 119-2014-ITP/OGA, y también por las compras durante el ejercicic fiscal 2015 por el
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, de los Vehiculos, Maquinarias, Equipos, Mobiliario y

Otros con su depreciacién anual.

Asimismo, es preciso sefialar también que, segun la Ley N° 30063 de creacion del Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera - SANIPES, se detalla entre otros puntos la transferencia de bienes patrimoniales a ser
transferidos por ITP al SANIPES, la cual no se ha recepcionado la Unidad de Contabilidad, Finanzas y
Tesoreria, para ser incorporados en la informacién financiera al Cierre Contable del Ejercicio Fiscai 2014, no
habiéndose registrado y reportado en los Estados Financieros y Presupuestarios sino al | Trimestre de 2015,

tal como consta en nuestro informacién financiera comparada entre el 2015 y 2014.
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NOTA N° 15
OTRAS CUENTAS DEL ACTIVO (NETO) - 2015

SUB. CTA
CTA.DIV. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
.DIV.
ESTUDIOS Y
1505 PROYECTOS
1505.01 Estudios de Pre inversion 661,719.40 0.00
Elaboracion de Expediente
1505.02 Técnico 157,405.56 0.00
1507 OTROS ACTIVOS
1507.03.02 Software 46,199.40 11,398.00
TOTALES 865,324.36 11,398.00

OTRAS CUENTAS DEL ACTIVO (NETO) - 2016

30/05/2016

1505 ESTUDIOS Y PROYECTOS 964,124.96
1505.01 Estudio De Preinversién 806,719.40
1505.02 Elaboracion De Expediente Técnico 157,405.56
1507 OTROS ACTIVOS 112,694.16
1507.0302 Software 93,803.29
1507.0399 Otros Activos Intangibles 18,890.87

Al 31 de Mayo de 2016 1,076,819.12

Corresponde adquisicion de Activos Intangibles como los Softwares y Licencias de los diversos sistemas que
coadyuvan a la operatividad de la Entidad, que no solo corresponde a los equipos de computo, sino también
a aquellos softwares durante el periodo v los estudios y proyectos.
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NOTA N° 17
CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES - 2015
SUB.CTA
CTA. DIV, CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
.DIv.
2103 CUENTAS POR PAGAR
2103.010101 | Bienes 50,382.89 3,950.00
2103.010102 | Servicios 23,006.34 89,007.87
Activos No Financieros por
2103.0201 Pagar 0.00 11,398.00
TOTALES 865,324,36 11,398.00
CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES - 2016
2103 CUENTAS POR PAGAR Saldo al
31/05/2016
2103.010101 BIENES 284,280.82
2103.010102 SERVICIOS 514,217.72
2103.0201 Actives no Financieros por Pagar 30,137.50
2103.990901 QTROS 1,399.13
Al 31 de Mayo de 2016 830,035.17

En este rubro comprende las obligaciones corrientes a corto plazo contraidas por SANIPES pendiente de
pago, deudas de proveedores por la prestacion de servicios y adquisiciones de bienes al 31.12.2015.

NOTA N° 19
REMUNERACIONES, PENSIONES Y BENIFICIOS POR PAGAR -
2015
SUB.CTA
CTA. DIV. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
. DIv.
2102 2102.0402 VACACIONES TRUNCAS

2102.010201 | Vacaciones 83,210.00 0.00

TOTALES 83,210.00 0.00
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REMUNERACIONES, PENSIONES Y BENIFICIOS POR PAGAR - 2016

2102 REMUNERACIONES, PENSIONES Y BENEFICIOS POR PAGAR

Saldo al 31/05/2016

2102.0402

Vacaciones

86,377.20

Al 31 de Mayo de 2016

86,377.20

Representan la provision de las obligaciones con los trabajadores CAS por concepto de vacaciones no
gozadas segin Memorandum N° 055-2015/SANIPES/URR.

NOTA N° 18

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS - 2015

SUB. CTA
CTA.DIV. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
. DIV,
IMPUESTOS
2101 CONTRIBUCIONES Y OTROS
Renta 4ta. Categoria — CAS -
2101.010201 | Vigentes 0.00 17,784.37
2101.010201 | Seguro de Vida - Vigentes 0.00 0.00
Régimen de Prestaciones de
2101.030102 | Salud - EsSalud - Vigentes 0.00 24,515.00
Sistema Nacional de Pensiones
2101.030101 |- ONP - Vigentes 0.00 4,342.00
Administradoras de Fondos de
Pensiones AFP Inlegra
2101.090101 | 12/2014- Vigentes 243.96 694.20
TOTALES 243.96 47,335.57
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS - 2016
2101 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS Saldo al
31/05/216
2101.010201 Renta 4Ta. Categoria - Vigentes 1,522.48
2101.030101 Régimen De Prestaciones De Salud - Vigentes 1.80
2101.030201 Sistema Nacional De Pensiones - Vigentes 1.93
2101.090101 Administradoras De Fondos De Pensiones - Vigentes 576.92
Al 31 de Mayo de 2016 2,103.13
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Comprendida por las Operaciones corrientes a corto plazo con la Administradoras de Fondo de Pensiones
Profuturo ejercicio 2015, por cuanto no fue reconocide por el Banco, indicando mal girado.

Ei area de Contabilidad, viene cumpliendo cabalmente en aspectos tributarios, la cual corresponde efectuar

las siguientes declaracion y presentacion de PDT. 0601 - PLAME.

NOTA N° 36
INGRESOS TRIBUTARIOS NETOS - 2015

SUB.CTA
CTA.DIV. CONCEPTO 31.12.2015 31.12.2014
.DIv.
VENTA DE DERECHOS Y
TASAS
4302 ADMINISTRATIVAS
Inspeccién y Control
4302.10011 | Sanitario 7,875,610.35 624,088.76
4303 VENTA DE SERVICIOS
Servicios Por
4303.090207 | Inspec.Técnicas y verificac. 53,441.22 232,145.68
Servicios de Investigacion y
4303.090203 | Desamollo 2,176,176.71 0,00
TOTALES 10.105.228,28 856,234,44
INGRESOS NO TRIBUTARIOS - 2016 Al 30.05.2016
4302 VENTA DE DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 1,466,201.33
4302.100110 Inspeccion Y Control Sanitario 1,466,201.33
4303 VENTA DE SERVICIOS 958,525.12
4303.090203 Servicios De Investigacion Y Desarrollo 54,239.30
4303.090207 Servicios Por Inspecciones Técnicas Y 904,285.82
Verificaciones
Al 31 de Mayo de 2016 2,424,726.45

Contiene los montos de ingresos acumulados por recaudacion por diferentes conceptos, tales como:
derechos administrativos, servicios, entre otros, segun el TUPA de la entidad.
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RECURSOS HUMANOS

En el 2014 la Unidad de Recursos Humanos del SANIPES, asumi6 en materia de personal la transferencia
de cincuenta y nueve (59) trabajadores contratados bajo el Régimen Especial Laboral del Decreto Legislativo
NP 1057 (CAS), del Instituto Tecnoldgico Pesquero — ITP, contando actualmente en el 2016 con una planilia
de personal de doscientos cinco (205) servidores CAS.

E! SANIPES cuenta solamente con personal contratado bajo el Régimen laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057. Asimismo, cuenta con un (01)
funcionario y dieciséis (16) directivos.

Cabe sefialar, que mediante Resolucion Ministerial N® 093-2015-PRODUCE, se aprobé el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional) del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera —
SANIPES. .

Procedimiento de CAS

Con la finalidad de implementar el procedimiento para la Contratacién Administrativa de Servicios, requlado
por el Decreto Legislativo N® 1057, se elabord el Proyecto de Directiva que regula el Procedimiento de
Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS en el
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, documento normativo que se encuentra en proceso
de aprobacion via acto resolutivo de la titular del SANIPES.

Desde el mes de mayo del 2015, el SANIPES ha realizado un total de ciento ochenta y siete (187) procesos
CAS, de los cuales cientc ocho (108} resultaron ganadores, cincuenta y ocho (58) fueron declarados
desiertos y veinte uno (21) fueron cancelados.

Durante el afio 2016 se han realizado un fotal de ciento treinta y cuatro (134) procesos CAS, de los cuales
noventa y siete (97) resultaron ganadores, diecinueve (19) fueron declarados desiertos y dieciocho (18)
fueron cancelados.

Durante el ailo 2016 se han realizado un total de ciento treinta y cuatro (134) procesos CAS, de los cuales
noventa y siete (97) resultaron ganadores, diecinueve (19) fueren declarados desiertos y dieciocho (18)
fueron cancelados.

Capacitacion del personal

Mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N® 066-2015-SANIPES-DE de fecha 10 de Junio del 2015 se
aprobo el ‘Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado - PDP Quinquenal (2015-2019)", y
posteriormente se aprobo el “Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado - PDP Anualizado™. Este
documento permitio durante el 2015 potenciar las capacidades del personal de SANIPES, desarrollandose
cuarenta y ocho (48) actividades de capacitacion, con un presupuesto de $/252,811.76 soles.

Para el afio 2016, a través de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 009-2016-SANIPES/DE, se aprobo el
Plan de Desarrollo de las Personas Anualizade 2016; el mismo que contempla noventa (30) actividades de
capacitacion por un presupuesto total de S/ 388,385.00 soles. Con el referido plan se han permitido ejecutar
seis (06) capacitaciones programadas, y treinta (30) no programadas, beneficiando a ciento cuarenta y tres
(143) trabajadores contratados bajo el régimen CAS, con un costo total de S/ 106,422.23 soles.
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En la actualidad esta pendiente la modificacién del referido plan en razén a las nuevas necesidades de
capacitacion existentes.

Cabe sefalar que, en razén a nuevas necesidades de capacitacion y formacion, a la fecha el Plan de
Desarollo de Personas - PDP se encuentra en proceso de modificacidn por parte del Comité PDP y de la
Alta Direccion del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES.

Implementacion de Transito al nuevo Régimen del Servicio Civil

En cuanto a la implementacion del Transito al nuevo Régimen del Servicio Civil, mediante la emisidn de la
Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 036-2015-SANIPES/DE se conformé la Comision de Transito al
SERVIR establecida por Ley, siendo la encargada de realizar las capacitaciones al personal y utilizar las
metodologias sefialadas por SERVIR para efectuar el Mapeo de Puestos y el Mapeo de Procesos, los
mismos que han sido concretados.

Estas acciones permitieron que Mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2016-SERVIR/PE, de
fecha 12 de abril de 2016, se declare iniciado el Proceso de Implementacion del Nuevo Régimen del Servicio
Civil en el SANIPES, estando dicho transito al mes de junio de 2016 en su 3ra etapa, elaborando el proceso
de identificacion de la Dotacion de la Entidad; accién previa a la elaboracién del Manual de Perfiles de
Puestos (MPP) y del Cuadro de Personal de la Entidad (CPE).

Seguridad y Salud en el Trabajo

Con respecto a la Seguridad y Salud en el Trabajo, tomé gran relevancia la implementacion de los alcances
de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo que se conformo un Comité de Seguridad
y Salud en e Trabajo integrado por cuatro (04) miembros de forma paritaria; dos (02) miembros designados
por la parte empleadora y dos (02) miembros elegidos por votaciones de la parte trabajadora.

Cabe indicar que el Comité de Seguridad y Salud en e! Trabajo, se conformd en agosto del afic 2015, cuyo
periodo de vigencia es hasta agosto del afio 2017. EI Comité viene tomando acuerdos en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, ademas de velar por el cumplimento minimo de fa normativa sobre
seguridad y salud en el trabajo en el &mbito del SANIPES como la aprobacion del Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo - RISST, del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo y del Programa
de Capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otros instrumentos referidos a la materia.

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, se obtuvo la Certificacion OHSAS 18001:2007, 1a cual fue
realizada por la empresa AENOR concluyendo en el mes de febrero por la cantidad de personal a nivel
nacional. Asimismo, se realizaron Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo en las Oficinas
Desconcentradas por parte de los mismos Supervisores de SST de las propias Oficinas Desconcentradas a
nivel nacional. También se realizaron en las sedes de Callo a todos los Laboratorios y en la sede de las
oficinas administrativas de Surquillo en el 7mo piso.

Practicas de bienestar social

En el marco de las practicas de bienestar social que viene realizando la Unidad de Recursos Humanos, se
ha logrado contratar los servicios de salud de la EPS RIMAC, con la finalidad de complementar los servicios
de atencion de salud que presta EsSalud a los afiliados regulares del SANIPES. Asimismo, se implementé
el topico médico en la sede de Surquillo del SANIPES, el mismo que cuenta actualmente con todos sus
implementos necesarios, asi como, se entregé uniformes a todo €l personal que trabaja en los diferentes
laboratorios del SANIPES.
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En esa linea, se realizaron examenes médicos ocupacionales de todos los servidores del SANIPES, con el
fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar posibles alteraciones temporales,
permanentes o agravadas del estade de salud de los trabajadores que se asocien a sus puestos de trabajo.

G

En coordinacion con la Unidad de Tecnologia de la Informacién se viene realizando accicnes con miras a
sistematizar los procesos operativos en la Unidad de Recursos Humanos como son: el Sistema de Contro!
de Asistencia, el Sistema de Legajo Virtual y el Sistema informatizado de planillas y de contratos.

INFRAESTRUCTURA

INFRAESTRUCTURA FiSICA

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera-SANIPES, con el objeto de lograr una eficaz administracion
que establezca aspectos técnicos, normativos y de vigilancia en materia de inocuidad y de sanidad de los
alimentos y de piensos de origen pesquero y acuicola, para asi proteger la salud publica, ha visto por
conveniente contar la siguiente infraestructura:

v" SEDE VENTANILLA: Carretera a Ventanilla Km. 5.2 Callao — Per(

La Sede de Ventanilla consta de edificaciones, producto del traspaso por Convenio Interinstitucional
entre el SANIPES vy el Instituto Tecnologico de la Produccion-ITP.

El total del area en uso por el SANIPES es de 778.54 m2 en material noble y 425.36 m2 en material
aligerado. En ellos funcionan 05 laboratorios de ensayo acreditados ante el INACAL bajo la Norma
ISO 17025, Ias areas administrativas de dichos laboratorios, el Archivo General y el Aimacén Central.
Asi mismo, préximamente se estara construyendo un mederno laboratorio dentro de un Proyecto de
Inversion Publica que comprende un area de 2,762 m2.

v SEDE SURQUILLO: Domingo Orué N° 165, Surquillo - Lima - Perd

En dicha sede se ubican las Cficinas Administrativas y de Alta Gerencia. Dicha sede es alquilada,
consta de dos niveles {(6to y 7mo piso del edificio} y dentro de sus 1,675 m2 se desarrollan las
actividades de las siguientes Oficinas:

+ Direccién Ejecutiva

Secretaria General

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Asesoria Legal

Oficina de Administracion

Direccién de Normatividad y Sanidad Pesquera

+ Subdireccion de Supervisién Acuicola

« Atencion al ciudadano o administrados

v" SEDES DESCONCENTRADAS:
Para el mejor cumplimiento de sus fines institucionales a nivel nacional, se han implementado
Oficinas Desconcentradas a nivel nacional. Las sedes de las oficinas desconcentradas estan en
caracter de alquiler y son |as siguientes:

«  Tumbes

Oficina de 280 m2 ubicada en la Av. Grau N° 724 - Cercado Tumbes - Tumbes
Caserio Pozitos km 1293 Eje Vial N° 1 Distrito de Aguas Verdes - Zarumilla — Tumbes
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« Sechura
Oficina de 169.6 m2 ubicada en el Asentamiento Humano Vicente Chunga Aldana - Sector Sechura
Mz B2 SUB LOTE 18B - Sechura — Piura
» Paita
Oficina de 240 m2 ubicada en |la 2da Etapa FONAVI Mz. B - Lote 34, Urb. Isabel Barreto Il - Paita -
Piura
« Chimbote
Oficina de 226.5 m2 ubicada en la Urb. Mariscal Luzurriaga Mz. C - Lt. 13, Nueve Chimbote - Santa
- Ancash
* Pisco
Oficina de 235.2 m2 ubicada en la Calle 2 Mz. G - Lote 8, Urb. Santa Rosa - Pisco — Ica
« Camana
Oficina de 228.22 m2 ubicada en la Av. Mariscal Castilla N° 243, Camana - Camana - Arequipa
+ o
Oficina de 68 m2 ubicada en la Calle Chile N®151 (Primer Piso) - Urb. Garibaldi, llo — Moquegua
+ Tacna
Oficina de 213.73 m2 ubicada en la Calle Arica N° 429-B — Tacna - Tacna
* Huancayo
Oficina de 220 m2 ubicada en el Psje. Las orquideas 133 - Urb. Los jardines de San Carlos Mz D Lt
13 - Huancayo - Junin
* Puno
Oficina de 90 m2 ubicada en la Av. Panamericana N° 305 - 3er Piso, Desaguadero — Puno
Oficina de 301.81 m2 ubicada en la Esq. Calle Bolognesi N° 190 con Jr. Zela N°® 277 - Puno

+ lquitos
Oficina de 280 m2 ubicada en la Calle Tacna N° 133-137, Iquitos — Loreto
+ Tarapoto

Oficina de 327.05 m2 ubicada en la Urb. Baltazar Martinez de Compagiion Mz A - lote 03, piso 03 -
Morales - Tarapoto

* Madre de Dios
Oficina de 275 m2 ubicada en la Av. 28 de Julio N° 467, Tambopata - Puerto Maldonado - Madre de
Dios
Oficina de 30 m2 ubicada en la Av. Alberto Cardozo SN, Local Puesto fronterizo — Madre de Dios

INFRAESTRUCTURA INFORMATICA Y SISTEMAS

El SANIPES, a través de la Unidad de Tecnologia de la Informacion, en lo que respecta a Infraestructura
Informatica y Sistemas, durante el afio 2015 ha alcanzado los siguientes logros:

v" PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

« Sistema Integrado de Sanidad Pesquera
Sistema de informacion que se interconecta con la VUCE y que permite gestionar los procedimientes
TUPA de |a Subdireccion de Certificaciones Pesqueras y Acuicolas.

» Sistema de Trazabilidad de Conchas de Abanico - SISBIBALVOS

Sistema Web que permite registrar informacién sobre la trazabilidad de la concha de abanico, desde
ta emisién de la Declaracién de Extraccion y Recoleccion - DER hasta la exportacion.
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« Sistema de Trazabilidad de Moluscos BIBALVOS - SITRAMOBI
Software a medida que permitira cumplir las Normas Nacionales y de la Union Europea en la
Produccién y Comercializacion de Moluscos Bivalvos en el Per(l, asi como para la gestion eficiente
del laboratorio de ensayos dentro de lo establecido en la NORMA ISO/IEC 17025

» Sistema de Comprobantes de Pago
Sistema Web que permite la visualizacion y seguimiento de comprobantes de pago registrados en el
SIAF - Sistema Integrado de Administracion Financiera del Estado.

» Pagina Web Institucional

- Portal de Transparencia

- Libro de Reclamaciones Virtual

- Convocatorias CAS

- Canal Yuotube y Cuenta Facebook
- Cartas de Servicio

* Intranet

- Reserva de Salas de Reuniones
- Directorio Telefonico

- Calendario de Cumpleafios

- Solicitudes de Contratacién

v" PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

« Implementacion del servicio de red inalambrico a través de equipos Access Point, para la Direccion
Ejecutiva y Sala de Reuniones.

«  Supervisién de la revision, reparacién y validacion de la operatividad de todos los puntos de red de
voz y datos del séptimo piso de la sede de Surquillo.

« Implementacién del servicio de Internet de Banda Ancha, Telefonia Fija y Renovacion del Dominio
‘sanipes.gob.pe” para la Sede de Surquillo.

- Acondicionamiento del centro de datos temporal del séptimo pisc de la Sede Surquillo.

» Traslado e Implementacién de Servidores fisicos de la Sede de Ventanilla al Centro de Datos de la
Sede de Surquillo:

* Acondicionamiento del ambiente para la Direccidn de Certificaciones y Habilitaciones Pesquera
Acuicola {Séptimo Piso), a fin de permitir la interconexion con el sistema de red central.

» Implementacién de una solucién de mensajeria electrénica y herramientas colaborativas.

 Implementaci6n e instalacion de equipos informaticos para usuarios a nivel nacional.

« Implementacion del servicio de segmentado de red para la Sede de Surquillo.

+ Implementacion del servicio de cableado Cat6 Ethernet para el sexto piso.

 Incremento de Ancho de Banda a 20 Mbps en la Sede de Surquillo.

« Verificacion y mantenimiento de la Red de Voz y Datos de SANIPES y mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos informaticos.

»  Soporte tecnolégico a usuarios de las diferentes oficinas det séptimo piso.

» Acondicionamiento del nueve centro de datos en el ambiente del sexto piso y mejora de la
Infraestructura de Red, para atender la demanda de la incorporacion de usuarios y servicios a la red
de SANIPES.
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Respecto al afio 2016, los logros alcanzados son los siguientes:

v" PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

A continuacion, se detallan los proyectos que se encuentran en proceso de desarrollo y/o se tienen
proyectados desarrollar durante el 2016:

Intranet

Proyectos de apoyo a la Subdireccién de Supervision y Fiscalizacién Pesquera y Acuicola, Direccién
de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas, Direccion Sanitaria y de Normatividad
Pesquera y Acuicola, Unidad de Recursos Humanos, Area de Atencion al Ciudadano, Area de
Tramite Documentario y Area de Archivo. Asimismo, proyectos para mejorar el Portal de
Transparencia, desarollar aplicaciones {Mesa de Ayuda, Moddulo de Seguridad, Directorio
Telefénico, Caja Chica, Reserva de Salas)

Para la Unidad de Abastecimiento
- Solicitudes de Contratacidn.

- Control de Almacén.

- Control Patrimonial

Para las Oficinas Desconcentradas
- Controt de Caja Chica.

- Registro de Actividades.

- Bitacora de Unidades Méviles.

v PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

Mejora de la Infraestructura de Redes en las Oficinas Desconcentradas:
Mejora del Servicio de Internet: Incremento del Ancho de Banda del Servicio de Internet en las Sedes:
Sechura, Tumbes, Paita y Puno.

Proyectos de infraestructura en proceso de adquisicion e implementacion:

Acondicionamiento del nuevo centro de datos en el ambiente del sexto piso y mejora de la
Infraestructura de Red:

Se actualizé la documentacion para la Adquisicidon de equipamiento para el acondicionamiento del
Centro de Datos del sexto piso de la Sede Surquillo, este incluye:

v
v

v
v

Equipos de Aire Acondicionado y Control Temperatura

Solucion de alimentacion eléctrica ininterrumpida para el centro de datos del SANIPES
- Surquillo

Sistema de deteccion y extincion de incendios con sensores de humo y aniegos
Pantalla LED para el Monitoreo de Red de los servicios criticos

Implementacion de la red de voz y datos de la Sede Calao.

- Implementacién de cableado estructurado.

- Implementacion de la VPN Ventanilla — Surquillo, que permitira la conexién de las dos sedes a
fin de permitir dotar a la sede de Ventanilla del Servicio de Telefonia IP.

- Implementacion del servicio de internet de banda ancha.
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Entre ofras acciones realizadas, es importante sefialar:

» Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién:
Proyecto basado en la NTP ISO/IEC 27001:2014, que se viene desarrollando desde el mes de Marzo
y se tiene programado concluir su implementacion a mediados del mes de Julio.

» Elaboracién.de Procedimiento e Instructivos:
- Procedimiento de Gestion de Equipos Moviles
- Procedimiento de Manejo de Medios Removibles
- Procedimiento de reasignacion de equipos méviles en las ODs
- Procedimiento de Acceso a Redes y Recursos de Red
- Procedimiento de Traslado de Equipos de Tecnologia de la Informacién
- Procedimiento de Disposicion y re-uso seguro de los equipos de TI.
- Procedimiento para el control de cambios de ia red segmentada en la Sede de Surquillo
- Procedimiento de Copias de Seguridad y Restauracion
- Procedimiento de Instalacién de Scftware
- Instructivo de Gestion de Equipos Méviles
- Instructivo de Medios Removibles
- Instructivo de Gestion de Acceso a Servicios Informaticos
- Instructivo de Instalacién y configuracion de Equipos de Computo

MEJORAS EN EL SERVICIO AL CIUDADANO

En el afo 2014, culminada la transferencia de funciones entre el Instituto Tecnolégico de la Produccién - ITP
y el Organismo SANIPES, y con la finalidad de brindar una adecuada atencién a los administrados de!
SANIPES, la Direccion Ejecutiva tomo la decision de crear e implementar la Oficina de Atencion al
Ciudadano, cuyo objetivo es brindar al administrado un servicio de atencion de calidad, con proyeccion a ser
reconocidos como una entidad que presta asesoria profesional y personalizada.

La creacién e implementacion de la Oficina de Atencion al Ciudadano, ubicada en la sede central del
SANIPES, estuvo a cargo de la Direccién de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas, érgano
de linea con mayor nimero de procedimientos administrativos TUPA, la cual inici6 sus actividades a inicios
del afio 2015.

A mediados del aio 2015, se implementd una modema infraestructura y un sistema informatico que ha
contribuido a llevar de forma ordenada la atencién a los administrados, de acuerdo al tramite que realizan
(consulta, facturacién, recojo de certificados, entre ofros).

La atencién de consultas personalizadas por parte de profesionales, y la revision de la documentacion
(requisitos segin el TUPA) previo a cualquier tramite a realizar, suprimio le tiempo de espera por parte de
nuestros administrados, generando un mayor clima de confianza. Asimismo, se estableci6 un horario para la
entrega de certificados y protocolos, el mismo que fue difundido a través de las redes sociales.

Asimismo, continuando con los procesos de mejora, se implementé la Norma UNE 93200, Cartas de
Servicios — SANIPES, una herramienta de atencion y de gestion de la calidad basada y orientada a las
expectativas de los administrados que acceden a los servicios que brinda nuestra institucion, y dentro de un
espiritu de empatia administrado - organizacion, que resulta bastante innovador en el Estado.
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Las Cartas de Servicios se crearcn bajo el compromiso global de buscar la dptima atencion de los
administrados, lo que implica establecer canales de escucha activa a los comentarios, consultas y
sugerencias, elementos de entrada imprescindibles para dar inicio al proceso de mejora continua, y poder
asi establecer compromisos de atencion con nuestros administrados en base a sus expectativas. Asimismo,
permiten realizar la atencion de reclamaciones y quejas de forma oportuna para garantizar un alto nivel de
satisfaccion en los administrados, y brindar informacién clara y concisa, presentada de manera efectiva,
didactica y asequible para facilitar el inicio de los tramites administrativos y la resolucién de consultas o
dudas.

La Norma UNE 93200, representa una herramienta de gestién que mejora y facilita las relaciones con los
usuarios de los servicios que presta una organizacion, mejorando su imagen e incentivando la buena relacion
de las partes, estableciendo e informando compromisos de calidad asumidos, que van mas alla del
cumplimiento de normativas legales, los cuales son medidos rigurosamente para monitorear el grado de
cumplimiento de estos. Ademas, brinda una plataforma de informacion sobre los servicios incluidos en su
alcance y establece y propone canales de comunicacion efectivos. Su alcance actual comprende al servicio
de certificacion oficial sanitaria, y se encuentra en implementacién la inclusion del servicio de habilitaciones
de infraestructuras para la pesca y acuicultura, asi como los registros sanitarios.

Es importante sefialar que a través de nuestra plataforma web, desarrollada con tecnologia bootstrap, que
brinda caracteristicas de adaptacion para utilizarse en cualquier dispositivo mévil y de interaccién didactica
como el banco de datos, graficos interactivos, canales de comunicacion, otros.

Durante el periodo Enero - Junio 2016, en cumplimiento de la Resolucion Ministerial N°186-2015-PCM, que
aprueba el “Manual para Mejorar la Atencion a la Ciudadania en las Entidades de la Administracién Publica”,
y la Resolucion de Secretaria de Gestién Pablica N° 001-2015-PCM-SGP que aprueba los Lineamientos
para el proceso de implementacion progresiva del Manual para Mejorar la Atencién a la Ciudadania en las
entidades de la administracién publica, se ha culminade con la fase de autoevaluacion para la
Implementacion del Manual de Mejora de Atencién a la Ciudadania 2016, lo que permitird adoptar e
implementar mejoras necesarias en los diferentes estandares de calidad en la atencidn que requieran ser
reforzados. A la fecha, se ha cumplido con remitir la fase de autoevaluacion a la Secretaria de Gestién
Publica, para sus observaciones, y nos encontramos a la espera de las indicaciones para continuar con la
fase de implementacién.

Participacion en Concursos Nacionales en temas de Calidad, Mejora Continua y Buenas Practicas en
Gestion Publica

< Por ofro lado, ante 1a necesidad de formatos innovadores que respondan a las nuevas necesidades de
comunicacion y capacitacion por parte de los usuario que se encuentran distribuidos a nivel nacional, el
SANIPES viene ejecutando e implementando un programa de formacion basica utilizando herramientas
tecnolégicas y aplicativas bajo el enfoque de capacitacion virtual Multilingie, que permita sensibilizar a
los beneficiarios quechuas, aymaras y awajun en el uso correcto de buenas practicas pesqueras y
acuicolas, higiene y saneamiento, asi como en el reconocimiento del pescado fresco para consumo
humano, lo que contribuira a fortalecer al acceso universal a la educacion, la igualdad en la instruccion,
el ejercicio de la ensefianza y el aprendizaje de calidad.

El Proyecto de Capacitacion Virtual Multilingiie del SANIPES, a la fecha, tiene tres videos de

capacitacion implementados, los cuales se encuentran en la pagina web del SANIPES y en las
principales redes sociales como Facebook, youtube, entre otros, los cuales se detallan a continuacion:
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+ ;Como reconocer la frescura de un pescado?
+ Buenas practicas a bordo en las embarcaciones artesanales.
+ Condiciones y buenas practicas en los desembarcaderos pesqueros artesanales.

Asimismo, cabe indicar que en el mes de Abril del afio 2016, el Proyecto de Capacitacion Virtual Multilingte,
fue presentado al Centro de Desarrollo Industrial de la Sociedad Nacional de Industria, para que participe en
el Reconocimiento a la Gestion de Proyectos de Mejora.

< Ademas, con la finalidad de participar en el Premio Buenas Practicas en Gestion Pablica - 2016 que
organiza Ciudadanos al Dia — CAD, en el mes de abril del afio 2016, SANIPES realizé y presentd el
Informe de Postulacion con el titulo de “Programa de Capacitacion Presencial y Virtual a los agentes
sociales de la Pesca y Acuicultura para el fortalecimiento de la sanidad e inocuidad en el ambito
nacional” el cual busca fortalecer el sistema sanitario pesquero y acuicola a nivel nacional a través de
un programa de formacion o capacitacion basica presencial en sanidad e inocuidad a los agentes
sociales, técnicos y supervisores de instituciones plblicas y de forma innovadora capacitaciones
virtuales de libre acceso.

Asimismo indicar que el Premio a las Buenas Practicas en Gestion Publica busca generar & impulsar
ejemplos de buenas practicas de servicio a la ciudadania, y de esta forma, generar un incentivo de
mejora para las entidades puablicas, incidir en una demanda ciudadana por altos estandartes de calidad
en los servicios estatales, y promover la sostenibilidad y la réplica de estas experiencias.
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Anexo N° 03: Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos
1.3ISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RECURSOS HUMAROS

Respuosta
. l:!l:'r:\:::’n © documentackdn con k1 que cuenta b entidad, sujeta & (S1NDJ Observaciones Base Legal
No apfica)
forme sobre ¢l e4a00 de kb implementacibn de B retoima el sarvicio et . o c
1 reporte de enszo S Loy N° 3DDS7, anticulo 1° y Phmeis
. . Decreto Suprema N° 04D-2014-PCM, acticulo 129°, y k2 noemaivn que regule las careros|
2 IReglamenio Lnterno de Trabejo / Regtamento interna de Senvideres Ciles -] ctpeciales v 8 1 Jos demiks. cxckidos cn a Ley N+ 30057, en ko que corr
3 [Ferfies de puesios vizades en B neoiporacsn de personal en los dos 51 Decrelo Supramo N' 040-2014-PCM, erjeude 134, y b aormatva que reguie las cameras.
u=mos afos antenores af LErmino de b gesldn especialzs v 8 todos los demas exchides en ks Ley N° 30057, en b que coHesponda
Decrato Supremo N 040-2014-PCM, articaios 3%, 332 v) y 1317, y b nermatva que
4 {Reporte con nimerd do parsdnsl pod régemen laborgl 8 reguie tas camerns elpecinies y o 10408 io6 demas exchidos on 1a Lay N° 30057, en o qus
catresponda
Decratn Supromd N° (40-20714-PCM, aticoioy 37, 332 v) ¢ 121% vy b normaiva que
5 (Listado de funcionanios. drecivos y persenal de confisnes. 1 reguie las carreres espacinles y 0 1ocos los demés xciidos en by Ley N* 30057, enfo aue
comesponda
Decrein Suprema N° 040-2014-PCM, anlculos 3°. 3.32 v) ¥ 131° y la netmatve aue
@ |CAP o CEP wigente dn ta endaad 8l 1egrie ks carreras especiales ¥ 8 10003 los demas sxckidos en a Ley N° 30057, en ko qua
coresponda
N L Decsetn Supiemo N* 040-2014-PCM, aticulos 3%, 35 b), ¥ la normatve qus reguie ks
Reporte con nimero de persones por régmen pendionario, mchcinds el !
7 [namaro ce resokasén que ceeg 1 persiin sl carteras especizles y B lodos kos demis exchados en la Ley N* 30057, en o que
conesponda
Ley N* 30057, articuio 13" y Decretd Supremo N° 040-2014-PCM, wrlicudos 21° 21,1 y|
8 |Pan de Desarrclo de Las Personas (FOP) st 135%, ¥ la normaiva que reguie las cameins especiales y a todos los Semis exchinos an bl
crada Ley, enlo que comesponda
Decrete Suproma N° 040-2014-PCHU. at 3°. 3.32 vi), y b normsva que repguie las)
8  |Repore normunal sobia desptazamaenio oa personsl sl carteras especiales y n toges o demés exrdodas en by Lay N© 0057, en lo que
coresponda
Listads da procecumeantos daciphnaios en bAmse, ndcands nombra del . _
P Decrsto Supreme N° 040-2014-PCM. articulos 3%, 3.3.2 va), y B normatva que 18 puly bas)
o ::"’9' ‘.":"“m‘ breve siniess del estado del procecmuento v fechs de| sl [carreras especiales v 8 1odos los demés exciuidos en ks oteda Ley, on lo gue corresponda
Ley N 30057 artiexda 67 1), Decrale Suprems N* D40-2014-PCM, srticulos 3°, 3 3 2 v, y|
11 |Listade nominal de servidores con Sanciones Yigeries No aplca 18 normatva que reguie las carreras especiales ¥ @ 1000 los demas exchados en la ceada
Ley. en ko que coresponda
Ley N* 0057 aniculos 8 y 98°; Decreto Supremo K° 040-2014-PCM, articulos 3°, 33 2|
12 |Usuanc y clive del apheatve (egutio da SAnciOnes. sl Vi), ¥ la normatva oque reguie ias carreias especiales ¥ a [odos ios dermnas exthidos ea b
ctada Ley, en ko que corresponda
Ley N* 0057, articulo 20°; Decreto Supramo N* 040-2014-PCM, anieus 37, 15 a). y k)
13 |Reporte de compensaciones por Pagal. sl roimatva que feguie bes carreras. especiales ¥ 3 todos lot deméy exclidos en ba clads
Ley. en lo que comretponda
Ley N* 30057, artkkado 297, Docrets Supremo N° 040-2014-PCM, writinios 2%, 3 5 8), vy b
14 |Reparte de compersacionss no eeondmras NO APLICA que regis las caneres especales y a todes los demés exchides en lo ctada
Ley. en Io que comespondy
- . - Ley N° 30057, orlculo 41°, Decreto Supremo N° (40-2014.PCM, atheulo 59° y L
15 Listado do smdicatos de k1 entdad o que desarrolan acwidades tndvales, NO APLICA normaiva que repule Ias carreres especiaies ¥ a todos ks damas exclidos en ka eraoa
en ba erdad ley. en lo que comekponda




619
Respuesta
. Informacién o documentacién con fa que cuenta [a entidad, sujeta a (S NO Observac Base Legal . b .L
vartficacion
No spics)
Lay N' 30057, anlcuion £3° y 447, Dectolo Supcemod N° 020-2014-PCM, erticulo 69° <), ¥|
18 |Plegos de reclamos y convenos colsctives vigentes. NO APLICA| o nosrmatve que repule las caneres especiales y 8 Lodes los demas excisdos en la cradal
Loy, an ko que coresponda
Relacion del personal nue cordorms ] Comed de seguridad y salud en el "
17 [y el periodo. 5 Lay N' 20781, arteuls 20°,
. Ley N° 28783, arlculs 39°; Decrets Supremo N° 005-2012-TR, ant 37" 0. Decret|
18 |Ptan de seguridad y caisd en el rabajo, sl [Supremo N* D20-2014-POM, 7k
19 |Pian de capaceacion en Seguridad y Sakud en el Trabaje. s T 1 DA AT PO e e 37 oy O Z012TR. wikukos 287y 20°, Decreto
Loy N* 20783, articule 39°; Decrelo Supremo N* 005-2012-TR, anicuo 32° incnao ¢),|
= o bl de pelgras y sl Docratn Suprema N* 040-2014-PCM, asticuos 3, 37 b)
2.SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
Respuesta
. Infulmnr.:: © documentacidn con s que cuenta la entidad, sujeta 8 (SRS Observaciones Base Legal
varificacl Noa !
1. FASE DE PROGRAMACION ¥ DE ACTQS PREPARATORIOS
21 [Umme nforma de E el Plan do Conystack & g::'l.ln _Swr‘-::E“N:H:WZNS-EF. wricue 7° del Reglamenic oa ka Ley de
22 |Cuadio de necesitades da la erixdad para ef afic sigente. sl g:;‘:mﬂx‘;emmz‘"“ﬁ artede 5° del Reglaments de b Ley de
5y |Listade as del organo de bas de | & Dscteto Supremo M* 350-2015-EF, snicue 4° del Reglamemic do fa Ley oa
JEndad {OEC) gue cuenien con cerlficacidn Conzatacionss dsl Estado
2 Listago del personal de ly emmiad qus a la fecha tenjan asignadas caves, s1 Decrets Supremo N* 350-2015-EF. snicule 250 del Regamenis de i Ley oe
de acceso ol Sstema Electronco de Contrataciones del Estado (SEACE) Contrataciones del Eataga
O paraamos
Superviser de las
c ael 5
Extado - OSCE 2. FASE DE SBELECCION Y EJECUCION
Lstado de los procesos de conYalackn en bamie y en pcucion, " .
2 ndo 106 B de so et encasge in detals de Anexc 81 gmu..n lS:::?E:;G:SD-ZNS-EF. aricuo 5% del Reghmerto de b Ley de
N° 04, 8l cual debe adjurtarse sl informs para b Transferencia de Gesson acir
D qus ta por parte del Teutw en materis oo .
ol cortiataci del E: durance el presents aho fi de conr " 81 Lay N° 30225, Ley 68 Conaatacionss del Estacs, arttuto 8%,
Leiado por el degana de las (OEC)
2 medanie el cual se axica que en el acervo documentar de B enddaal st Decrate Supremo N* 350-2005-EF, articude 21" el Reghamenio de ki Ley de|
cornemn ko fiscos de ' & tods e Contrataciones del Estado.
penodo de gestén da la eutondad salente,
28 Listano e garantias vigenies a faver de ta Erxiad, segin Anexa N° 05. ¢ s Decreto Supreme N* 350-2015-EF, artlcules 126* y siquientes del Reglamenzo de b Ley]
cual debe ac, ol bdorme para ks Transterencs de Gespdn. g8 CorTataciones sl Eatads.
1. BIENES MUEBLES
(Archro chgidal al del epercoo antenoy| Decrelo Supremo N 007-2008-VIVIENDA, que apruebe el Reglamerts de b Ley N°|
20 |al16rmno de ka gesstn, que fue remaxas 8 b SBN, asd come el cargo de k| sl 28151, articuda 121°, y Resclucdn N* 04E6-201YSBN, que aprueba b Dwectva N 001+
envega 2015/SBN, numeral 6.7.3.12.
informs Fral de lvemans al 31 de dhembue del ejerccm artenct, Decrete Supremo N* 007-2008-VIVIENDA, que sprueba ef Regamentn 22 b Ley M|
30 |precsndo 4 exmsisn biened fatantes y bienes sobrantes penckenies de 1] 20151, artieudo 121%, y Resoluoén N° 0£8-201SBN, que aprueba | Deectve N* 001-|
psocodimaenio do sansamienia, 201SSBN. numeral 8.7.3 18
Acta de C so-Corable wscta por By
. . Decrato Suprema N 007-2008-VIVIENDA, que mpcueba el Reglamenio de b Ley N°|
31 [Gomain do inertar, ks Ghcina ge Contabiidad y ko Unidad do Conzoll g 20151, wrilcado 121°, y Resokeién 6P 048-2014SBN. que epruebe b Drecova N* 001-
o 1a que haga sus veees, al 31 de coembre del ejerckio antano! 2015/SBN, numeral 6.7.3 B
ge Bicnes 8l 1ermne de b gesbhidn . b
-SBN
Infoime de las varaciones de los actvos muebles del 01 de enero del .
32 |ejoicitio actual hasta s fecha de corte. (sequn formato del Informe Finalde| ~ §1 ?B"'ﬁ',"‘__ﬁ::':'z"l," 007-2008-VIVIENDA, que apruea | Regamenis do la Ley N
| Irvenzaric) ' -
Rolacién do veniculs da 1o erbdad pliblca v de aquelis aue 58 ecueroen Decreto Supremo N* O07-2008-VIVIENDA, que sprucba ¢ Regamento do b Ley A
a3 |on su posesidny o, Incieanda la pisca y ndmera oo tarjets e prapiedad.| 25151, articulo 121, y Resokueidn Nb 046-201 S/SBN, que aprueba kn Drectva N* 001-
asl como el CD con las Tarjelas de Propidad drtaizadas 04 ok vahlcuos, 2015/SBN, pumeral § 7.2.7,
105 cumkes deben sdpmarss sl Infovms para la Transierencia de Gesbdn . R
2. BIENES INMUEBLES
Relacidn de lns hienes que e an ae o g
3 |emixad o en pesesiin y Use a la fecha de corle, Segim ¢ gelaly gal Anarol L ?mﬁu-iw"m:gegozzgog::‘l'\;‘;"n“‘ que aprucha el Regramemo de la Ley A°
N* 08, of cual deberd adjntarse ol informe para la Transfesencia de Gesbdn  rlleason d yas
1. ADMINISTRACION DE ARCHIVOS
La erxdad ha i un Sestema de Archivos (SIA), quo g
15| comgrende el Arcuve Cenzral, on ‘Ge gestea par erghnica y a Decrew Supremo N* 011-2006-ED, que aprusba el Regiamerco de 1y Loy N* 20208,

wetwes perdénicos da cocresponder.

articulo 70°, Decreto Supremg N® 970-2013-PCM, erlicdes 23° o 25°,

7



%, )
L SAaNwEs

Informacksn o documentscidn con 1a que cuenta La entcad, sujeta a

Respussia

’ {SIINO/ Obsarvaciones Base Legal D q
verificacién Ho aplica) . 4 K
2 ORGANCZACON DE DOCUMENTOS
Resolnan Jefaurat N* 0731-85-AGN-J, qus mpruebs ¢ S N A 02, remos 1y 2 del purs|
38| Cuadro do Closdicaciin (guia) 3 R. Accones a Desanobar y ¢l Decieto Supremo N* 008-02-JUS, srlicuto 10° resos ghy 1)
3. DESCRIPCHSN DOCUMENTAL
37 s do sl Retolxion Jefaimal N' 17 1-06-AGN-J, que sphueha by D ectve N° DOBS-AGN-DGA| ¥ o]
Decien Suprema N* 008-82-JUS, anicule 10° ncacs c) y f}
o da No aplica Resolcatn Jefatwral N* 173-86-AGN-J. que sprusba ks Direcuva N* DOE/BE-AGN-DGAY, y|
2l Decreto Supremno N' 00B-B2-JUS, articulo 10" inciion )y 1)
Resolyaon Jetatural N° 073-85AGN, qua aprueba ol S NA 03, icskds 1y 2 del purdol
39| trverraria general da fondos documentaies 8 lil. Acciones & Desarrola, y ol Decrote Supreme N° 008-62-JUS, erticulo 107 e c}y 1}

Aschive Ge o Resobuaon Jefaaral N* 0731-85-AGN-J. que sprusba el S NA D3, nomes 1y 2 del pun|
=hrve o 40| RegssTo do documnenos. k-1 1L, AcGones & Dekwtolsl, y ¢l Do gty Supriemd N 008-02-JUS, witulo 10" vtk ¢) v|
Ia Nackon - AGN - .

4. SELECCION DOCUMENTAL
Resolcién Jefatural N* 173-868-AGN-J, que aprueba ta Dyeciva N° 004 -88-AGN-DGA, V1|
41| Comestn Evaliadora d8 Documantos 1 Normas Especlficas, numeral 2, y el Decreto Supremo N* 008-82-JUS, aruculs 10 ncisos)
ayn
Resobrién Jefaural N 173-88-AGN-J, que apiueba la Drecova N* 004-88-AGN-DGAL VI
42| Programa da Corzrol ca Docurnentos. 81 Normas EspeclScas, mmernl 2, y el Decreto Supremo N* 0G8-82-JUS, arliculo 10° incisos)
9y
43| Crorogr anual de de de los echivos de | Resolcin Jetatral N* 073-05-AGN-J, quo eprusha ol S NA 04, nexso 4) del puro I
pesson [ Accignes a Desamolas, y el Decrelo Supremo N° 008 892-JUS, arioulo 10° ncses o) ¥ f).
5 Resohicién Jefaural N° D73-85-AGN-J, que sprueba el SNA 04, naso 5} del punto Nl
44/C enual de s Hoa Acciones o Desasrolal, y ol Decrelo Supremo N* 008-82-1US, anicuto 10* incaos e} v f)
5. CONSERVACION DE DOCUMENTOS
Resoluatn Jefanwal N* 073-85-AGN-J, qua pmebs el SNA 05 acmo 1) ponto M
Acciones a Desarrolar, ¥ la Drectva N° 007/36-AGN-DGAL ncimo 1} Local de Aschives,
45|Local apropaco pars el Archiva Cencral sl el purc V Deposiciones Genersles; Purto 1. y ¢ Decelo Supremo N* 008-92-JUS |
wficnda 10" g8 ey )
ag|” “-’:’m::w’ pars iy ¥ de los s1 Resoheon Jetanrn N7 073-85-AGN-J, qus apiusta #1S N A 05 punto [l rumersd 2
8. SERVICIOS ARCHMSTIcOS
. Resolucion Jefanaal N 073-25-AGN-J, que apruebe o) 5 N A 06 naso 1) punio I, y ol
47 |Azencién del servicio erchivistco de los documenios que conserva 3 Decieto Supremo N° 008-52.JUS, articule 10° inciaos <) ¥ @
3. SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO.
Respuests
- ::;lnrml:::udocumnhcidnconhque Cunis L3 entdad, sujets A (S1/NO T Obae: nes Base Legal
e No sptiea)
1. FASE DE PROGRAMACION Y FORMULACION PRESUPUESTARIA
PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE
De teor el cx30, bn de kb del Gaty Ley N' 28411, Ley Genernl cel Sitems Nacional do Presupuesto, y modicstonas,
as Pinéco, asl como oel Presupuesio Instsucionsl Anual del eplmm a1 arthados 167 y 18°, v ka Resobcién Dwecloral N* 003-2015-EF-50 01, q.ne epruzha bl
o del cambic de (etbdn, Dwecwa pan b yF Anual del oel Sector Pibico.|
comespondents, wmm-hmmmmueﬁmm Pribico.| con una de F
2 FASE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ley B 26411, Ley Genersl del Sxtemns Nacionsl de Prasupuetis, ericuls 25°, v bl
de del de L Entidad del Gobie mo;
Deectva N* 005-2010-EF/76 00, y moddcaionas, que ba & Deecova o b
Nacional del periodo de gestidn ¢jercido hasta 1a facha de core: Ejecucion Presupuesiana Y i a
" R'::::ﬂ ;mng::.::n:rg}\::: :x Pﬁ:r::“u F'“‘s::::eﬂ Ley N* 2B411, Ley Genersl del Sitems Nacional de Presupuesto, articule 25°, ¥ b
desagr i X . ngados, FI76,04 2
48 avonce dol Gasto (obtendo el Sitoma Infegrado e Admans3ackn st g:mm :: m?,x:' 801 y modfcaiorisd. que dprusbe fa Drectva pare by
Fnanciera}.

Dreccion Genaral eporte 0 mvel g e pot ;‘:P;“";’ g Proncaments, Loy N" 26411, Ley General del Sistems Nacional o Presupussto, ericuo 25°, ¥ I
de Presupunste esaw eqak gm"'(“l;m'"u proindiarirtiiciar it ol B Ducctva N° 005-2010-EF/76 01, y modficalonss, quo prusba 13 Duectvd pard bl
Poblco « DGPP . e Ejocucién Presuguesiario

Ley N> 28411, Ley Genersl del Sisioma Nacional de Presupuesio, articudo 25°, y b
- Rapnrm a nwel da Poego, ¥|
ackes (cbterdo del sm'm Integrado “M ey s 10 ] Dtu:wn N* 005-2010-EF/78.01, y modficaiorias, que apiueba b Dwectva pwa by
N Ley N' 28411, Ley General del Sistema Macional de Presupuesio, articds 33 y b
tRebacion de en el Nrel del .
50 Gamo afo e gesusn, s o ¥ objeto te los msmas St DI'eCW‘a N* D05-2010-EFf76.0, y modicoioriss, que eprueba ks Dwectva paa h
Relacion oe ModScoaciones Presupuestarias en ¢l Nael Funcional Ley N* 28411, Ley General del Sitema Neconal de Presupussin, oticue 40°, v b
s1 del 0%mo afo de gesddn, ndcanda dsposivo, morts y el L) Dwecva N® 0O5-2010-EF/76 01, y moddicmorias, que spruebs ka Drectvn para b
objeto de las mismas Ejecuodn Presupusttia
3. FASE DE EVALUACION PRESUPUESTARIA
Ley N* 25411, Ley General del Sstema Nacional de Presupuesio, articulo 47°, y la
Duectva N'ooszuu EFI50 01 "Duectva pia ta Evaliacion SemesTal y A de los
52 anzal g ko Ensdad por el perioda de gesbén 8! del| Gobremo Naconal y Gotrernes.

en los i

ds las
Regeonales pera el Ao Fiseal 2012°y para sy
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0198
Respuesta
|Informacién o documantacién con La que cusnis la entidad, sujota s
|vestfcackn ': INOT Base Legal ‘
4.SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA
Respuesta
. tormackén o documentacidn con L que cuenta 13 entidad, sujeta & (SIIND ! Ovae Base Legal
venificackin
No aplica)
5 Demde de cuentas bancaras (ncludos Sepdsaot y colocacionss) con ™ Deciewz Supremo N° 035-2012-EF. que spruebs el Texto Unico Ordenads de la Ley N
miprmacidn da $aidos en moneds Mational y Maneda ertanera 28593, Loy Generad del Sstema Nacionat de Tesorerla articulo 12
D n General | 54 Op C por Devengar y Devengados pod sl Resolucidn Dvectoral N* 002-2007-EF/77.15, que apructa ta Drectve de Tesoterla N*
dn Enaeudaments Gurar desde el 01 de enero det cjercicio actual hasta la fecha de corte. 001.2007-EF/77.13, anticudo 5°.
y Tesoreris - DGET n
55 Detale de Retpongables Trulares y Suplenies del manejo d ks cosntas' sl Resolucidn Orectoral N* 031.2014.EF/52.03, arculo J°, y Is Dwecive cs Tesorerla N* D01
bancarias 2007-EFI77.15, articudo 4B°.
5 Actas ds Conciacidn da Cusntss de Enlace por fusmtes de fnanclamaerto! st Texto Unico Crdenade de Ia Ley N' 28683, Ley General del Satema Naconw oe
centraizadas en s CUT al 31 de diciembre del ejercicio antenor, Tesoceria, arlculn 45°, y Dwectva de Tesorerla N* 001.2007-EF/77.15, articulo 80°,
5.S1STEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO
Re4puesta
5 mlorma;l:n © documentackin con In que cuenta [a entidad, sujeta a (8l1iNO+ Observac] Base Legal
rerfcackn No aplica)
Toxto Unico Ordenado de la Loy N' 28583, Ley General del Sstama Nacional de
57 de por el plago No aplica Enceudamisnio, aticulos 107, 13°, 18%, 20° y 24°, 22%, y by Renohutadn Dreciordl N° 05-
prnﬂmzshl(apmb-dasy en bdmee de aprobackén o b fecha de cone. ZDDS-EFn'i 01, que aprueba ks Dvectva para la Concertaciones da tas Operaciones de
PibEco, articulos 6%, 7%, 8%, 10%, 13", 15%, 16, 17, 27, 22°, 24°.
Retacién del personal oulorzede pare sobctw defembolaos do i Resolucion Owectoral N° 21-2008-EF/75 01, que aprueba i3 Dv ective g Desembotios de
e ones, do i el e No aplica tas O G ¥ o Druda, articudo 8 1°,
Dncoﬁn Gmri 5
”Mm. DGET) Texto Unico Orcenado de fa Ley N° 28563, Ley Genersl del Sstema Nacional ta
58 Estado de las de por la DGETF al 31 No 2, Endeudanuentn, wm:]'yhﬁmmmmzl mEFﬂsul que apruebal
de dciembve del ejercce antenor, e ta Dvectva de Di de las Op = ¥ da
Deuda, artleuda 17",
Texts Unr.a Ordenada da la bey N° 28563, Ley Ganaial del Sslems Naoonal de
80 Monip desembolsade con cargo o ks ' de No 2pb . articulo 307, thmIDOr\ Deciocal N* 21-2006-EF/75 01, que sprueba
jconcernadas ala facha da corta la Drectva de D aa las O e ¥ o
Deuda, articuio 10,
B.SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD
Informacién o documentackn con 13 qut cienta 13 entidad, sujern | Fepuesa
& . (SIINOY Observacionas Basze Legal
verificacidn
No aphica)
Loy N* 28708, Ley General del Ststema Nacional de Contablidad, srticLios 22°, 24,1 y
282,y
y Dot Resnu:ar: Duectoral N'N&-?OIE»EFIS! 01, que apruebs by Duactva N° 0042015
[1} ¢l per de obn e s EFfS1.01, Fnancera, y
periado de ges: Cierre Contable por las Enuusn Gubermamentales del Estado para b alaboracisn do h
Cuenta General o6 ta Repubkea® (Numerases 1 al &)
Resonxisn Diectoral N® 010-2014-EF/51.01, que uplu:lu ks Deoctva N° D05-2014-
&2 don contable o ¥umeshe enisnor a kb a1 EFfS1.01 'D-m.m p-uh yF Financiera y
fecha de térmno de ka peadon por kxs m ael Sstema ce
Comaniidad Gmarnnmem-l {Numeral 4, incso 4.1)
de Concllacon del Masco Legsl del P 1o con k Du Rmm:nb-eam-lwmlnm—EFJSlql e apmebltheﬂNIN‘ml 2016+
83 |General de Contabildad Publca, presercadas en archeve degtal poi el sl EFF51.01 "Concltacsin del Marca Logaly pare iz
a0 06 SEEDAR N 3 GwemmeruhﬂelGobnmonnLGoumRepnﬂnyGaﬁ:mluﬂny
pe! oo sUs ocho Bnexos {Numensl 10.9).
Iformnacion press wones o8t a tovés del Ley N* 29465, LyuPrmﬂndﬂmwmwneanM?ﬁ!DDﬁm
84 | apicatvo Salda de Fondos Publcos. por el perioda de gesbon. s Ortirva I Fral, y s " 059:2010-EF-93. que aprueba el
. par el pel geE i para la N de scbie naldos de fondes piblkcos™,
Ley N* 28708, Ley General del Sistema Naconal de Contabltad, articudd 26°, numcral 3,
. reraic), yls
Oreccitn General
g8 Co 3 85 |Notas o los estados 108 Cometponsttntes ol pt a8 " 8 ::;‘-;An'mmswzmms-sns;m quo whlhble:w:N'M?mS- .
Publca - UEF Cierre Contanle per kas Ensdades Gubernamentales del Estace para b elanoracion gz b
Cuenta Genaral da fo Repiblca’ (Numeral 4)
de A-;bvw ¥ Actay ge C. (sakdos da Coemtes]
‘ ' arguens de fondos ¥ valores, Rmmmwmo—mu—znsl o1, cuelpmeblhDimN'OO-lW!S-
68 con la Oficing da Tetoreria, incluyendo bs irformes finales presemades ala 81 EFf51.01 °F nanciera, c de
Dueccan General de Adminis7acidn o la Oficma quo haga sus vecos, » la Cierre Contabie por ks Ermnm Gubsinamentales del E£13d0 parg by sbyboraton ve b
fecha de ael Acta ge T ia); ks cual dede adartarsa on) Cuenta General do ta Replblca’ (Numesal 4)
archwvo dgeal & informe para 13 Transterencia de Gesdon
- Resokeian DledmdMB!B—?DlS—EFIS! o1, que sprreba s Direciva N° 004-2015-
a7 Conclaciones de  saldos con los s EF151.01 de ¥yC
valorades def & ea do almacén al término del ejercicio anteriot, Ciove Contable oor las Enbdades qunwnemnh del Estado paia Ia elaboracxén de a
Coenta General de 13 Repibicy' (Numeial 4)
Rel de kot - Otor y Encargos mm pendnies de Ull.'::olﬂ N BIB-ZEES-EFIS':UI apruebs ka Dl;o?l 1 D04 ?D!S-;Fl;lﬂl:‘l
B e, g el o e o e oo o pet yim| 8 Gontable or Las Eniigados Gubemamensales del Estado para I3 clootacitn de ta Cuena
hasta i Genetal de ta Repdbics® (Numeral 4)
Re de los encargos genersles alos vio 1 o eercics _Ruou:an Dwectoial N* 016-2015-EF751.01, aprucba ta Drsctva N° DOl-.?DlS-EFIS} o1
89 |anteriores no re P P h'm“'d:'i el morto. la| Noal Presentacdn de Informecdn Fnanciera. Presupuestaris y Complernentana oe Ciene
B hlnlm' s ocha 156 enca, - pllca [Contadle pos kas Enddages Gubemamentales de| Estado pars b efaboracion de ka Cuerta
echa en que han sido ¥ 134 eccionas Ganetal ds Ia Repdbhea’ (Numeral 4)
Rply;m: de saldon contables en Lys (wentas de Edficios, Reskdenciales, No| Resolcitn Dwectoral N* 016-2015-EF751.01, aprueba la Drectva N* 004-2015-EF/51 01
70 ylo per . 0 pol bensterr of o apiica "Preseniacidn de Informeckin Fnanciera, Presupuesiana y Complementaria de Ceerre
las que [ Ina acciones pars| Comable pof las Entidades Gubamamentales de| Estado paa ba elaboracion de b Cuertal
™ i2ock Gereral de la (Numaral 4)
Resobxitn Dyectoral N* 016-2015-EF/51.01, aprueba la Dwectova N* 004-2015-EFiS1.00
n de y que susienta el baskade de b Mo apik "Preseniacidn de Informecés Frgnciers, Presupuestaria y Complmentamy de Cierel
obras conchudes, & oias embdades [Coneable por las Ertrdades. Gubamamentales del Estade para ba elaboracson de ka Cuenta
General da ta Repdbica® (Numeral 4)
c de Lados da Pronta y Equipo con 1y [Resolucion DIBdnlﬂ N° 016-2015-EF/51.01. que eprueba b Dwectve N° WZD'II'-
77 Oficina de Conzrol sobre low figcos ¥ BLS| sl EF51.01 ce Fnanczm y G
& bienes no [Cierre Contable por las Enbdades Gubemamentiates del Esiado paa la elaboracin de Ia
en el perbdo de 1 gexbdn) [Cuenza Generat s la Republcs’ (Numerat 4)
Diectoral N* 018-2015-EFI51,01. que aprueba la Ducwn N mums-
EFIS1.01 7] de Fnanciera, G
n da Actves ye Ho aplica Ciane Contabls pat (34 Enaaant Gubermamentaies cel Eviado pave  stuoracian do 13
[Cuanta General de la Raplblica’ (Numeral 4)
Retachn de laxs cuences por pagar a la SUNAT, ESSALUD, ONP y AFP, »
vgenies ¥ v b‘ u os am con n De “’ e :;Tsn‘l.;x‘hn Dwectoral h' 0168-2015-EFI51.0%, ot aprusba Ducwn D04 1015-
74 |caso, B ietacion de con drhas 8

ndcando el mento. camwu;ﬁndthdelda Ea fecha de nicio ¥ a lecha de|

del pago

¥y C
Cierte Contable por las Emnﬂn anermmer:ak: del Exado para ka elaboracsn do h
[Cuenta General d¢ B Republca’ (Numeig )
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Reapuests = 7
. Informacién o documentaciin con fa que cuenta ka entidad, sujeta & (SIINDJ Observaciones Base Legal
verifcacksn
No aplea)
|[Resolucibn Dnmrd N* 018-2015-EFs51.01, qua sprueba b Deeciva N D04- 2ﬂ|5—
% Imporie Ios y a No aplica EFI51.04 a0 Finurciera vy C
[compenuscien pet bampo dn servicios, vigentes a la fecha de cone [Cierre Contable por lv3 Enddoges Gmem.mernln del Estado pare In eladotacidn dn b
[Cumnts Ganeral as la Replbica” (Numeral 4)
Relacisn sobte saldos da Deuds a Large Flaze, ndcanda el manto de Iy Resolucion Dyectorel N' D!B-?DlS-EFl!I 01, que sprueba ko Dwecuva N* DO4- 20]5—
7g |deuda prcipal, mieresat, olros Calges, cromoprama d¢ pages, emdad conl g EFIS1.01 "Py M
la que se conasjo la y tuerme de i que custeria oif [Cierro Contoble por las Enbdnn Gwemnmenlnln del Estado para la elboracidn do I-
pago de la obligacn [Cuemta Ganaral de ta Repinkea’ (Numeral 4).
Informe  del Saneamiento Cnrrahle rmrvde hs cuenas Y saldos .
” ensh como la de hater canciida | Mo sples E:uu:on Dwectoral N* 001-2015-EF/51 01, aprucha b cutmnacidn del Saresminrmol
proceso por el pemﬂo ejercda 3
Reschucion Dl'ncu:l! N D1&-2015—EF51 01, aprueba tn Deeciva N° DO 2015-EF 51 01
¥ G de Cieng
" o acts o @lafechn d corte. Ho aplca onnie por L. Erdacios Gubammarsaneion oo o o b s s 06 8 oo
(General ge by Repdbics” (Numeral 4)
7.51STEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA
Respuesta
. I:n‘mma::n o dacumentacién con B3 que cuenta la entidad, sujats a (SHNO f Observacionés Base Legal
erificacksn N apb
Loy N® 27283, Lay dal Ssiama Nacional do Irversian Publca, articule 7°, y ¢l Decrola
Supremo N* 102-2007-EF, que apreba el Reglaments del Satema Nacionsl 8o veraion
Relacién da piogramais) o proyecios de iversion plblica de la enbdad, Pubkce, erilcude 10°, nurnuli 102,
79 |segin sl getale del Anexo N 02, ol cual deba aduntarse ol Informo pasa b sl y su Tercera D 3 L YIB Dvoctarnl N* D03-2011-
Transterench de Gesthén EFMB 0L, ¥ mud!nmlm. que aprueba
12 Ditectva Genernl del Sistema Nacional de trversian Publcs, articule 32°.
Relacdn de proyecios & carge de la Ertdad que han sido exoneraded del
B0 |SNIP. segdn el detale del Anexo N* GB, el cual debe adjunzarse bl infarme| No aplica Ley N" 27293, Ley del Sutema Naconal do irversion Pubkca
parals oe Ges3dn
8.3BTEMA RACIONAL DE PLANEARIENTO ESTRATEGICO
Respuesta
. :'Mnlmlc:“n © documentacién con la que cuenta la entidad, sujeta a {SI/ND t Obsorv. Base Legal
e  No aplea)
Pian Sectoria PESEM
S:spmnn; precas ol do ¥ ia nuta del portal da Reaohesn da Pretidencia del Conselo Dy setvt N* 76-2014-CEPLANPCD, que aprueba
3] S:ummmeESEM o abagrvacionos pracse en qué etapa do ka lase No aplica l;‘lﬂ):m_li ©01-2014-CEPLAN "Ovectva General del Proceso del Planeamienio
° L] '
Resolucitn de Presidencin del Consejo Drectve N™ 26-2014-CEPLANPCD, que aprueha
82 |informe Técrico do CEPLAN para aprober &) PESEM, No splica s Drectva N° 001.2014-CEPLAN “Dreciva Generai del Proceuo del Planaamignto
Estratégico”. mrlicuk 47°,
Ptan Efratéges tytusonal - PEL
n [E0 precss el de y 2 nia del portal de 5l Decrelo Supremo N™ 304-2012:EF, que sprusba el Texio Unico Ordenado da ka Ley N*
antparencia esinass 28411, Ley Genaral del Sitema Naconal da Presupuoesis, articulo 717, rumersd 71,2,
Plan Operevo Inszuconsl - POI R e oo )
8z En praciss ol ae ¥ [a nna del portnl oe: sl SANIPESISG Decrewn Supwems N* 304-2012-EF, que aprueba ol Texts Umes Ordenaco da 1a Ley N
trenspar encia evinde, [ wbveﬂzuﬂ' Ley Genaral del Satema Naconal de Présupuesia, articulo 71%, numeral 71,2,
ranspa encia’poi php
Resolutibn sa Preswencs del Consejo Drectvo N 26-2014.-GEPLANPCD, qué apiutba
a5 De ser el caso, Pioyecto de PEl y PO para el ejeracio poste tor al del 8l 3 Dwectva N° 001-2014-CEPLAN "Drective Gensial del Proceso del Planeamianio|
tArming e la pesun Eststégre”, concordada con by Guis te ta Fass Insisucionsl. Setma Drsposicion Final y|
Transrona
9. SISTEMA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO.
Rezpucita
. |ﬂ|:'l:|'l::: © documentackdn con Ly que cuenta Ls entidad, sujeta a (SITNOT Observac) Basa Logal
ve No aplca)
* Decreto Legataave N 1068, del Se2ema de Defensa Jurides del Extado, articulo 22.1,
8 |Precurachsla mplementada NG APLICA " Resohucion Ministerial N° 343-2012-PRODUCE.
Reports Conzobdada obig los procesos legales en los aue patcipa kbl
87 |embad, sagin el datala ael Anexo N* 09, e cual debe adpntase at Informe| ki Buenas pracoeas de Geston
para la Transterencio de Gesim
10,SISTEMA NACIONAL DE CONTROL
Respuesta
. :Thnnlclﬂnoﬂncumenhchnoonhqummh entidad, sujetn a (SIFNO ! Observaciones Base Legal
erificackie No 2pics)
Reporte de obras publicas durate ¢l penodo ce gesden Resohcion de Conyelrla N° 324-2013-CG, que mgiucbs b Drectva N* 007-2013
88 |Fuerts; Ponal INFOBRAS/Opcien: Regiso/Sub: opodn. Transferencis de] No aplea CGIOEA “Regsto de informacitn y partipacitn caxtadans en et comol te obres publeas
pesén - INFOBRAS", articulo 3°.
Resolucian W‘JMN‘ZSZZD‘I}PCM moddica l-‘lh:lh 10° de ta Dvectva N* 001
Conyalara RegsTo de s da mudoda on el Rubio ?01D-PCI:I$GP Li i b del Ponal ds Tn
General de la 89 |Temaico Plneamiento y Organizacktn del Porlal de Trenspmencia| No apSca on las de b 5 n Publce” eprobeda pos val.nbr\l
Repiblea - CGR Estandar do b enidad Wnisterial N° 200-2010-PCM.
Resghucidn de Conbskn(s N° 128-2015-CG, que oprueba by Dwectva N° 0132015
Documeniacin qus suatarce ¢ emfo ancal o ks CGR de ko Relgestn de fon) CGIGPROD “Prosentactn, Piocssamients y Archvo de Dectwnciones Juadas de
'] ¥y Conyatos oblgados @ piesel Ingresos, y de Bienos y Rentas de ios funcionarios y servidorss poblcos del Estado”,
Jurada
numered 7.3,
Repere comparatvo anuel enue el nimein de declunciones jradss)
91 Tochkidas pof ta Oficina Ganeral ds ASMIVSTacon o b que hage s voces, M Buenss practces de Gosbon.

y el numere de declarmciones juradas remwidas por la ctads uredad

orgaruca 8 ts CGR.
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irformacién o documentzcién eon ka que cuents [ enticad. sujeta a

Respuesin

83

] {SIINO S Observaciones Base Logal .
rificackin
vel c No aplica) 19 q
Nivel os ovarce en b implementacxin del Sstema de Conol Interno, saguin
Renolucion de Conymiona N* 458-2008-CG_ quo spruobs bs Guls pars rentan|
92 [detale del 'N;!:;::;sr:o' el cual debe aduniarse & nforme para k sl del Sitems de Conol inemo do a3 € del Estado
83 [or do Conarel ngtsus (oChents of dnbs e al l;th;:T"fa&.LﬂOlga::-delsu:nmnNmucwuyuhcwm-Gemml
P a4 [OC| ubicado en el mayor nivel jerdrquice de b esTucture crginca de 8 syN'TfT!S Ley Olnlrmdel Smiema Nacional de Contiod ¥ de la Contralaria Generall
enugad de ba Re sniado 1
Irdormacian sobre [Concordancia de las funciones del OCl enya & Rsgiamenta da Resolucion de Cortraintla N' 183-2015-CG, qua apruebs de by Oeectva N° 007.2015-
e O, de 85 |Orpancacidn y Funciones de la Eixdad y las sefatadas en la Drectve de 31 CG/PROCAL “Droctva de kot Grgants de Conyol lnstsucionsl™, rumerad 7,1,7 Funcianes
Contral L ehaciona los Organos do Conyol Insstucional dat OCI
(oCh - CGR Ty W 28303, Loy qud WS Py
08 gf',“""" con un Jofe designado por ko Corwalorla General de laf |, \oycs prevupustio de los Organcs de Conto) IMTutonal o b Contrlorla Generar do
97 |cobertrs de s o oarm el OC1 st Ley N° 27785, Ley Giganics o¢l Sitema Nacional de Corel ¥ d¢ ka Cortraierts Gonetal
19¢ ka Repiblco, artiouo 177,
11, SISTEMA NACIONAL DE MODERNIZACKIN DE LA GESTION PUBLICA
Respuesm
a Informackin o documentackdn con la que cuenta la entidad, sujets & SINOS Obse Basel 1
[reriea Ne apica)
1. GESTION POR PROCESOS, SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA Y Lay N° 27444, Ley gl Protedunisends Admdystve General, y modicatorms, articulo
[ORGANZACION INSTITUCIONAL ELES
TUPA negin de Deauln Supremo N‘ Do?-; 20|I-PCM\ que nnnubu © Metodologla de Simpkicacdn
B8 |(incxar en el rubve sise . 8N pIOCOSO Oe 81 ¥y para sU paro la majoia de los
aprobuckn o pendenie de actuakzar). ¥ servicios en numeral 4.1.1,
gg |Documenta w;::w $0 conforma el equpo de Meis corswd pars by a1 Busenas précixes de Gestdn
forme sobre ¥ por el
=m de Mmepre conunus paa B e 13 - .
100 Ad, natva, segin detale del Anexe N° 11, elwal dnhn o al 8l Ley N* 28158, Ley Crpanica del Poder Ejecutvo. articulo 22.4.
Irforme parn Ia Transferancia de Gesson.
Secrearla de Ley de Organzacién y Funciones yio Replamenic ce Organizacion yi
Gesdon Pibkea: | 101 mmm.nglmwuuhmmwulwmwa sl
PCM Podar Ejacutvo (Indeas en las
BCTUARZAr, EN prOCEED O
2. GOBIERND ABIERTO Ley N” 27806, Leéy de Transnarencia y de Acceso o b informocién Pubhca articulo 3°,
pala @ Alencion deél Acceso a la . .
102 it i&n Publca sl Ley N* 27808_Ley do yde Accesoa b Pubkca, articulo 57,
lenﬂnm:nalN'?S!?DlJ-PCMmmod-‘klelﬂah 10° o b Dyecova N' 0D1
- 2010-PCWSGP 1 ol Portal da  Trasfeipa encon)
103 paia el Ponal de Jransparerena Eceng  S) Ectincar en tas srodades de s Adminksacn. PUbkcr scomacs por Revsioin
Marsstarial N* 200-2010-PCM.
Reporte del Portal de Transparencia a k3 fecha de corts; presenlandol
104 nomacson actmizada poi rubda tmAdes 8 ka fecha que extableca Io) sl
normatva, segin dotalle del Anexo N' 12, el Cual dede odjuntanie &) informel
para 3 Trancferencia de Gasién
3. CAPACITACION
108 Ralacién dal personal que ha side capactado en temas de Simpkficacién) 5 Buonas practcas de Gestsn,
Admniy sive
106 Relacn del personal que ha sido capaciado en temes de Gesdon por| s Busnas practces de Gasttn

Procasos

107

Reincsén oal personal que ha sido capactace en temas cel Poral de

Estandar

51

Buenas practess ds Gesben
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Anexo N° 04: Listado de los procesos de contratacién en tramite y en ejecucion

Vnr;:nmf:;n:i::ll:arlor Em]dmll u Organlamo Estado del procedimiento: indicar si

N deo de 16 Objeto de la i = Asoa usuaria encargada del contrato o3t en a) actuaciones preparatorias,

o | epenague |1 il n o a4 stk o

estada del proceso)
1 Pedido de servicio 01532 SERVICIOS 62.833,00 — SUBDIRECCION DE SUPERVISION PESQUERA &) Actunclones Preparpiorias
2 Pedido do Compra 00252 BIENES 132.485,60 —_— SUBDIRECCION DE SANIDAD ACUICOLA a) Acluaclones Prepardlofias
3  |Pedido de Compra 00525 BIENES 45.848,60 — SUBDIRECCICON DE SANIDAD ACUICOLA o) Actunciones Prepartorias
4 |Pedido do Servicio 01520: 01519, 01518: 41517, 01516; 01515 SERVICIOS 167.214,00 — SUBDIRECCION DE SUPERVISION PESQUERA a) Actluaciones Prepanatorias
H Pedido de servicio 01851 SERVICIOS o— —— SUBDIRECCION DE INOCUIDAD PESQUERA a) Actunciones Preparntorias
8  |Pedide de Compra 00378 BIENES 138,800,00 —— DIRECCION SANITARIA Y DE NORMATIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA a) Aclunciones Preparalorias
7 Podide de Compm 00381 BIENES 172.485,00 — DIRECCION SANITARIA Y DE NORMATIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA a) Actunciones Preparnlorias
& |AS N*01-2018-SANIPES/OEC SERVICIOS 70.000,00 — UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION b) Procedimicnte de Seleccién
9 |Pedido do Compra 00125 BIENES 339.035.00 e UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 0} Aclunciones Preparatorias
10 [Pecido de Comprn 00383 BIENES 729.850.00 —_— UNIDAD DE TECNOLOG!A DE LA INFORMAGION a} Actunciones Preparnlorias
11 |Pedido do servicio 00425 SERVICIOS 52.000,00 — UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ) Procedimiento de Seleccion
12 |Pedido do servicio 01424 SERVICIOS 151.200.00 —_— QFICINA DESCONCENTRADA IQUITOS 0} Aciunciones Preparalorins
13  |Podido do Comprn 00457 00478, 783 BIENES —————— — DIRECCION SANITARIA ¥ DE NORMATIVIDAD PESCQUERA Y ACUICOLA o) Actuaciones Preparatorias
14 |Pedido de seevicio 0512 SERVICIOS —_ —_— SUB DIREGCION DE SUPERVISION ACUCICOLA a) Acluaciones Prepartorias
15 |Pedido de servicio 1588; 1895 SERVICIOS 133.348.08 — SUB DIRECCION DE SUPERVISION ACUCICOLA 8) Aclunciones Preparalorins
18 |ADS N* D03-2015-SANIPES SERVICIOS 182.000,00 a———— JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA <) EJecucién Comraciunl
17 |ADS N* 008-2015-SANIPES SERVICIOS 62.748,48 —— UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS c) Ejecucion Conlruclual
18 |ADS N* 004.2015-SANIPES SERVICIOS 151.200,00 — JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA ) Ejecucion Confractual
18 [apP N* 001.2015.5ANIPES SERVICIOS 180,.275.00 — f;gﬂﬁi;ﬁ'ggfgmi@ CON EL VISTO BUENO DE LA OFICINA DEL |, 100, i, Gomractual
20 |ADS N" 007-2015-SANIPES SERVICIOS 160.275,00 e JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA t) Ejecucién Contraciual
21 |CP N® D01-2015-SANIPES SERVICIOS 734.309,92 — OFICINA DE ADMINISTRACION c) Ejecucién Contraciual
22 |ADS N" 018-2015-SANIPES SERVICIOS 118.800.00 _ JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA ©) Ejecucién Contractunl
23 |CP N° 002:2015-SANIPES SERVIGIOS 875.124,88 L — UNIDAD DE ABASTECIMIENTO ¢) Ejecucién Controctual
24 1ADP N° 004-2015-SANIPES SERVICIOS 262,051,48 — UNIDAD DE ABASTECIMIENTO ¢) Ejocucidn Contractual
25 |AMC N 013-2015-5ANIPES DERIVADA DE LA ADS N* D10-2015-SANIPES | SERVICIOS 152.750,00 _ UNIDAD DE ABASTECIMIENTO <€) Ejocuctén Comractual
28 |ADS N° 008-2015-SANIPES SERVICIOS 126.000,00 — JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA ©) Ejecucién Contractual
27 |ADS N® 005-2015-SANIPES SERVICIOS 182.000,00 —_— JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA ¢) Ejocucién Contractual
28 |ADP N° D02-2015-SANIPES SERVICIOS 226.800,00 —_— JEFE DE LA OFICINA DESCONCENTRADA c} Ejecucion Controctual
20 |AMC N* 0B-2015.-SANIPES SERVICIOS 27.600.00 _ JEFE CE LA OFICINA DESCONCENTRADA ) Ejecuclén Contractual
30 |ADS N° 014-2015-SANIPES SERVICIOS 94.500,00 — UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS ) Ejocucién Contractual
31 |EXO N* D08-2015-SANIPES SERVICIOS 1.358.000.00 —— DIRECCION SANITARIA Y DE NORMATIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA ¢} Ejocucion Contractual
32 (ADP N*® 003-2015-SANIPES SERVICIOS 330.750.00 — UNIDAD DE RECURSQS HUMANOS ¢} Ejecucién Contractual
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Anexo N° 05: Listado de garantias vigentes a favor de la entidad

o Numero de garantia de ser el caso {como carta Importe en Nimero de oxpediente de contratacion ai Fecha de - .

N Tipo de garantia fianza o de péliza de caucion) Soles S/ que corresponde vancimiento Indicar el 4rea que corresponde ejecutara
T |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 3012-0 S/, 5.029.14 |ADS N° 006-2015-SANIPES 20/08/2016 __|UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

FIEL CUMPLIMIENTO - o AP
2 | CETENCION 10% NO TIENE Si, 16.027.50 |ADP N° 001-2015-SANIPES NOTIENE  |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
3 |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 00711-0586-9800344365-56 5. 73.431.00 |CP N° 001-2015-SANIPES 12/10/2017 __|OFICINA DE ADMINISTRACION
4 |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° D000-02310723 S, 30.000.00 |ADP N° 004-2015-SANIPES DE/03/2017 __ |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

., AMC N° D13-2015-SANIPES DERIVADA

5 |cARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 010501257000 s/, 1081300 [ O S Sarpes 04/10/2016  |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

FIEL CUMPLIMIENTO - ", . )
6 |RETENCION 10% NO TIENE Si. 87.512,48 |CP N° 002-2015-SANIPES NGTIENE  |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
7 “p"gg;SEg.';ERENC'AL BELA 10 ARTA FIANZA N° 0321019-2016/FG s/ 10,125.00 |ADS N° 014-2015-SANIPES 02/07/2016  |[UNIDAD DE RECURSOS HUMANDS
8  |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 7101510100927-001 S 135.800,00 [EXO N° 006-2015-SANIPES 09/07/2016 E?jgg'&“ DE NORMATIVIDAD PESQUERAS Y
9 |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 010492985 000 ST, 39.975.00 |ADP N° 003.2015-SANIPES 10/08/2016 __[UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
10 |CARTA FIANZA CARTA FIANZA N° 010496780 D00 S/ 4.375,00 |ADP N° 003-2015-SANIPES 1611012016 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

(1) El arliculo 39° de la Ley de Contrataciones, Decrete Supremec N° 1017, indica sobre las Garantias:

" Las garantias que deban otorgar los postores y/ o contratistas, segiin corresponda, son las de fiel cumplimiento del contrato, por ios adolantos y por el monto diferencial de propuesta. Sus modalidades, montos,
condiciones y excepciones son regulados en el regi to."”

"...En los contratos peritdit de inistro de bi o de prestacién de servicios, asi como en los contratos de ejecucién y consultoria de obras que celebron las Entidades con las Micro y Pequefias Empresas,

éstas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento ef diez por ciento (10%) del monto total a contratar, porcentaje que serd retenido por la Entidad.”
g e resavesn MINISTERIO DE LA PRODUCCION
ORGANISMO NACIU'\IAL DE SANIDAD 6§
- SANIPES - i ]
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Anexo N° 06: Relacién de bienes inmuebles

. N° de Flcha o
N° Cus() Dapartamento | Provincia Distrito Direccién del Predio Area (m2) Titular Registral Partida Observaciones {***)
Electrénica(*™)
1 Tumbes Tumbes Tumbes Av. Grau N° 724 280,00 |Maria del Carmen Ascue Guerrero
2 Piura Paita Paita Mz. B Lote 34 2da Elapa FONAVI Urb. Isabel Barreto 240.00 |Norma Polo Cruz
3 Piura Sechura Sechura AA.HH. Vicente Chunga Aldana Mz. B2 Lole 18 169,60 |Gregorio Mendoza Lavalle
4 Ancash Chimbote Nuevo Chimbote Urb. Mariscal Luzuriaga Mz. C Lole 13, Edificio Morgan Piso 3 226,50 |Doris Patricia Ascencio Freire
5 Ica Pisco Pisco Urb. Sanla Rosa Mz. G Lote 8 235,20 |Eufemia Taipe Cabezas
6 Tacna Tacna Tacna Calle Arica N° 429 213,73 |Celina Rojas de Vizcarra
7 Puno Puno Puno Calle Bolognesi N° 190 esquina con Calle Zela N° 277 301.81 |Luis Anibal Macedo Miranda
8 Puno Chucuilo Desaguadero Av. Panamericana N° 305 90,00 |José Par Yujra
9 Loreto Maynas Iquilos Jr. Tacna N® 133-137 280,00 |Mauricio Wong Zegarra
10 San Martin Tarapoto Morales Urb. Baltazar Marlinez de Compagfon Mz. A Lote 3 Piso 3 137,50 |Daniel Vasquez Cenepo
11 Arequipa Camana Camana Av. Mariscal Castilla N° 243 228,22 |Fabrizio Anzardo Pacheco Carazas
12 Madra de Dios Tahuamanu |lfiapari Av. Alberlo Cardoso s/n {pueslo fronterize) 30,00 |Municipalidad Distrilal de Tahuamanu
13 Madre da Dios Tambopata |Puerto Maldonado |Av. 28 de Julio N° 467 275,00 [Roman Hijar Loarte
14 Moguequa llio llo Urb. Garibaldi, Calle Chile N® 151 68,00 |Eddy Rigoberlo Ruiz Mori
15 Junin Huancayo Huancayo Jr. Las Orquideas N® 133 Urb. Los Jardines de San Carlos Mz, D Lt. 13 220,00 |Hada Solano Caceres
16 Lima Lima Surquillo Domingo Orué N°165, piso 7, Surquillo - Lima — Peni 977,45 [Protecta
17 Lima Callao Ventanilla Carretera a Ventanilla Km. 5.2 Callao — Per) 2.762,90 |Institulo Tecnoldgico de la Produccion
Leyenda
") Cédigo Unico SINABIP si se contara con este dato.

)
™

De encontrarse ins¢rito en 1a Superintendencia Nacional de los Registros Publicos.
Situacién segun Decreto Supremo N°* 130-2001-EF (Saneamiento técnico, legal y conlable de inmuebles de propiedad estatal),
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ANEXO N°07: Relacién de proyectos y obras gestionadas durante el periodo del ejercicio (Age. 2011-Jul. 2016}

UF, an actuslizacion pof UF @ inactvo [axplicar por qué) 2. Viable. sin actividsd. 3 Esludio defintao: en procesa da seleccidn para contintar servicic, on elaboracién de estudio definitive.

on proceso de arbiiraje par esludio definilive, estudio defindivo culminado, sustentande variscién de inversitn, sin actividad {explicar pot qué) 4. En gjacucion” en proceso da
ueme, o1 )

QAD PESQUERA

/
VARGAS PANIZO
UJE’ E;gmuzmo Y PRESURUESTO

Eslado de Monta de Extado do
Distrite Provincla | Dopartamgnto | Nivel de ajocucion Uhimo Costo | Observacionas
Cadigo SNIP Nembra dol Programa o Proyecto " " N Goblarno Sltu.cltb.l:'dnl PP :r:::::‘lsé'r; scumulsdo afa | Actuslizado (S0 i Comoentarios
focha (87
1, E1 25 do mayo s 2016 se efectud el Registro da Variaciones on fase de Inversita del PIP menclonade {Farmate
F18)
2, Expediente Técnico an revisisn para gu sprobacién.
3. So cugnta con disponibilidad presupuestal y de tarreno pars convocar a 1a ejacucion de la oba
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ANALIS!S EN LOS GOBIERND 4. Se asuma que |a convecatoria para obra 3o estarla rnlhzundn a Hnaias de junto
22066832 |LABORATORIOS DE REFERENCIA DEL SANIPES ENLA VENTANILLA | CALLAO CALLAO NACIONAL Estudio Cefintyo 27.771.798 157.406 17,758 003 Estudie S El en lafase do o0 a8 1a OGA E: Ln equipe tecnico para dicha stacto.
REGION LIMA 8 E) Goblarno Regional del Callac ha solicrlado el 08 do mayn d- 2015 al Ministotio dal Ambiente, como drgane rector
oel Sistama Necional de Evaluacién da Impocio SElA si 8l Gobierno Reglonol del Callac es la
Butoridad ambianial competenlo pars atondar dicha solicitiud da Certficacion Amblenta! dol Pioyacto
A 1a Tocha SANIPES so ancuentra & la espara do Ia stoncién pot parie del del Ambi del de
Cortticacidn Ambiental, a fin de cumplir con 1o aplicable a) proyecia en matoria ambiental
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SANIDAD E
INOCUIDAD PESQUERA, ACUICOLA Y DE PIENSOS DE
2304832 |ORIGEN HIDROBIOLOGICO EN LA OFICINA TACNA TACNA Tacna  [GOBERNO Formulacén. 7.785 866 0 ninguna Evaluacion  |Ninguno
DESCONCENTRADA DE TACNA DEL ORGANISMO
NACIONAL DE SANIDAD PESQUERA - SANIPES TACNA
MEJORAMIENTO SERVIGIQS DE SANIDAD £ INOGUIDAD
PESQUERA, ACUICOLA Y DE PIENSOS DE ORIGEN Subsanago
HIDROBIOLOGICO EN LA OFICINA DESCTONCENTRADA GOBIERNO Formulacitn- Le UF viene realizande acciones parm el de i ¥ accionas para ol saneamiento
2302833 |5 pSCO DEL ORGANISMO NACIONAL DE Sanibap | WA PUNTILLA | PISCO 1ca NACIONAL |  Evaluacien 6072910 ° ringuno | emsarvEIenes POr |y, cq ogal u trrens
PESQUERA LA PUNTILLA - PISCO - ICALA PUNTILLA -
PISCO - {CA
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SANIDAD E
INGCUIDAD PESQUERA, ACUICOLA Y DE PIENSOS DE Subsanado
ORIGEN HIDROBIOLOGICO EN LA OFICINA GODBIERNOQ Formutacidn- . Lo UF viene reslizando acciones para ol do ¥y acciones pars ¢) saheamianto
2280365 | ESCONCENTRADA DE CHIMBOTE DEL ORGANISMO CHIMBOTE | CHIMBOTE | ANCASH | acional | Evaluscion 0583 534 0 ringur | abservEiOngs PO! e tagat dl tairano.
NACIONAL DE SAN!DAD PESQUERA - SANIPES REGIN
ANCASH
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SANIDAD E
INOCWHDAD PESQUERA, ACUICOLA DE ORIGEN Subsanado : i . . . feny
7207562 |HIDROBIOLOGICO EM LA OFICINADESCONCENTRADA | SECHURA | SECHURA | piuma  |SOBIERNO|  Famuackn. 5.180 2 0 ringuno | observeionen por |+2 U viene sesiizando acclons para ¢! de y accionos pefa ¢ $aneamienty
DE SECHURA DEL ORGANISMO NACIONAL DE SANIDAD la UF o9 .
PESQUERA - SANIPES REGION PIURA
Layonda
) Indicar distinto. provinela v departamenta. Paza PIP do! seclor Rolaciones Exteriores indicar pofs ¥ ciudad
] PIP en 1, Formulaclén-mvaluacidn, 2. Viable, 3. Esludw delintivo, 4. Efecucitn y 5 Rachazado
[Sand} La observacidn deba estar referida al “estado de suuacién del PIF™, segiin la elapa en que se el PIA; 1. ob3grvade, { por
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ANEXO N°08: Proyectos y obras exoneradas del Sistema
Nacional de Inversion Publica

019738

Nombre del Programa
o Proyecto

Dispositivo legal que
exonera del SNIP

Monto de Inversion

viable(s/) Estado de Situacional

No registra.

No registra.

No registra.

No registra.

|bd|wWIN]—

No registra.
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Anexo N° 09 Resumen de expedientes de procesos legales

CANTIDAD TOTAL DE CASOS (NO INCLUIR CASOS ARCHIVADOS O

CONCLUIDOS) "

CANTIDAD DE CASOS POR MATERIA

Penal [ 5]

Civil | 1)

Laboral l 3

Contencioso administrativo | 1]

Constitucional r 1]

Arbitraje [ o]

Conciliacién [ of

Ante el Sistema Interamericano de Derechos Humanos

Casos ante fa Comisién | o]

Casos ante la Corte | o]

Medidas cautelares vigentes | ol

Casos en seguimientc con acuerdo de Solucidn Amistosa | of

Casos en seguimiento de recomendaciones | 6|

Casos en supervisién de sentencia [ o}

CANTIDAD DE CASOS POR ESTADO DEL PROCESQO

En tramite | 11}

En Ejecucion de Sentencia o Laudo Arbitral [ o)

CANTIDAD DE CASOS POR SITUACION DEL ESTADO EN EL PROCESQ

Demandante [ of

Demandado | 6}

Parte Civil | o

Tercero civilmente responsable | o]

POR MONTOS (EN EJECUCION)
Suma total 8/ Recibido §/ Por Recibir S/

A favor del "Estado” S/. 0,00 Si. 0,00 Si. 0,00
Suma total S/ Pagado S/ Por pagar S/

En conira del "Estado” S/. 0.00 §/. 0,00 Si. 0,00

MINISTERI '
RO WD e B ARSI
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Anexo N° 10: Proceso de Implementacién del Sistema de Control Interno

Hitos de la Implementacion del Sistema de Control ¢Tiene?

Fase Interno Sustento
Si No
Se cuenta con un acta de Compromiso de Contre! Interno
suscrita por la Alta Direccidn y adecuadamente difundida en b3 http://www sanipes.gob.pe/transparencia.ph
la entidad.
La Alta Direccién ha constituido formalmente un Comité de
Control Interno encargado de poner en marcha las acciones . .
X http://www.sanipes.gob.pe/transparencia.php

necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de
Control Interno.

Se cuenta con actas que formalicen las reuniones

desarrolladas por el Comité de Control! Interno en el procesc X htto://www.sanipes.gob.pe/transparencia.ph
de implementacion del Sistema de Control Interno.

Planificacion)

Se cuenta con un informe preliminar sobre los avances del

Diagnéstico de Contro! Intemo. {*) X http://www.sanipes.gob.pe/transparencia.ph

Se cuenta con el Informe final del Diagndstico sobre el estado

3 : . X http://www.sanipes.gob.pe/transparencia.ph
situacional del Sistema de Control Interno. ca

Se cuenta con un Plan de Trabajo para la implementacion del
Sistema de Control Interno.

Se cuenta con Informe de avances de la ejecucion del Plan

Ejecucidn de Trabajo.

Se ha elaborade un Informe de evaluacién del proceso de

Evaluacion implementacidn del Sistema de Control interno.

(") Sdlo en caso que aun no se tenga el Informe final de Diagnbstico de Control Interno

ORGANISMO NACJONAL DE SMUJAD PESQUERA
SANIP

AVASSA
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Anexo N° 11: informe sobre actividades desarrofladas y resultados por el Equipo de Mejora Continua para la
implementacién de la simplificacién administrativa

‘Etdpas

" Actividadég Prinlpales

Resultados

1: Planificacién del Proceso

1. El Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion
Administrativa y el Equipo de Mejora Continua (EMC) del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera fueron conformados
mediante Resolucidn de Direccion Ejecutiva N° 058-2016-
SANIPES/DE.

2. Se han llevado a cabo charlas de capacitacion y sensibilizacidn
a los equipos de simplificacion administrativa y mejora continua y
al personal de {a enfidad, en temas de Simplificacién
Administrativa y de Gestién por Procesos.

1. Conformacién de equipos para la
aplicacion de la Metodologia de
Simplificacién Administrativa.

2. Personal capacitado y
sensibilizado en Ia Importancia de la
aplicacion de la simplificacion
administrativa en los procedimienios
y procesos ejcecutados por el
SANIPES.

2: Diagnéstico

En proceso, de acuerdo a la Metodologia de Simplificacion
Administrativa, aprobada con D.S. 007-2011-PCM.

3: Redisefo

En proceso, de acuerde a la Metodologia de Simplificacién
Administrativa, aprobada con D.S. 007-2011-PCM.

4: Implementacién

En proceso, de acuerdo a la Metodologia de Simplificacidn
Administrativa, aprobada con D.S. 007-2011-PCM.

5: Seguimiento y Evaluacién

En proceso, de acuerdo a la Metodologia de Simplificacién
Administrativa, aprobada con D.S. 007-2011-PCM.

6: Mejcramiento Continuo y
Sostenibilidad

En proceso, de acuerdo a la Metodologia de Simplificacién
Administrativa, aprobada con D.S. 007-2011-PCM.

10 DE LA
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Rubro Tematico Sub Rubro Tematico / Contenldo (sl ::)sr:?::alli:a) Observaciones

Directorio Sl
Marco Legal Sl

). Datos Generales Normas emitidas por la entidad Sl
Declaraciones Juradas Sl
Instrumentos de Gestién: Sl
Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF Sl
Manual de Organizacion y Funciones- MOF No aplica
Manual de Clasificacién de Cargos Sl
Cuadro de Asignacion de Personal-CAP o el Cuadro de st
Puestos de la Entidad una vez implementado
Manual de Procedimientos- MAPRO 5l
Texto Unico de Procedimientos Administrativos-TUPA, sl
registrado en el MODULO TUPA de servicios al ciudadano
Reglamento Interno de Trabajo - RIT No aplica
Indicadores de Desempeio S|

2. Planeamiento y Planes y Politicas

Organizacion
Plan Es_tralégico Sectorial Multianual - PESEM (De ser aplicable No aplica
a la Entidad)
Plan Estratégico Institucional - PEI Sl
Plan Operativo Institucional - POI Sl
Informacién Adicional Si
Recomendaclones de Auditoria No aplica
Glosario de Términos Sl
Detalle
Cuadros PIA PIM, Devengado por fuente de Financiamiento S|
Cuadres PIA PIM, Devengado por genérica de Gastos Sl

3 Informacian Cuadros PIA PIM, Devengado por genérica de Ingresos Sl

Presupuestal Eficlencia de Gastos Sl
Graficos de Presentacion Sl
Comparativos por Trimestre S|
Link a Registro Histérico Sl
Glosario de Términos Si
Viabilidades
Cédigo DGPP Sl
Cédigo SNIP Sl
Proyecto Sl
Mento Viabilidad
Coslo del proyecto Sl

4, Proyectos de Inversién  |Presupuesto y EJecucién
Codigo U/E Sl
Unidad Ejecutora Sl
PIM S
Devengado Sl
Link a Registro Histérico Si
Glosario de Términos Sl
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. Respuesta
Rubro Temético Sub Rubro Temdtico / Contenido (S1/ NO leo aplica} Observaclones
5, Participacién Ciudadana |Audiencias No aplica
Registre de Personal:
Ao, mes, modalidad de contrato, nombres y DNI Sl
. Link a Registro Histérico Sl
6. Informacion de Personal Glosario de Términos o
Informacién Adiclonal Sl
PAP Sl
Procesos de Seleccién para la contratacion de bienes, S|
servicios y obras.
Exoneraclones Aprobadas Sl
Ordenes de Servicio Sl
7. Informacién de Gastos de vidticos y pasajes Sl
contrataciones Gastos de telefonia Sl
Uso de vehiculos Sl
Gastos por Publicidad S
Unidades Orgénicas No aplica
Link a Registro Histérico Si
Informacién Adicional Sl
8. Actividades Oficiales Agenda Sl
Comunicados Sl
9. Informacién Adicional |Formato de Solicitud de Acceso a la Informacion Sl
Informactén Adiclonal Sl
Registro de Obras Publicas en Ejecucién No aplica
Cddigo de INFOBRAS No aplica
Nombre de la Obra No aplica
Monto de Aprobacién del Expediente Técnico No aplica
10. INFOBRAS Modalidad No aplica
Fecha de inicio de la obra No aplica
% de Avance Fisico No aplica
Estado de la Obra No aplica
Glosario de Términos SI

ORGANISMO NACIg ALDES O PESQUERA
Abog. AL LACKTAVASSA

TARIO GENERAL

MINISTERIOQ DF LA PR
ORGANISMO NACH:NAL DE Sa,

ION
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1. SISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Autoridad
Naclonal del
Servicio Civil -

N

Informacién o Documentacion

Respuesta (S!/ NO /
NO APLICA)

Observaclones

Base Legal

Informe  sobre ef estado de la
implementacién de la reforma del
servicio civil: reporte del transito

Sl

Lay N° 30057, artleulo 1° y Primera
Disposicién Complementaria Transitoria.

Reglamento Internc de Trabajp /
Reglamento Interno del Servidor Civil

sl

Decrelo Supremo N° 040-2014-PCM,
artlculo 128°, y la normativa que regule
las carreras especlaies y a todos los
demds excluldos on la Ley N° 30057, en
lo que corretpenda.

Perfiles de puestos utilizados en la
incorporacién de personal en los dos
Gitimos afics anteriores al término de
[a gestidn

sl

Decrete Supremo N° 040-2014-PCM,
articulo 134°, y la normativa que regule|
las carreras especiales y a todos los
demas excluidos en la Ley N° 30057, en
lo que comesponda.

Reporte con Nro de personal con
régimen laboral.

SI

Decreto  Supremo N° 040-2014-PCM,
artfeulos 3%, 332 v) ¥y 131°, v Ia
normativa que regule [as carreras
especiales y a todos los demés excluidos
en la Ley N° 30057, on [0 que
comresponda.

Listado de funcionarios, directivos y
personal de confianza,

S

Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
artfculos 3°, 332 v) vy 131°, vy Ia
notmativa que regule las cameras
especiales y a todes los demés exclutdos|
en la Ley N* 30087, en [0 gue|
comesponda.

CAP o CEP vigente de la Entidad

St

Dacreto  Supremo N° 040-2014-PCM,
arffeulns 3%, 332 v} v 1315, v |a
normativa que regule las careras
especiales y a todos los demés excluldos|
en la ley N° 30057, en (o que
corresponda.

Reporte con nimero de personal con
régimen pensionario indicande el Nro
de resolucién que otorgd la penslén.

S

Decrefo Supremo N° D40-2014-PCM,
articulos 3°, 3.5 b), y la normativa que
ragule las cameras especialos v a todos)
{os demés excluidos en la Ley N° 30067,
en lo que cormesponda.

Plan de Desarrollo de las Personas
{PDP)

st

Ley N° 30067, artfcule 13° y Decrelo
Supremo N° 040-2014-PCM, articules 21°
21.1 y 138°, ¥ la normativa que reguls las
carreras especiales y a todos los demaés|
excluidos en Ia citada Ley, en [0 que

corresponda.

Reporte nominal sobre
desplazamiento de personal.

Sl

Decreto Suprame N° 040-2014-PCM, an
3°, 3.3.2 vii), y l2 normativa que regule las,
carreras especiales y a todos los demés
exciuidos en (a Ley N° 30057, en lo que
corresponda.

Lista de procedimientes disciplinarios
en trémite, Indicando nombre del
servider procesado, breve sintesis del
estado de! procedimiento y fecha de
prescripcién

5l

Decreto Supremo N°  040-2014-PCM,
articulos 3°, 3,3,2 viii), y la normativa que
regule las carreras especiales y a todos|
los demds excluldos en a citada Ley, en|
1o que corresponda.

1

listado de servidores con sancién
vigente

NO APLICA

Ley N° 30057 articulo 6° f); Decreto
Supremo N 040-Z014-PCM, articulos 3°,
3.2.2 vifl), y la normativa que regule las
carreras especiales y a todos los demés
excluidos en la citada Ley, en lo que
corresponda.
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1. SISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RECURS(OS HUMANGS

12

Usuario y clave del aplicative de
registro de sanclones

S

Ley N° 30057 arifculos 8° y 98°; Decrato|
Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°,
3.3.2 vili), y Ia normativa que regule las
carreras especiales y a todes [os demés|
oxcluidos en [a ciade Lay, en lo quol
comespoenda,

13

Reporte de compensaciones por
pagar.

sl

Ley N° 30057, ariculo 29°; Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, artfculo 3°,
35 a), y la normativa gue regule las
cameras especiales y a todos [os deméas
exciuidos en [a citads tey, en lo que
corresponda,

14

Reporte de Compensaciones no
econdmicas

NG APLICA

Loy N* 30057, erfiodle 28°; Decrsto
Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°,
3.5 8}, y la normativa que regule las
carmeras especiales y a todos (08 demas
exclyidos en la citada Lay, en lo que
comesponda,

15

Listedos de sindicatos de la entidad
que desarrollan actividades sindtcales

NO APLICA

Ley N° 30057, ariculo 41°; Decrelo
Supremc N° 040-2014-PCW, articulo 58°,
y la normativa que regule [as cameras
especiales y a todos los demés excluidos
en la citada [ey, en lo que corresponda,

16

Pliegc de Reclamos y convenios
colectivos

NO APLICA

Loy N° 30057, arffculos 43° y 44°%
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
articulo 89° <€), y la normativa qua regule
las cameras especieles y a todos los
demas excluidos en la citada Ley, on lo

que corresponda,

17

Relacién de} personal que conforman
el Comité de Seguridad y Salud

Sl

Ley N° 20783, articulo 20°.

18

Plan de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Sl

Ley N° 20783, articulo 38°; Decrolo
Supramo N° 005-2012-TR, art 32° f);
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
articulo 3%, 3.7 b).

18

Plan de capacitacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo

St

Ley N° 20783 arliculo 38° Decroto
Supremo N* 005-2012-TR, articulos 28° y|
29°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
articulo 3°, 3.7 b).

Documento de identificacién  de
peligros eventuales

Sl

Ley N° 20783, articulo 39°; Decrele
Supremo N° (05-2012-TR, articulo 32°
Inciso c); Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, articulos 3°, 3.7 b)
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en e Perd”
"Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

1. INFORME SOBRE EL ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DEL
SERVICIO CIVIL: REPORTE DE TRANSITO

RESUMEN EJECUTIVO

En el afio 2015, en el marco de la Ley N° 30057, que aprobd el nuevo Régimen del
Servicio Civil, el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES se dio inicio al
proceso de implementacién del Trénsito al nuevo Régimen del Servicio Civil en forma
progresiva, con miras a contar con un marco legal coherente con politicas definidas y
herramientas suficientes para la implementacién del Sistema Administrativo de Gestion
de Recursos Humanos, y de esta manera, lograr posicionamiento institucional a nivel del
Estado y de [a ciudadania. Asi como alcanzar mayores niveles de eficacia y eficiencia, y
prestar efectivamente servicios de calidad a la ciudadania y promover el desarrollo de las
personas que lo integran.

En tal sentido, se emitié la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 036-2015-SANIPES/DE,
de fecha 28 de abril del 2015, con la que se conformd la Comision de Transito al Régimen
del Servicio Civil del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, encargada
de impulsar el proceso de transito de la Entidad al nuevo régimen, asi como difundir y
supervisar cada una de las etapas para la implementacién de la Ley N° 30057, en
coordinacién con la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR para el desarrollo de
cada una de las etapas, con miras a realizar las capacitaciones al personal, efectuar el
Mapeo de Puestos y el Mapeo de Procesos utilizando las metodologias sefialadas por
dicha Autoridad, debiendo al #érminc de su gestién informar a la Direccion Ejecutiva del
SANIPES, sobre las actividades realizadas y los resultados cbtenidos en cada una de las
etapas para la implementacion de la Ley N° 30057.

Estas acciones permitieron que Mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-
2016-SERVIR/PE, de fecha 12 de abril de 2016, se declare iniciado el Proceso de
Implementacién del Nuevo Régimen del Servicio Civil en el SANIPES, estando al mes de
junio de 2016 en ia 3ra etapa, elaborando ef proceso de !dentificacién de la Dotacion de
la Entidad; accion previa a ia elaboracion del Manual de Perflles de Puestos (MPP) y del
Cuadro de Personal de la Entidad (CPE).

ORGANISMO NACI%NRL 'DE SANIDAD PESQUERA

0

el Delgado de la Matta

Nota: La dogumentagi6n original obra en la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos.

Av, Domingo Omé N° 165 - 7 Piso

www.sanipes.gob.pe  Surguillo
T: 2138570
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NORMAS LEGALES

a partir del dia habil siguients de publicada la presente
Resolucion.

Articulo 3°,- El Grupo de Trabajo constituido a través
de la presente Resolucién, tiens las funclones sigulentes:

a) Elaborar e] Informe para la Transferencia de Gestion
de la SEN de acuerdo a la normatividad vigente.

b) Realizar las coordinaciones necesarias a fin de
elaborar oportunamente el Informe de Transfarencia de
Gestion.

¢) Requerir, coordinar y exigir a cada érgano y/o unidad
orgénica de la SBN dentro del ambito de su competencia,
la elaboracién de los Informes en los cuales se detalle el
estado de la gestién durante el periodo comprendido del
28 de julio 2011 al 30 de junio 2016.

d} Organizar un expediente en donde se deje
constancia de las personas designadas por la Autoridad
Entrante para la Transferencla de Gestién; asimismo,
gue contenga las actas de reuniones, ccordinaciones e
informacién suministrada correspondiente.

8} Coordinar, supervisar y verificar que los archives
documentarios, expedientes, dispositivos legales y bienes
asignados, estén debidamente ordenados, clasificados e
inventariados, para su entrega a la Autaridad Entrante.

f} Convocar al Organc de Control Institucional para que
ejerza el confrol de los acios realizados por el Grupe de
Trabajo o Comisién de Trasferencia, segin estime perfinente.

g} Coordlnar ol proceso de Transferencla de Gestion
con las Autoridades Entrantes del perlodo 2016-2021,
asl como todas las acclones que sean necesarias con la
Comisién de Transferencia constituida por el Ministerio de
Vivienda, Construccién y Saneamisnto.

h} Efectuar las acciones y gestiones rospectivas
conforme a las disposiciones establecidas para la
Transferencia de Gestion del perfedo 2011-2016 confarme
a la normatividad vigente.

1) Realizar la coordinacion y remitir la informacion
correspondiente al Grupo de Trabajo conformado para la
elaboracién del Informe Sectorial para la Transferencia
de Gobiemo del Ministerio de Vivienda, Construccién y
Saneamiento.

J) Otras que sean dispuestas por el Titular de la
Entidad,

Articulo 4°- Para el desarrollo de sus aclividades y
cumplimiente cabal y eportuno de sus funclones, ef Grupo de
Trabajo constituido por ta presente Resolucitn, podra solicitar
la colaboracitn y e! asesoramiento de la Direccién de Gestidn
del Pafrimonio Estatal, asl como a la Direccién de Nomas y
Registro, y damés drganos y unidades orgdnicas de la SBN,
las cuales quedan obligadas a brindar la infermacién y atender
los requerimientos que les formule el Grupe da Trabajo en el
plazo otorgads para tal efecto, con la finalidad de coadyuvar
con les funciones encomendadas a este (iltimo, en el marco
de lo dispuesta por la presente Resolucién,

Articulo 5°.- El Grupo de Trabajo constituido a través
de la presente Resolucién formard parte da la Comisidn
de Trensferencia de Gestién, de conformidad con las
normas legales sefialadas en los fundamentos de la
presente Resolucién,

Articulo 6°,- El Grupo de Trabajo para la Transferencla
do Gestién de la SBN, encargado de la elaboracién de!
Informe para la Trasferencla de Gestidén por ¢l perfodo
2011-2016 tiene vigencia hasta el 27 de julio de 2016.

Articulo 7°.- Notificar la presente Resclucldn a los
integrantes del Grupe de Trabajo sefialados en el articulo
1° de la presento Resolucién, asl como atodos los drganos
y unidades orgénicas de la Suparlntendencia Nacional de
Bienes Estatales, y al Organo de Control instituclonal de
la SBN, para los fines pertinentes.

Articule 8°%- Encargar a la Oficina de Administracion

y Finenzas que disponga la publicacién de la presente
Rescludbn en la pégina wab Institucional (www.sbn.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese,

JOSE LUIS PAIRAZAMAN TORRES
Superintendente

1367420-1

ORGANISMOS TECNICOSESPECIALIZADOS

Proceso de
Implementacién del Nuevo Régimen de!
Servicio Civil en el Organismo Naclonal de
Sanidad Pesquera - SANIPES

Declaran iniciado el

RESOLUOION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 081-2016-SERVIR/PE

Lima, 12 de abril de 2016

Visto, el Informe N° 031-2016-SERVIR/GDSRH de
la Gerencia de Desarroilo del Sistema de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, con Decroto Legislativo N° 1023 se cred la
Autaridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, como
organismo técnfco especializado, rector de! Sistema
Administrativo de Gesstibn de Recursos Humanos,
ejerciendo [a atribucién normativa, que comprende la
potestad de dictar, on el ambito de su compstencia,
nommas técnicas, directivas de alcance naclonal y ctras
normas referidas a la gestién de los recursos humanos
de! Estado;

Que, la Primera Disposicién Complementaria
Transitoria de la Ley N* 30057, Ley del Serviclo Civil,
concordada con la Tercera Dispasicién Complementaria
Transitoria del Reglamentc de la Ley del Serviclp
Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, y la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N°
137-2015-SERVIR/PE, establece que !a Presidencia
Ejecutiva de SERVIR emitira una resolucién de “Inicio
de Proceso de Implementacién” cuande se cumplan dos
condiclones: que la entidad interesada haya planteado su
respectiva solicltud; y que la entidad solicitante demuestre
un nivel de avance significativo en ef cumplimiento de las
fages previstas en los Lincamientos para el Trénsito de
unz entidad publica al Régimen del Servicio Civil;

Que, la Primera Disposicibn Complementaria
Transitoria del Reglamenic de la Ley del Serviclo
Civil, establece que para determinar el inicic de la
Implementacion del proceso de ftrénsito al Régimen
del Serviclo Civil, se requerird un informe favorable de
SERVIR, recomendande [as entidades que iniciardn la
implementacidn;

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3
de la Direcliva N° 003-2015-SERVIR/GPGSC, Directiva
de “Inicio de! Proceso de [mplementacién del Nuevo
Régimen de Servicic Civi’, se entiende que una
entidad ha alcanzado un avance significativo cuando ha
realizado; ¢l mapeo de puestos, el mapec de procesos
y ha elaborado un informe que contenga ¢/ listado de las
mejoras identificadas, el listado de las mejoras priorizadas
y ofras mejoras segln los lineamiontos generales que
disponga SERVIR; documentos que deben ser remitidos a
SERVIR para su revisién y no objecién, previa aprobacidn
do la Comisién de Transito de la Entidad y contar con el
aval dol Titular de la Entidad;

Que, 8l Organismo Nacionat de Sanidad Pesquera
- SANIPES, entidad en proceso de trdnsito al nuevo
régimen del sorvicio civil, ha presentado a SERVIR el
informe de mapseo de puestos, el informe de mapso de
procesos v el informe que contiene el listado de las mejoras
identificadas y el listado de las mejoras priorizadas, con [a
finalidad de obtener |a resolucidn de iniclo de proceso de
implementacion;

Que, mediante documento de visto, la Gerencia de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, drgano
encargado de la implementacién y supervision de las
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politicas y normas del Sistema Administrativo de Gestién
de Recursos Humanos, informa que el SANIPES ha
cumplido con lo establecido en los artfculos 2, 3y 4 de
ia Directiva N° 003-2015-SERVIR/GPGSC, por lo que
procede emitir la correspondiente resolucldn de inicle de
proceso de implementacion;

Con el visto de la Gerencia General, de la Gerencia
de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos y de la
Oficina de Asesorfa Juridica;

De conformidad con el Decreto Legislativo N® 1023,
la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, y en uso de las
facultades establacidas en el Reglamento de Organizacién
y Funciones de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N® 082-2008-PCM
y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Decléresa iniciado ef Proceso de
Implementacion del Nuevo Régimen del Servicio Civil en
el Orpanismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES.

Articulo Segundo.- Disponer la publicacion de la
presente Resclucidn en el Diario Oficial Et Peruano y en
el Portal Institucional de SERVIR (www.servir.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquesa.

JUAN CARLOS CORTES CARCELEN
Presidente Ejecutivo

13670471

Declaran Inicilado el Proceso de
Implementacién del Nuevo Régimen del
Servicio Civil en el Ministerio de Comerclo
Exterior y Turismo - MINCETUR

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
Ne 062-2016-SERVIR/PE

Lima, 12 de abril de 2016

Visto, el Informe N°® 034-2016-SERVIR/GDSRH de
la Gerencla de Desarrollo del Sistema de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, coh Decreto Legislativo N° 1023 se cred la
Autoridad Naclenal del Serviclo Civil - SERVIR, como
organismo técnico especializado, rector del Sistema
Administrativo de Gestibn de Recursos Humanos,
ejerciendo la atribucién normativa, que comprende la
potestad de dictar, en el ambito de su competencia,
normas técnicas, directivas de alcance naclonal y ofras
normas referidas & la gestién de los recursos humanos
del Estado;

Que, la Primera Disposicin Complementaria
Transitoria de [a Ley N°® 30057, Ley dael Servicio Civll,
concordada con |a Tercera Disposicién Complementaria
Transitoria del Reglamentc de la Ley del Servicic
Civil, aprobado por Decreto Supremo N* 040-2014-
PCM, y la Resolucién de Presidancia Ejecutiva N°
137-2015-SERVIR/PE, establece que la Presidencia
Ejecutiva de SERVIR emitird una resolucién de “Inicie
de Proceso de Implementacidn” cuando se cumplan
dos condicionss: que la entidad interesada haya
planteado su respectiva solicitud; y que la entidad
solicitante demuestre un nivel de avance significative
en el cumplimiento de las feses previstas en los
Lineamientos para el Transito de una entidad pablica al
Régimen del Servicio Civil;

Que, la Primera Disposicion Complementaria
Transitorla del Reglamento de ja Ley del Servicio
Civii, establece que para determinar el inicio de la
implementacién del procese de irénsito al Régimen
del Servicio Civil, se requerird un informe favorable de
SERVIR, recomendando las entidades que Iniclardn la
implementacion;

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3
de la Directiva N° 003-2015-SERVIR/GPGSC, Directiva
de “Iniclo del Proceso de Implementacién del Nuevo
Régimen de Servicio CWMI, se entionde que una
entidad ha alcanzado un avance significative cuando ha
realizado; e! mapec de puestos, el mapeo de procesos
y ha elaborado un informe que contenga e! listade de las
mejoras ldentificadas, el listado de las mejoras priorizadas
y otras mejoras segun los lineamientos generales que
disponga SERVIR; documentos que deben ser remitidos a
SERVIR para su revisién y no objecion, previa aprobacién
de la Comisién de Tréansito de la Entidad y contar con el
aval de! Titular de la Entidad;

Que, e! Ministeric de Comerclo Exterior y Turismo -
MINCETUR, entidad en proceso de trdnsito al nuevo
régimen del servicio civil, ha presentado a SERVIR el
inferme de mapeo de puestcs, e! informe de mapeo de
procesos y el informe que contiene ol listado de las mejoras
identificadas y el listado de las mejoras priorizadas, con la
finalidad de obtener la resofucidn de iniclo de proceso de
implementacion;

Que, mediante documento de visto, la Gerencia de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, drgano
encargado de la implementacién y supervisién de las
politicas y normas del Sistema Administrativo de Gestion
de Recursos Humanos, Informa que MINCETUR ha
cumplido con lo establecido en los articules 2, 3y 4 de
la Directiva N° 003-2015-SERVIR/IGPGSC, por lo que
procede emitir la correspondiante resolucién de inicio de
proceso de implementacion;

Con el visto de la Gerencia General, de la Gerencia
de Desarrollo del Sistema de Recurses Humanos y de la
Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Leglsiativo N* 1023,
la Loy N° 30057 — Ley del Servicio Civil, y en uso de las
facuitades establaecidas en el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Autoridad Nacicnal del Serviclo Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N°® 062-2008-PCM
y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Decldrese iniciado el Proceso
de Implementacién del Nuevo Régimen del Servicio
Civil en el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo
- MINCETUR,

Articulo Segundo.- Disponer la publicacion de la
presente Resolucidn en el Diario Oficial El Peruanoc y en
el Portal Institucional de SERVIR (www.servir.gob.pa).

Reglstrese, comuniquese y publiquese.

JUAN CARLOS CORTES CARCELEN
Presidente Ejecutivo

1367047-2

Aprueban formulario para la comunicacién
de operaciones inusuales a que se refiere
el articulo 76 del Reglamento del Decreto
Legistativo N° 1126

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
N° 102-2016/SUNAT

Lima, 12 de abril de 2016

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Legislativo N° 1126 establece
medidas de control en los insumos quimicos y productos

O
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° Oz -2015-SANIPES/DE

Surquillo, 7 AR 105
VISTOS: El informe Técnico N° 077-2015-SANIPES-URRHH, smitido por ia

. Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién, y el informe N° 038-2015-
N/ SANIPES/OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, v,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N¥ 30083, se crea sl Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera —SANIPES, como Organismo Publico Técnico Especializado, adscrite al
Ministeric de la Produccion, sncargade de normar, supervisar y fiscalizar las aclividades
de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola vy de piensos de origen hidroblologico, sn el
ambito de su competencla;

Que, mediante Ley N° 30057, Lay del Servicio Civil, se aprobd un nusvo
Régimen del Servicio Civil, con la finalidad que las entidades publicas alcancen mayores
niveles de eficacia y eficiencla, vy presten efectivamenie servicios de calided a la
ciudadania, asi como promover sl desarroilo de las personas qus ko integran;

Que, la Primera y Tercera Dusposm;én Complementana Transitoria de {a Ley
A ; iransitar aa nuevo Régimen del Bervicio Civil de manera progresiva, en un p&azo méximo

< de seis {08) afos, de acuerdo con las reglas, procesos y metodologlas que aprueba la
Autoridad Nacional ded Servicio Civil -SERVIR;

d ew ] %y Que, en ese contexto, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
} N" 160-201 3-SERVIRIPE se apmbaron los “Lineamisnios para &l transnto de una entndad

elapas para la implementacion de la citada ley: i} Preparacian de la entidad, §i} Andlisis
o, Situacional de la entidad, (lil) Aplicecién de mejoras Internas, e (iv) Implementacion del

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 de los citados
.~ lineamienios, durante la etepa de preparacidn de ia entidad, se debs conformar la
Comisidn de Trénsito al Régimen del Servicio Civil, la cual se encargard de impulsar sl
proceso de transito de la emtidad al nuevo régimen, asl coma difundir y supervisar cada
una de las etapas sefialadas en el considerando anterior, coordinande con SERVIR, en
representacién de ia Entidad;



Que, asimsimo, ostsblece que fa Comisidn de Trénsito al Régimen del
Serviclo Civil se conforma mediante resolucién administrativa del titular de la entidad, y
debe ser integrada por, al menos, los sigulentes funcionarios: i) Un representante titular
de la entidad, de preferencia sera un servidor que gjerza funciones atribuidas a la entidad,
i) El Secretaric General o Gerente General ¢ gulen haga sus veces, iiEl Jefe del drea
de Recursos Humanos, iv) El Jefe de Planlificacién v Presupuesto, o Racionalizacién, u
Organizacién y Métodos, o la que haga sus veces y, v) Un representante del drea de
Adminisiracién, o la que haga sus veces;

A Que, en ese contexto, rasulta necesario procader con la conformacion de la
Comisién de Trénsito al Régimen del Servicio Civil del Organismo Nacional de Sapidad
Pesquera — SANIPES;

Con ia visacidn del Secretario General, de la Jefa de la Oficina de
Administracidn y el Jefe de la Cficing de Asssorla Juridica, y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30083, Ley de creacitn del
Organismo Nacional de Seanidad Pesquera ~SANIPES, el Decreto Supremo
N® 009-2014-PRODUCE, que aprobd el Reglamento de Organizacidén y Funciones del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera — SANIPES, fa Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil. y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 180-2013-SERVIR/PE, que aprobd los
“‘Lineamientos para el transito de una entidad pablica al régimean del Serviclo Civil, Ley N°
™ 30057

SE RESUELVE:
Articuio 1.- Conformar la Comisidn de Transito al Régimen del Servicio

~. Givil del Organismo Naclonal de Sanidad Pesquera — SANIPES, que se encargara de
.| % impulsar @l proceso de frénsho de fa entidad al nuevo régimen, asi como difundir y

<~ supervisar cada una de las efapas para la implementacion de la Ley N° 30057, y

< coordinar con SERVIR el desarrollo do cada una de las etapas, en representacion de Iz
Entidad, quedando integrada por los siguientes funcionarios:

El Secretaric General, quien Ia presidira.

Lin Representante del titular de la entidad.

El Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

El Jefe de Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y;
El Jefe de la Oficina de Administracién.

s & e & @

Articulo 2.- Disponer gue la Comisidn constituida en e! articulo 1 de la
presente Resolucién, se instalaré en un plazo no mayor de cinco {05) dias hdébiles,
contados a pariir del dia siguiente de su creacidn, deblendo al términe de su gestién
informar a Iz Direccién Ejecutiva del SANIPES, sobre lag actividades raalizadas y de los
resultados obtenidos en cada una de las etapas para la implamentacion de la Ley N°
30057,
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2 Articulo 3.- Disponer que todas la dirscciones, oficinas, uniklades y drganos

fdesconcenirados dal SANIPES, brinden el apoyo necesario que regquisra la Comisidn
- constifuida por la presenie Resolucion, para el cabal cumplimiento de fas funciones
establecidas en la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 180-2013-SERVIR/PE, que
aprobd los “Lineamientos para el irénsite de una entidad publica al régimen dsl Servicio
Chvif”,

Articulo 4.- Nofificar la presente resolucidn 2 Jos funclonarios gue
»%confoman la Comisién de Transito al Régimen dei Sewic%o Civil det Organismo Nacional

Articulo §.- Disponer la publicacién de la presente resolucidn en el Portal
Inst:tuczonal def Organisme Nacional de Sanidad Pesquera -~ SANIPES

Registrese y comuniquess




Q)

. o™ R
PEGU Ministerio )
da {a Produccion
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=afto de 1a consalidacion del Mar da Grau®

11 FEB, 2016

Lima,

OFICIO N° -2016-SANIPES/DE

Seftor

JUAN CARLOS CORTES CARCELEN

presidente Ejecutivo

Autoridad Nacional del Serviclo Civil - SERVIR

pasaje Francisco de Zela 150 piso 10 - Jesus Marfa, Lima
Presente.-

Referencia:  Directiva N2 003-2015-SERVIR/GPGSC "Inicio de! progeso de implementacion del
nuevo régimen de Servicio Civil",

Es grato dirigirme 3 usted para comunicarle que nuestra Entidad se encuentra dentro del proceso de
Transito al régimen del Serviclo Civil. A la fecha nos encontramos efectuando los avances
significativos que sefialan |os instrumentos de gestién dictados por SERVIR, siendo uno de eilos ¢!
Mapeo de Puestos, el mismo que ha sido validado por la Comisién de Transito al Régimen del Servicio
Civil del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES

En ese sentido, se remite el informe del Mapeo de Puestos del SANIPES, {{lsico y CD) conforme a la
Directiva sefialada en la referencia.

Es propicia la oportunidad para expresarle a usted, los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente;

A BONILLA : e
JECUTIVA SRVIENA

ANA GARC
DIRECTORA

www.sanipes.gob.pe Domingo Orué 160 Plso 7
Surguillo, Lima 34, Perd
T: (511) 213-8570
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2. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO / REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES
CIVILES

“Decento de las Personas con Discapacidad en el Perd”
"ARo de la Consofidacién del Mar de Grau”

RESUMEN EJECUTIVO

Considerando que mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 061-2016-
SERVIR/DE, se declaré iniciado ei Procesc de Implementacion del Nuevo Régimen del
Sarvicio Civil en el SANIPES, esto significd un avance considerable del proceso de fransito
a fa Ley del Servicio Civil, resultando necesaric la implementacién de los nuevos
instrumentos de gestién que ha incorporado dicha Ley, siendo uno de ellos el Reglamento
Interno del Servidor Civil - RISC.,

En tal sentido, mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 061-2016-SANIPES/DE,
que aprobt el Reglamento Interno de! Servidor Civil del Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera - SANIPES.

" Trg. HENRY GARAY BONETT |
(e} Jefe da la Unidad de Rge !

Nota: L/documentacion criginal abra en la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos.

Y

Av. Domingo Orué N° 165 - 7 Piso

www sanipes.gob.pe Surquillo
T: 2138570
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 0] -2016-SANIPES-DE

Surquillo, 11 JuL 201

()
W, VISTOS:

El informe N° 098-2016-SANIPES/URH de la Unidad de Recursos
Humanos; el Memorando N° 1814-2016-SANIPES/OA de la Oficina de Administracién; el
Informe N° 052-2016-SANIPES/OPP, Ila Oficina de Planeamiento y Presupuesto; y el
"’,,.lnforme N° 410-2016-SANIPES/OAJ de la Oficina de Asesoria Jurldica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30083, se creé el Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera (SANIPES), como organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de la
Produccién, encargado de normar supervisar y fiscalizar las actividades de sanidad e
inocuidad pesquera, acuicola y de piensos de origen hidrobiolégico, en el dmbito de su
%] competencia;

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
(SANIPES), estableciendo en su Unica Disposicién Complementaria Transitoria que en
tanto se implemente el régimen del Servicio Civil dentro del SANIPES, éste se encontrara
regido conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Ley N° 30063, Ley de Creacl6n de!
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), el cual establece que el parsonal
/ -del SANIPES esta sujeto al régimen laboral de la actividad privada, hasta su incorporacién
a una normaetividad legal distinta;

Que, mediante Resolucion de Presidencla Ejecutiva N° 061-2016-

SERVIR/DE, se declara iniciado el Proceso de Implementacién del Nuevo Régimen del
Servicio Civil en ! Organismo Naclonal de Sanidad Pesquera (SANIPES);

L

% Que, de conformidad con el articulo 129° del Reglamento General de la Ley

monﬂ' o del Servicio Civil: “Todas las entidades publicas estén obligadas a contar con un tnico

9, 3 < Reglamento Intemo de los Servidores Civiles — RIS. Dicho documento tiene como

Zenges” finalidad establecer condiciones en las cuales debe desarroflarse el serviclo chil en Ia

entidad, seflalando los derechos y obligaciones del servidor civil y la entidad publica, asf

como las sanciones en caso de incumplimiento”

2




Que, el Reglamento Interno del Servidor Civil — RIS del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES) tiene como objeto normar las relaciones
laborales y las condiciones a las que deben sujetarse los servidores civiles del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), durante el desempefic de sus funciones,
conforme a las disposiciones legales vigentes;

Que, por otro lado, el Consejo Directivo del SANIPES tiene entre sus
funciones, aprobar los instrumentos institucionales y de gestién, en el marco de los
dispositivos legales vigentes, conforme a lo establecido en el literal e) del articulo 11 del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
(SANIPES), aprobado mediante el Decreto Supremo N° 009-2014-PRODUCE;

Que, el iiteral ]) del articulo 18 del citado Reglamento establece que la
Direccién Ejecutiva tisne entre sus funciones, proponer al Consejo Directivo, los
Proyectos de Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA), Reglamento de Infracciones y Sanciones de
Procedimientos Administrativos Sancionadores y otros Documentos de Gestién
Institucional, para el trémite correspondiente de acuerdo a la normativa aplicable;

Que, en tal sentido, si bien la competencia de aprobar documentos de
gestién esté atribuida al Consejo Directivo del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera
(SANIPES), el cual a la fecha no se ha conformado, y asimismo, la Direccion Ejecutiva es
el titular de la Entidad, consideramos pertinente y de necesidad institucional que el
Reglamento Interno del Servidor Civil — RIS debe se[ aprobado por la referida direccion,
con cargo a dar cuenta al Consejo Directivo del SANIPES, cuando éste se instale;

Qus, lo esgrimido en el péarrafo precedente guarda correspondencia con el
segundo parrafo del articulo 2 de la Ley N° 30083, Ley de Creacion del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES), que sefiala que la Entidad goza de
[~ + autonomia técnica, funcional, economica, financiera y administrativa, lo cual implica que
V" =" para la marcha 6ptima de sus decisiones institucionales, es relevante que, en el gjercicio
" de dicha autonomia, se apruebe el referido instrumento normativo;

Con los vistos de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de
Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica
y de la Secretaria General; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30063, Ley de Creacion del
Organismo Nacional de Sanided Pesquera (SANIPES); su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 042-2013-PRODUCE; y el Decreto Supremo N° 008-2014-
PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo
Naclonal de Sanidad Pesquera (SANIPES).
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar, el Reglamento Interno del Servidor CIv‘l,l = RIS del
Organismo Naclonal de Sanidad Pesquera (SANIPES), el mismo que en Anexo, forma
parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Disponer, la publicacién de la presente resolucién, en el
Diario Oficial “El Peruano” y en el Portal Institucional del Organismo Nacional de Sanidad

Pesquera — SANIPES (www.sanipes.qgob.pe).

Registrese, comuniqusse y publiquese.

MINISTERED DE _A PRODUCCION
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— - $ANIPES -
r. Efvis de | Carlos AN
_ ing. HENRY GARAY GONETT
. (e) Jofe de la Unidad de
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“Dacenlo de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

PERFILES DE PUESTOS UTILIZADOS EN LA INCORPORACION DE PERSONAL EN LOS

DOS ULTIMOS AROS ANTERIORES AL TERMINO DE LA GESTION
RESUMEN EJECUTIVO

El Organisme Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, teniendo en cuenta los objetivos
institucionales, viene realizando procesos de Contratacion Administrafiva de Servicios -
CAS, en el marco del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios y de los fineamientos establecidos por la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, disponiendo que tode requerimiento de
personal se realice a través de los formatos de perfiles de puestos aprobados por la
referida Autoridad Servir.

Asimismo, el SANIPES actualmente cuenta solamente con personal bajo contratacion
CAS sujetos a las disposiciones del Decreto Legislative N° 1057 y su Reglamento
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria el Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM; y, la Ley N° 29849, que establece la eliminacién progresiva
del Régimen Especial del Decrefo Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales; por
cuanto la norma en referencia, sefiala que la contratacion administrativa de servicios no
e encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el Régimen Laboral
de la Actividad Privada ni a ofras normas que regulan carreras administrativas especiales’.

En tal sentido, desde el