“Wicerministeric de Pesta y Acuicultura”

{Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE)

UNIDAD EJECUTORA 003: “FOMENTO AL CONSUMO HUMANO DIRECTO — A COMER PESCADO”
DEL MINISTERIO DE LA PRODUCCION

CONVOCATORIA - PROCESO CAS N° 010- 2018/UE 003: FCHD-ACP-UAF-ARH
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (A) {01) ASESOR(A) LEGAL PARA LA

COORDINACION EJECUTIVA DEL PROGRAMA NACIONAL “A COMER PESCADO”
GENERALIDADES
Objeto de la convocatoria

La Coordinacién Ejecutiva del Programa Nacional “A Comer Pescado” ejerce funciones ejecutivas y
de representacién, en virtud a ello, ejerce una serie de funciones que le permiten supervisar y
evaluar el cumplimiento de los objetivos y planes del Programa, en concordancia con la
normatividad vigente y los lineamientos dispuestos por el Ministerio de la Produccién L; por lo que,
en orden a cumplir con dichas tareas se requiere la contratacién de un (a) (01) Asesor Legal para la
ejecucion de actividades en materias de su competencias.

1.2. Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante
Coordinacién Ejecutiva del Programa Nacional “A Comer Pescado”.

1.3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacnon P
Unidad de Administracién y Finanzas — Area de Recursos Humanos UE 003: FCHD-ACP.

1.4. Personal Requerido

Cantidad Puesto : .

o1 | ASESOR(A) LEGAL .

1.5. Base legal

a. Decreto Legislativo N° 1057, que i‘eéuia el Régimen Especial de 'Cbntrat'acién'Administrat'i'\ia': N i
de Servicios, modificado por la Ley N° 29849, Ley gue establece la eliminacidn progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales. .

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula’ eI Regamen Especial de Contratacmn'

Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado
por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. o

’ '003 I 51\\‘\(5

Manual de Operaciones del Programa, aprobado por la Resclucién Mzmstenal N° 361-2013 PRODUCE
2.2.1.1 Coordinacidn Ejecutiva. :
la Coordinacién Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutlva del Programa Nactonai “A Comer Pescado”.. Depende
funcionalmente del Despacho Viceministerial de Pesqueria, asimismo se éncuentra @ cargo de! Coerdinador Ejecutivo quien -

gjerce funciones ejecutivas y de representacion del Programa. El Coordinador Ejecutivo es designado mediante Resolucion
Ministerial del Ministro de la Proeduccién. !

Son funciones de la Ceordinacién Ejecutiva las siguientes:

() S :

¢) Supervisar y evaluar el cumplimiento de los objetivos y planes del Programa, en concerdancia corn la normatividad vigente
y los lineamientos dispuestos por el Ministerio de la Produccién.

€
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Decreto Supremo N° 007-2012-PRODUCE, que crea el Programa Nacional “A Comer Pescado”,
Decreto Supremo 'N_‘" 16-2017—PRODUCE, de fecha 13 de octubre del 2017.

Resolucidn Ministerial-N® 141-2013-PRODUCE, que crea la Unidad Ejecutora 003: “Fomento al
Consumo Humano Directo —~ A Comer Pescado”. '

Resolucion Ministerial 'N" 333-2017-PRODUCE, que aprueba los “Lineamientos para la Gestién
de la Unidad Ejecutora 003: Fomento al Consumo Humano Directo — “A Comer Pescado”
Resolucion Ministerial N° 361-2013-PRODUCE, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional “A Comer Pescado”.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR-PE, que establecié los criterios para
asignar una bonificacién del diez por ciento (10%) en concursos de puestos de trabajo en la
administracién publica en beneficio del personal licenciado de las Fuerzas Armadas, conforme
a lo establecido en la Ley del Servicio Militar Obligatorio y su Reglamento,

- Resolucion de Presidencia_Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR-PE, que establece reglas y
lineamientos para la _é_de_cuacién de los instrumentos internos conforme a los cuales las
entidades ejercen el_pqdé_r__disciplinario sobre los trabajadores contratados bajo el Régimen
Especial de Contratéc_ié_n de Servicios.

Resolucion Ministerial N° 478-2016-PRODUCE que aprueba el Plan Operativo Institucional del
Ministerio de la Produccidn para el afio fiscal 2017,

Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

Il PERFIL DEL PUESTO

* Experiencia general: no menor de nueve (09) afios en el
Experiencia sector publico y/o privado.

* Experiencia Especifica no menor de cuatro (04) afios en |a
administracién plblica en cargos de asesoria.

Formacion académica, grado | ,
académico y/o nivel de estudios

Titulo Profesional de la carrera de Derecho.

¢ Egresado (a) de Maestria

* Diplomado en Administracion y Gestién Pubiica.
Cursos, capacitacién, talleres vy/o

¢ Diplomado en Modernizacién de la Gestién Publica.
estudios de especializacion

¢ Curso de Especializacion de Gestidn de las Contrataciones
del Estado. '

Otros requisitos para el puesto y/o | * Conocimiento de Ofimatica nivel usuario.

cargo: ¢ Competencias: Analisis, control, cooperacién y trabajo en
equipo.

ll.  CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

1. Analizar, evaluar y emitir informes que requiera la Coordinacion Ejecutiva.

2. Brindar asesoramiento especializado y absolver consultas en el dmbito juridico en temas de
Derecho Admi_nistra_ti_'vq,_G_e_stién Piblica y Contrataciones con el Estado, a fin de fortalecer las
competencias de la Coordinacion Ejecutiva.

3. Evaluar los proyectos normativos que formule la Coordinacidn Ejecutiva, a fin de que se
encuentren acorde a las normas vigentes y correspondientes al sector.

3.

(]

] \\i\\‘:‘i{s I
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4. Evaluary formular informes, proyectos de oficios v de resoluciones lie se le asigne, en calidad
de analista juridico.

5. Promover e identificar oportunidades de mejora del marco reégulatorio y del proceso de
estandarizacién de proyectos de memorandos, oficios, informes y résoluciones,

6. Participar en los proyectos y reuniones que se le convogue.

Las demas funciones que le asigne el Coordinador Ejecutivo y agquellas que se sean dadas por
normatividad expresa.

CONDICIONES ESENCIALES DEl. CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio Sede Central del Programa Nacional “A Comer

Pescado”.
Duracién del Contrato Desde la firma del contrato hasta el 31 de octubre
de 2018

S/. 11,500.00 (Once mil qunmentos con 00/100
Soles)

Remuneracion Mensual

- 'Incluye Eos montos y a’r“luacnon de Ley, asi. como toda iE
- deduccnon apllcable altrabajador & :

Otras condiciones del contrato No aphca. :

LA PR

n U@CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
c i

ETAPAS DELPROCESO | - CRONOGRAMA - -} . AREA'RESPONSABLE ::
Publicacion del proceso en el servicio | - RO B LT
Nacional del Empleo. Del 12/07/2018 al - MTPE
www.empleosperu.gob.pe Link vacantes 25/07/2018 - -
publicas

‘ o Comité Evaluador CECAS en’
Del 26/07/2018 al * | coordinacién con Recursos | -
06/08/2018 - - | HumanosdelaUE::003-"| " .

. .~ | FCHD-ACPyel PNACP

Publicacidn de la convocatoria en la
pagina Institucional |nstitucional

www.produce.gob.pe

Presentacion del Curriculum Vitae - :
documentado (Propuesta Técnica) a la-| S v
siguiente direccién: 07/08/2018
Calle Antequera N° 681 — San Isidro -~ '
De 9:00 A 13:00y 14:00 A 17:00

" Secretarfade la UEO03- |
FCHD-ACP '

| Comité Evaluador CECAS de
07/08/2018 = | “la'UE: 003-FCHD-ACPy el
- ' " PNACP

Evaluacion del Curriculum Vitae
documentado
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Publicacion de resultados de la Comité Evaluador CECAS en
evaluacidn del Curriculum Vitae coordinacién con Recursos
.. T 08/08/2018
documentado en la pagina Institucional o Humanos de la UE: 003-
: www.produce.gob.pe ] N FCHD-ACP y el PNACP
_ el Comité Evaluador CECAS de
Entrevista Personal - Lugar: Calle -
TR T 09/08/2018 la UE: 003-FCHD-ACPy el
Antequera N° 681 — San Isidro PNACP

Comité Evaluador CECAS en
coordinacién con Recursos
Humanos de la UE: 003-
FCHD-ACP y el PNACP

N\ _|Publicacion de resultados de fa Entrevista
> Personal en la pagina Institucional 09/08/2018

- SﬁscrEpcién y registro del Cohtrétd. ﬂugar:
- Calle Antequera N° 681 — San Isidro -

: .-:_Oficina de Recursos Humanos UEQQ3-

' FCHD-ACP

Area de Recursos Humanos
10/08/2018 de [a UE: 003-FCHD-ACP y el
PNACP

e  PUNTAIE DE CALIFICACIO_N._COMO PROFESIONAL

'-_4»’—9§ T B T T K 3 E 3 TP I A R AL ST

S
i

o * %%- 0 g;f}; ‘iig

‘EXPERIENCIA O 20% 16 PUNTOS| 20 PUNTOS
| FORMACION ACADEMICA 25% 20 PUNTOS 25 PUNTOS
1 CURSOS O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION 15% 12 PUNTOS 15 PUNTOS

' PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUCION DEL
| CURRICULUM 48 . PUNTOS| 60 PUNTOS

A) EVALUACIONES: De caracter eliminatorio, con excepcién de la Evaluacion Psicolégica si se diera,
por ser referencial.

B) " DOCUMENTOS A PRESENTAR:
~a) Delapresentacién del Curriculum Vitae
La informacidn conéignada en el Curriculum Vitae tiene caracter de Declaracién Jurada, por.
lo que el postulante seré responsable de la informacién que presente y se somete a

fiscalizacién posterior que lleve a cabo la entidad.

Se DESCALIFICARA al postulante que no consigne correctamente el nimero y nombre de Ia
convocatoria CAS,

Los postulantes. que participen en los procesos de seleccién, deberan presentar de manera
conjunta la siguiente documentacién: Solicitud de inscripcidn segiin anexo, Declaracion Jurada
con datos completos segtn anexo, Curriculum vitae documentado en un sobre cerrado, toda
la documentacion indicada debera estar debidamente foliada y rubricada en cada péagina.
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De no presentar la informacién tal y como se indica, el postulante queda separado del proceso
y no tendrd derecho a revision declarandose automaticamente como NO APTO.

1. CURRICULUM VITAE, por lo menos debe contener la siguiente estructura:

1.1 Datos personales. :

1.2 Formacidén académica, segun el perfil del servicio requerido (grado de
instruccion, titulo profesionales ¢ técnice) precisando periodos de inicio y
término.

1.3 Estudios complementarios, capacitaciones, . cursos, especializacion, etc.,
indicando el centro de estudios, duracién y fechas.

1.4 Experiencia Laboral, Segin el requerimiento especificando el nombre de la

empresa y fechas tanto de inicio como de fin.

2. COPIA SIMPLE DE DOCUMENTOS gue acred[te Ia mformacnon consignada en el
Curriculum Vitae, en los siguientes aspectos

£ 2.1 Identificacién: fotocopia de DNI o CE wgente ) e
& B\ 2.2 Formacién académica y complementarla' de acuerdo al perfil del servicio
= I 8 requerido L
Z ) 8! 23 Experiencia: acreditando el cargo y/o fircionas desempefiadas y el tiempo de' o
N S/ servicios {afios y meses) en cada empresa o entidad.
2.4 Declaraciones Juradas segin Anexos indicados. -
25 Toda la documentacién anexada debe estar debldamente foliada y rubrlcada de
no ser asi no tendra derecho a revision ni calificacion.

b) Otrainformacidn que resulte pertinente.

En caso de ser una persona con discapacidad, debera adjuntar el Certificado de Dlscapamdad.'f’ -
permanente o irreversible otorgado por la autoridad competente. :

En caso de pertenecer a las Fuerzas Armadas, deberd adjuntar documentacién que lo
acredite.

C) DECLARATOCRIA DE DESIERTO:
a) Declaratoria del proceso como desierto

s Cuando no se presenten postulantes al proceso de seleccion _

* Cuando ninguno de los postulantes cumple con el perfil del servicio requerido y/o- no '
presenta su expediente conforme a las consideraciones indispensables para - su
postulacidn (literal b)

+ Cuando el postulante no obtiene el puntaje minimo exigido en cada etapa.

b} Cancelacién del proceso de seleccion
Cuando desaparece la necesidad de! servicio, con posterioridad al inicio del proceso.

Por restricciones presupuestales.
Otras justificadas.
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D) DE LAS SIGUIENTES ETAPAS:
a) De resultar como APTO el postulante

El postulante que califique como APTQO, que sea citado para las diferentes etapas de
evaluacién de la presente convocatoria, tendré una tolerancia de cinco {05) minutos a la
hora citada a su de evaluacién, caso contrario quedard DESCALIFICADO.

El Postulante _qué califique como APTO, deberd seguir las fechas y lugares indicados en
el cronograma y/o en las publicaciones de resultados segtin Cronograma.

De resultar como Ganador

El ganador de la convocatoria tiene cinco dias habiles para suscribir el contrato con la
documentacién que a continuacion se detalla:

i.  CERTIFICADQ DE ANTECEDENTES POLICIALES
fi.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES
ifi.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES -
iv.  DOCUMENTACION ORIGINAL QUE SUSTENTA SU HOJA DE VIDA A EFECTOS DE
QUE SEA FEDATEADA.
v.  COPIA FEDATEADA DEL D.N.I. DEL POSTULANTE GANADOR
vi.  COPIA FEDATEADA DEL D.N.I. DEL CONYUGUE O DERECHOHABIENTE
vii.  COPIA FEDATEADA DEL D.N.I. DEL HIJO O HUOS MENORES DE EDAD
vill.  FICHA RUC GRAVADO A LA RENTA DE CUARTA CATEGORIA

-Nota: Los 3 primeros doc_t_.i_men_t_os:, sé_p_uede gestionaf_e_n MAC {Mejor Atencién al Ciudadana), ubicado
en Mall Aventura Plaza (Callao) o.Plaza Lima Norte (Independencia), cuya atencién es de lunes a
domingo.
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ANEXO N° 03

FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION

Sefiores:

UNIDAD EJECUTORA: 003 FCHD — ACP Y PROGRAMA NACIONAL “A COMER PESCADO”
MINISTERIO DE LA PRODUCCION

Presente.-

YO,  ccerrrrerene e st st s s sesessssss s emsssmemnemnennnnenesy, 0€MEFICAdo (@) con DNl N2

, CON AOMICITIO €N ettt eervarees s seems e snesesensenerees .’y correo
IeCtrOniCO e medlante la presente solicito se me considere para pammpar enel
procedimiento de contratacién CAS N2 convocado por la Institucion; para lo cual declaro que

tey
Wl &
! 6\cumplo integramente con los requisitos minimos y perfiles establecidos en la publicacion correspondlente

'y gue adjunto a la presente la documentacién solicitada.

Mi disponibilidad para incorporarme al Ministerio de la Produccion es inmediata.

Lima,..c..e... de. e e 2018

FIRMA
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ANEXO N° 04

ROTULADO DEL SOBRE DE POSTULACION

"Sefiores:

UNIDAD EJECUTORA: bOB FCHD-ACP Y ?ROGRAMA NACIONAL
“A COMER PESCADO”

\ PROCESO DE CONTRATACION Ne.......c..cun... - 2018/UE 003: FCHD-ACP- UAF-RRHH

~OBJETO DE LA CONVOCATORIA: ..

- NOMBRES Y APELLIDOS: .......

" ‘NUMERO DE DN crvcevesererne

. “DOMICILIO: coneeereemne

------------------------------------------------------------------

------
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

, identificado con DNI N° , €on

domicilio en

‘ Declaro bajo juramento:

A

2)

No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente para contratar con el Estado.

No tener impedimento para ser postor 6 contratista conforme a lo previsto en las disposiciones
legales sobre la materia.

No percibir otro ingreso por el Estado.

No estar incurso en las prohibiciones e incompatibilidades sefialadas en el Decreto Supremo N°
019-2002-PCM. '

No tener antecedentes penales ni policiales.
No encontrarme inscrito en el Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosos.

No encontrarse registrado en el Registre Nacional de Sanciones, de Destitucién y Despido de
SERVIR. '

Firmo la presente declaracién, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 de la Ley N° 27444, D

Ley del Procedimiento Administrativo General.

Lima,

de de 20

FIRMA
DNI:
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