“Viceministerio de Pesca y Acuicuifura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afic de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

(Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE)

P

fco(, UNIDAD EJECUTORA 003: “FOMENTO AL CONSUMO HUMANO DIRECTO — A COMER PESCADOQ”
" DEL MiINISTERIO DE LA PRODUCCION

A
<5

L

CONVOCATORIA - PROCESO CAS N° 001- 2019/ UE 003: FCHD-ACP-UAF-ARH
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (A) (01) RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE

ARTICULACION
\ l. GENERALIDADES
1.1. Objeto de la convocatoria

La Coordinacién Ejecutiva del Programa Nacional “A Comer Pescado” ejerce funciones ejecutivas y
de representacién, en virtud a ello, ejerce una serie de funciones que le permiten supervisar y
evaluar el cumplimiento de los objetivos y planes del Programa, en concordancia con la
normatividad vigente y los lineamientos dispuestos por el Ministerio de la Produccién 1 pario que,
en orden a cumplir con dichas tareas se requiere la contratacién de un {a) {01) Responsable de la
Unidad de Articulacion para la ejecucién de actividades en materias de su competencias.

1.2. Dependencia, unidad organica y/o drea solicitante
Coordinacién Ejecutiva del Programa Nacional “A Comer Pescado”.

1.3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Area de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion y Finanzas de la Unidad tjecutora 003:

FCHD-ACP.

Personal Requerido

Cantidad Puesto

01 RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ARTICULACION

1.5. Base legal

e

ot

Manual de Operaciones de! Programa, aprobado por fa Resolucion Ministerial N° 361-2013-PRODUCE.
2.2.1.1 Coordinacién Ejecutiva.
La Coordinacion Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva del Programa Nacional “A Comer Pescado”. Depende
funcionalmente del Despache Viceministerial de Pesqueria, asimismo se encuentra a cargo del Coordinader Ejecutivo quien
ejerce funciones ejecutivas y de representacion dei Programa. El Coordinador Efecutivo es designado mediante Resolucién
Ministerial del Ministro de la Produccion.
Son funciones de la Coordinacion Ejecutiva las siguientes:
(.
c) Supervisar y evaluar el cumplimiento de los objetivos y planes del Programa, en concordancia con la normatividad vigenie
¥ los lineamientos dispuestos per el Ministerio de la Produccién,

(.
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“Viceministerio de Pesca y Acuiculfura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

. a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula e! Régimen Especial de Contratacion Administrativa
\ § de Servicios y su reglamento, modificado por la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacidn
; progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales.

b. Decreto Supremo N° 007-2012-PRODUCE, que crea el Programa Nacional “A Comer Pescado”.
Resolucién Ministerial N® 141-2013-PRODUCE, que crea la Unidad Ejecutora 003: “Fomento al
Consumo Humano Directo — A Comer Pescado”.

d.  Resolucién Ministerial N° 333-2017-PRODUCE, que aprueba los “Lineamientos para la Gestion
de la Unidad Ejecutora 003: Fomento al Consumo Humano Directo — “A Comer Pescado”

e. Resolucién Ministerial N° 361-2013-PRODUCE, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional “A Comer Pescado”.

f.  Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR-PE, que estableci¢ los criterios para

\ asignar una bonificacién del diez por ciento (10%} en concursos de puestos de trabajo en la
administracién publica en beneficio del personal licenciado de las Fuerzas Armadas, conforme
a lo establecido en la Ley del Servicio Militar Obligatorio y su Reglamento.

g. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR-PE, que establece reglas vy
lineamientos para la adecuacién de los instrumentos internos conforme a los cuales las
entidades ejercen el poder disciplinario sobre los trabajadores contratados bajo el Régimen
Especial de Contratacion de Servicios.

h. Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

1L PERFIL DEL PUESTO

~ ReqUiSTOS - | . DETALE

» Experiencia profesional no menor de cinco (05) afios en
actividades a fines a la Unidad.

Experiencia e Experiencia profesional no menor de dos (02} afios en

cargo directivo.

» Experiencia profesional no menor de cuatro (04) afios en
la administracién plblica y/o privada

¢ Titulo Profesional universitario o grado de bachiller en
Derecho, Sociologia o carreras afines.

e Con estudios de Maestria en materias a fines al area
funcional.

Formacion académica, grado
académico y/o nivel de estudios

e Curso de Administracidn y Gestidn Publica

s De preferencia con al menos uno (1} de los siguientes
estudios en;

Direccidn, Gerencia o afines

Disefio y Formulacién de Proyectos y Programas

Presupuesto por Resultados .

Emprendimientos Productivos o Desarrollo

Productivo o Actividades de Comercializacién

¥" Proyectos Sociales Comunitarios.

Cursos, capacitacién, talleres y/o
estudios de especializacién

NENENEN

Otros requisitos para el puesto y/o

e Ofimatica, Manejo de herramientas vy aplicativos
cargo:

informaticos a nivel de usuario.
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“Viceministerio de Pesca y Acuicultura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

i, CARACTERISTICAS DEL PUESTO
Principales funciones a desarrollar:

L

10.
11.

Formular y proponer a la Coordinacién Ejecutiva el Plan de Articulacién entidades publicas y
privadas, representantes de la Pesqueria Industrial, pescadores artesanales y acuicultores.
Promover y proponer a la Coordinacién Ejecutiva, v en coordinacién con los Equipos
Territoriales, cuando corresponda, la suscripcién de convenios, en el marco de las
actividades del Programa.

Informar sobre las entidades pdblicas y privadas interesadas en participar en las actividades
del Programa; vy a propuesta de los Equipos Territoriales cuando corresponda.

Dirigir, supervisar y monitorear el fomento de lineas de negocio, en el sector pesquero
nacional con orientacidn al consumo humano directo.

Dirigir vy supervisar en coordinacién con {a Unidad de Sensibilizacién, actividades de
capacitacién, entrenamiento y transferencia de conocimiento de los mercados, dirigido a
agentes vinculados con el Programa.

Dirigir, supervisar y monitorear en cocrdinacion con las dependencias respectivas del
Ministerio de la Produccién, el proceso de asociatividad y formalizacién de los pescadores
artesanales y acuicultores, a través de mecanismos gque permitan convertirse en
proveedores del Programa;

Proponer el ingreso de nuevos actores al Programa.

Coordinar acciones con los Equipos Territoriales para capacitar a los pescadores artesanales
y acuicultores e Industrial Nacional Pesquera con potencial de convertirse en proveedores
de productos al Programa;

Monitorear y supervisar la adecuada implementacién de los acuerdos establecides, en el
marco de competencia de la Unidad.

Elevar informes, segln le sea requerido y en materia de su competencia.

Las demds funciones que le asigne el Coordinador Ejecutivo del Programa Nacional “A Comer
Pescado”.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES | .. DETALLE.

Lugar de prestacién del servicio Sede Central del Programa Nacional “A Comer
Pescado”.

Duracién del Contrato Desde el 01 de junio hasta el 31 de agosto de 2019

Remuneracion Mensual Incluye los montos y afiliacion de Ley, asi como toda

S/. 8,500.00 (Ocho mil quinientos con 00/100 Soles)

deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones del contrato No aplica.
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“Viceministerip de Pesca y Acuicultura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcidon y la Impunidad”

// CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PRCCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Publicacion del proceso en el servicio
Nacional del Empleo.
www . emplegsperu.gzob.pe

Del 16/04/2019 al
02/05/2019

MTPE

Publicacion de la convocatoria en la
pagina Institucional institucional
www. produce.gob.pe

Del 03/05/2019 al
09/05/2019

Comité Evaluador CECAS en
coordinacion con Recursos
Humanos de la UE: 003-
FCHD-ACP y el PNACP

Presentacién del Curriculum Vitae

siguiente direccidn:
Calle Antequera N° 681 - San Isidro
De 9:00 A 13:00y 14:00 A 17:00

documentado (Propuesta Técnica) a la

Del 10/05/2019 al
13/05/2019

Secretaria de la UEQQ3-
FCHD-ACP

Evaluacion del Curriculum Vitae
documentado

Del 14/05/2019 al
15/05/2019

Comité Evaluador CECAS de
la UE: 003-FCHD-ACP Yy el
PNACP

Publicacion de resultados de la
evaluacién del Curriculum Vitae

www.produce.gob.pe

documentado en fa pagina_institucional

16/05/2019

Comité Evaluador CECAS en
coordinacion con Recursos
Humanos de la UE: 003-
FCHD-ACP y el PNACP

Entrevista Personal - Lugar: Calle
Antequera N° 681 — San Isidro

17/05/2019

Comite Evaluador CECAS de
la UE: 003-FCHD-ACP y el
PNACP

Personal en la pagina Institucional
Institucional www.nroduce goh.pe

Publicacién de resultados de la Entrevista

20/05/2019

Comité Evaluador CECAS en
coordinacion con Recursos
Humanos de la UE; 003-
FCHD-ACP y el PNACP

Calle Antequera N° 681 — San Isidro -
Oficina de Recursos Humanos UEQD3-
FCHD-ACP

Suscripcidn y registro del Contrato. Lugar:

22/05/2019

Area de Recursos Humanos
de la UE: 003-FCHD-ACP y el
PNACP
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Viceministerio de Pesca y Acuicultura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

¢ PUNTAIE DE CALIFICACION COMO PROFESIONAL

EVALUCION. .DEL - "CURRI
DOCUMENTADQ" . 0 i o
EXPERIENCIA 20% 16 PUNTOS| 20 |PUNTOS
FORMACION ACADEMICA 25% 20 PUNTOS| 25 PUNTOS
| CURSOS 0 ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION 15% 12 PUNTOS| 15 PUNTOS
\ 23:;:2}5 ILOIJI"AL DE LA EVALUCION DEL 18 PUNTOS| 60 PUNTOS
PUNTAJETOTAL =+ - PUNTOS

A) EVALUACIONES: De caracter eliminatorio, con excepcion de la Evaluacién Psicoldgica si se diera,
por ser referencial.

B) DOCUMENTOS A PRESENTAR:

a) De la presentacién del Curriculum Vitae

La informacion consignada en el Curriculum Vitae tiene caracter de Declaracidn Jurada, por
lo que el postulante sera responsable de la informacién que presente y se somete a
fiscalizacién posterior que lleve a cabo la entidad.

Se DESCALIFICARA al postulante que no consigne correctamente el nimero y nombre de [a
convocatoria CAS.

Los postulantes que participen en los procesos de seleccién, deberdn presentar de manera
conjunta la siguiente documentacién: Solicitud de inscripeién seglin anexo, Declaracién Jurada
con datos completos segiin anexo, Currfculum vitae documentado en un sobre cerrado, toda
la documentacién indicada debera estar debidamente foliada y rubricada en cada pagina.

De no presentar la informacién tal y como se indica, el postulante queda separado del proceso
y no tendra derecho a revisién declardndose automaticamente como NO APTO.

1. CURRiCULUM VITAE, por lo menos debe contener la siguiente estructura:

1.1 Datos personales.

1.2 Formacion académica, seglin el perfil del servicio requerido (grado de
instruccién, titulo profesionales o técnico) precisando periodos de inicio y
término.

1.3 Estudios complementarios, capacitaciones, cursos, especializacién, etc.,
indicando el centro de estudios, duracién y fechas.

1.4 Experiencia Laboral, Segin el requerimiento especificando el nombre de Ia

empresa y fechas tanto de inicio como de fin.
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"Viceministeric de Pesca y Acuicuftura”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

COPIA SIMPLE DE DOCUMENTOS, que acredite la informacién consignada en el
Curriculum Vitae, en los siguientes aspectos:

2.1 identificacion: fotocopia de DN o CE vigente.

2.2 Formacién académica y complementaria: de acuerdo al perfil del servicio
requerido

2.3 Experiencia: acreditando el cargo y/o funciones desempefiadas y el tiempo de
servicios (afios y meses) en cada empresa o entidad.

2.4 Declaraciones Juradas segln Anexos indicados.

25 Toda la documentacién anexada debe estar debidamente foliada y rubricada de

no ser asi no tendra derecho a revision ni calificacion.

b} Otrainformacién que resulte pertinente.

En caso de ser una persona con discapacidad, deberd adjuntar el Certificado de Discapacidad
permanente o irreversible otorgado per la autoridad competente.

En caso de pertenecer a las Fuerzas Armadas, deberd adjuntar documentacion que lo
acredite.

C) DECLARATORIA DE DESIERTO:

a)

Declaratoria del proceso como desierto

Cuando no se presenten postulantes al proceso de seleccién

Cuando ninguno de los postulantes cumple con el perfil del servicio requerido y/o no
presenta su expediente conforme a las consideraciones indispensables para su
postulacion (literal b)

Cuando el postulante no obtiene el puntaje minimo exigido en cada etapa.

Cancelacién del proceso de seleccidn

Cuando desaparece la necesidad del servicio, con posterioridad al inicio del proceso.
Por restricciones presupuestales.
Otras justificadas.

D) DE LAS SIGUIENTES ETAPAS:

a)

De resultar como APTO el postulante

El postulante que califiqgue como APTO,, tendrd una tolerancia de cinco (05) minutos a
la hora citada a su entrevista personal, caso contrario quedard DESCALIFICADO.

La etapa de entrevista personal serd grabada, a fin de garantizar la transparencia del
presente proceso.

El Postulante que califique como APTO, debera seguir las fechas y lugares indicados en
el cronograma y/o en las publicaciones de resultados segin Cronograma.
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Viceministerlo de Pesca y Acuicultura®

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

b) De resultar como Ganador

* El ganador de la convocatoria tiene cinco dias habiles para suscribir el contrato con la
documentacién que a continuacion se detalla:

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POLICIALES

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

DOCUMENTACION ORIGINAL QUE SUSTENTA SU HOJA DE VIDA A EFECTOS DE
QUE SEA FEDATEADA.

COPIA FEDATEADA DEL D.N.1. DEL POSTULANTE GANADOR

COPIA FEDATEADA DEL D.N.I. DEL CONYUGUE O DERECHOHABIENTE

COPIA FEDATEADA DEL D.N.I. DEL HIJO O HIJOS MENORES DE EDAD

FICHA RUC GRAVADO A LA RENTA DE CUARTA CATEGORIA

Nota: Los 3 primeros documentos, se puede gestionar en MAC {Mejor Atencién al Ciudadano), ubicado

en Mall Aventura Plaza (Callao) o Plaza Lima Norte {(Independencia), cuya atencidn es de lunes a

domingo.
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“Viceministerio de Pesca y Acuiculfura

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
s “Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 03

FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION

Sefiores:

UNIDAD EJECUTORA: 003 FCHD — ACP Y PROGRAMA NACIONAL “A COMER PESCADO”
MINISTERIO DE LA PRODUCCION

Presente.-

Y0,  eververeerereeaccesssnensenir et e s et s R R et e s , identificado (a) con DNI N2
................................................................... , €on dOMICHIO €N i, Y COPTEO
L (Vo2 0] £ 1] s RO PP , mediante la presente solicito se me considere para participar en el
procedimiento de contratacion CAS N2 convocado por la institucion; para lo cual declaro que

cumplo integramente con los requisitos minimos y perfiles establecidos en la publicacién correspondiente
y que adjunto a la presente la documentacién solicitada.

Mi disponibilidad para incorporarme al Ministerio de la Produccién es inmediata.

FIRMA
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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ANEXO N° 04

ROTULADO DEL SOBRE DE POSTULACION

[

Sefiores:

UNIDAD EJECUTORA: 003 FCHD-ACP Y PROGRAMA NACIONAL
“A COMER PESCADOG”

PROCESO DE CONTRATACION Ne................ - 2019/UE 003: FCHD-ACP- UAF-ARH

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

NCMBRES Y APELLIDOS:

................................................................................................

.................................................................................

...................................................................................................................................

...............................................................................................

naas

anay
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1}

2)

3)

4)

5}
6)

7)

Yo,

“Viceministerio de Pesca y Acuiculfura®
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y Ja Impunidad”

ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

,identificado con DNI N® , con

domicilio en

Lima,

eclaro bajo juramento:

No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente para contratar con el Estado.

No tener impedimento para ser postor o contratista conforme a lo previsto en las disposiciones
legales sabre la materia.

No percibir otro ingreso por el Estado.

No estar incurso en las prohibiciones e incompatibilidades sefialadas en el Decreto Supremo N°
019-2002-PCM.

No tener antecedentes penales ni policiales.
No encontrarme inscrito en el Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosos.

No encontrarse registrado en el Registro Nacional de Sanciones, de Destitucién y Despido de
SERVIR.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

de de 20

FIRMA
DNI:
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